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OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE PASEO DE

INTEGRACION PARA EL PERSONAL DE PLANTA DE LA ESE, ORGANIZADO POR

EL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO - PLAN TERRESTRE A

SANTANDER"®

PROPOMENTE: Caja do Compensacibn Familiar Comfenaleo Antioguis

N7 B50.5040.843-6

Roprossntants Lagel: Juan Pabls Marares Calle

Diraccidn: Carrera 50 0 53-43 Medeilin

Taléfoma: 51131 33 Ext 1153

Comen Elactrdnico: yesica.oquendoEcomtenalcoantiogula.com
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CRITERIOS DE EVALUACION

a. OFERTA ECONOMICA

b. CAPACIDAD TECNICA Y EXPERIENCIA

s [Experiencia especifica:;

.

W

v

W

Contrate CO1T.PCCNTR.64553558 SENA REGIONAL ANTIOQUIA
Contrato 4500101077 CONCED MUNICIPAL DE MEDELLIM
Contrato 240-09-01-1592-2023 ALCALDIA MUNICIPIO GE BETANIA

Contrato 4500096834 CONCEQ MUNICIPAL DE MEDELLIN

= [doneidad operativa;

=

Registro Nacnonal de Turlsmo AGENCIA DE VIAIES COMFENALCOD

Registro Macionsl de Turismo OPERADOR CIBELES TOURS 5AS

Acreditacién convenios con hoteles cerfificados OPERADOR CIBELES TOURS 5AS
Acreditacidn designacidn de personal logistica responsable OPERADOR CIBELES

TOLRS 545

c. CALIDAD DEL SERVICIO

= Saguridad v Confort on o Transpore:

“  Fichs techica oel vehiculo TJYR2E

= Proteccion y Asistencia Integral:

v Cobertura ae Asistencia Médics
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Comfeénalco
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CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

HMeceilin, 2 de maroo de 2026

SErrres
EMPRESASOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL YOLOMBO

Referencia: CONMVOCATORLA PRIVADA BO3-2028

EL suscritg huan Patlo Mormies Cale, en nombne ¥ representacon de Capa de Compensacion Famitiar Comfenaton Anticguea,
itentificado con Mit Ma. B90.900.842-6, ma dirljo 3 estedas con el fin da presentar propuesia, da acuerts con to estyudado an s
CONVOCATORIA PRIVADS (DE-2026, cuys objets constste en “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PR LA
REALIZACION DE PASECQ DE INTEGRACION PARA EL PERSOMAL DE PLANTA DE LA ESE, ORGANIZADO POR EL COMITE
INSTITUCIONAL DE GESTION ¥ DESEMPEND — PLAN TERRESTRE"

Asi mismo declar:

. Que s5%a propuests 50 compeomete al (los) fermante(s} de esta carta.

2. Que minguna entided o persona distinta ded (los) firmanta(s) tiene(n) nterés comercial en esta propuesta, ni en el cantrato
i oo ella fo dnn,

3. Ejecwtar "PLAN TERRESTRE A SANTAMDER". sagin las expeciicacionas consignadas en la propuesta presentada por EL
COMTRATISTA, la cual hard pane integral del cantrato o celebrar,

4. Que el losp suscriofs), no se encuenttain} incluldoels), enlas caussles de inhabilidad & incompetibilidad establackdas enlos
i fog By 9 de Lo Ley BO die 1593 Y damds namas sabre b malenis,

5. Quelnentidad que repretentn no S8 ENSUEREE &R un pracess de Dguidacidn abligmoria, concordats o custquiar ot procasa
de concurso de acieedonas 380N 18 18y aplicable,

HOMARRE O RAZON SOCIAL DEL PROPONENTE: Cajz da Companeaeian Famélar Comfaneice Antioguis
MIT: E) G000, 8426

CORRED ELECTROMICO: EmEInSTHUC I onabEcomienalcoanibog uis. onm
DIRECCIGN: Carrera 50 # 53 - 43, Medellin, Antioguiz

TELEFOMND: i

GG, 1 0EE, 300,555 de Pereira
Diirector chministrative Suplente
COF Comfenaico Antioguls

NIT A5, 900, B4 2-6

Proyacto: Vesonica Yeoes - Analista do Begocios Cferta Poblica (=)
Ravign: josi Ronsno Bullss Rodrgues - ADogand Frocasos Corractualas

i = oa g = comfenalcoantioquia.com.co



ComfeRalco

Antioquiao

FORMULARIO DE COSTOS MRECTOS E INDIRECTOS

Sefiores:
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL SAN RAFAEL YOLOMBD

Referencia: JOMNVOCATORLA FRIVADA 003-2026

Objeto: "CONTRAATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE PASED DE INTEGARACION PARA EL
PERSOMAL DE FLANTA DE LA ESE, ORGANZADD POR EL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION ¥ DESEMPERD = PLAM
TERRESTRE"™

Unidad ""'h"l | Impuesto
Servicio che Cant Subtotal va al Total
Modida antes de o
impuesto s |
FLAMNES TERRESTRES I
Plan: Santander erresinm
Fasha: Dal midreoies 118l |
domingo 15 de marzo del 2026
{03 nochaz)
M de parsonas: 27 L 27 21 208012 | B25.070.B5T 20 v 235 070. 651
Tina de acomodacitn: mullipte
Lugar de salida v regreso;
Municipio da Yolombo &ni.
E_‘-’_E'!E','EE.".FE'E',P. nexa 18
Cardiabmente,

AN PABLO MORALES CALLE
C.C. 1.0B8.300.558 de Pereira
Diracior Adrministrativg Suplents
CCF Comfenasico Antioouis

Nit B90.900.843-6

Proyecic: Venomica Tepes - Anoksts de Negucics Clurta Pabilica = |
Rasisn: lecsd Robin Buses Roddpguasr — Bbogado Procesos Contractsesles

1 % e ¢ in comfenalcoantioquia.com.co
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FORMATO INICO ERNTICAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA

PERBONA JURIDICA

[LEYES 180 DE 1558 ¥ 445 DE 1558,

RESCLUCKON 580 DEL 18 DE AGOSTO DE 1908
Gl " LIDENTIFIGACION
CAJA DE COMPENSACION FAMILLAR GOMEENAL GO ANTIOGULA

5 CoF COMPENALCO ANTROCHIA | %= pa0 2008426
i B NRAD O SOCERAD FUEICE OE TERVETE DMONH ¥ 10 FRHA ENTEMALN O SOCEDAD FRREDA, [ TERVENE CLASE
CROEN PO
fwe] foem] Jom | Jwm] Jomo) oy [T |smumwum CLNE EEE.FH.M
DML Pafa COPRERPORDENCIE [FPe COLOMBIA [CEFARTAVENTD  AnTOQUA
MECELLIN [BFESEHR Camera 508 53 - 43
LEFORCE 5113133 T 5177098 |APARTALO AEFES gam MEDELLIN
T SERVIEIOS
| Educacidn, Cullis y Blhoeces i Cridiio aocal
1 Hstelsrig v Turieme b Recrearite y Dopres
ERET 5 Sald

S T o, EXPERIGNGIN ¥ SITUACION AGTONL
REELACIDHE 08 COMNTRATOE DE PREETACIN TE BERYIDCE GUE HA CEISSRADG ENMPETAING POR EL ATTIAL O LETHAD

ENTIRAL CONTRATANTE FHE | PR TELEFOND FECHS TERMBACION ‘WALOR
fecrelaria de Educacdn de Medelin A SAA3ING R L) Frduri SN 815,757
Corpe i Auinoms Rapens sl CRnta o8 Anaomis - Carsniogals x EEatil I VRS0 S506 606 TS
Cyan evenios ¥ logistca 505 # #4404 10 ZAEazy $G643, 780,339
Canrakoeia Disneal de Medeiin X E31E ERT TF AN EZTE F419 055 Wi

RAPELLICO JgORAL £ SEGUMOL APELLIDO D DE CABADW: (AL | WOMBHES JJAN PABLO

[DOCUMENTD DE IDERTTFIGACITM KUEERD MCTLM EF CASACTER DE - CAPLCITAD D6 COMTRALT AN
L El LE D FRaAPORTE D 1,088 300 556 Represcriars Ligal E Aemdetide D 5 00 SMLMY
JACTUSHDD EH-Ciel (el [ REFREEEHTMNMTE LB O BPGIIERADD. WAHFET T S0 18 GRAEDD EL JARAMWENTGICLE ] D Al E WE EHCLERTSS MRS TR0 0 LS

AR [T5 00 MR, LD 0 I CRIPA TN, DRI [, TN COMSTITICRINAL O LTGR, Pk CFLEBRER LW QOWTEATO [ PREFIACKN (6 SERCER (AT 1o LITY 100N 168

—

KA TS 108 FRECTOS LEGM ES. BREFIMGD QIE 105 DATOS POR B AMOTADOE, EREL PRETENTE FOEMALTD 50N NERACEE (BRT, 5o LEY 195 0E 85

el [FECH DEDLUGERCLNENTD 3 die fisbreern de 2008

T V. OESERVACIONEE OE LA ENVIDAT CONTRATANTE

JCICETIFIC GLIT LA Pl GRAASCIOH AGLE BUVEBES TRACH 184 00 COMITATRDA FRACKTE A L0D DOCUSE RIS GUE LA EHTIDND O SOCEDAD He PREJCNTSDD DOMD SORORTE (A7 do LEY 1R D2 159

FUOUGIE. LA ¥ AL LD, ML GANLE [umvm&u




Policla Magons! de Coiomoia

POLICIA NACIOMAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:27.04 PM horas del 04/02/2026, el ciudadano identificado con:
Céadula de Ciudadania N® 1088300556
Apeiidos v Nombres; MORALES CALLE JUAN PABLOD

NO TIENE ASUNTOS PENDIEMTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con o establecido en el articulo 248 de |a Constitucidn Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junic de 2012, proferida por la
Honorable Corie Constitucional, la leyenda *NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecadentes y para quienas la autoridad judicial competente haya decretado |a extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
comrespondan con el documento de idenfidad registrada v zolo aplica para el teritorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de ia Policia Nacional mas cercanas.
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412028, 2278 Comsutis RN

@ Poficia Nacional de Colombia

{7 {Default.zspxy O

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

1 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 044022026 10:28:29 p. m. &l dudadano con Cédula de Gudadamia N°. 1088300556 v
Maomibre: JUAN PABLO MORALES CALLE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide & Codipn Nacional de Seguridad y
Comvivenclas Cludadana”. Regletro interno de validacion Mo, 134231445 | Lz persona inferesada
podrd verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia,gov.co, mend ciedadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identicad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando & nimeno de cédula comesponda con el documento de dentidad suministrado.

—_—

Q. Mueva Busqueda ||:. Imprimir |
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CONSULTA EM LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDD CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANGS

La Polida Maclonal de Colombia informa:

D wercls b (A E56 moras gl 202026 & dusasiant denfificada con cédula de cdafaniy Mo VEEI0055E,
apeflidos y Morebres MORALES CALLE [UAN PABLD

HO REGESTRA IMHABILEDAD

La presente forsilta se fendia en onssleranon por B oenfitad o empresa Caa de Compensaciin Familiar
Comifenalco Antioqiiia, con NIT B90000EAZTES & Wi UUiiFsndn &4 ecchavaments peniro del procein de seleceion o
CHTED, dCin 0 profeson, &n mplmiema de & Ley 1918 del 13072015 por rmadio de i3 cual 56 esiainece &f regimen
o2 inhphNGa0ES @ QUASES ARG SI00 CONTeNadrs SO delies SErLGNes CAMERIDS Cond SRS, 52 e &l regisi
£ b AiEs p sE NCTan afds dsposenes Ty su Degrelo Aeglamentaig 757 del 30020y por mecin del cual 52
Fagiamienld & Ley 1918 de M con observanda o s Leyes 1581 o 1Rr2ntE 17 ol DROGA0E Y Demds
rigreraivided rectora fremie al iratamicnio de datas

nropsafinfiatidades policla gov . cor S0 ansUita



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 290743461

Bogott DG, D4 de falmérn e 2026

La FROCURADURLS GEMERAL DE LA MACKIMN cedifica que una ver consultadn 5l Skioma de infemacion de Regire de Sancones = inhabilidades
i5IR. sifta) satceia) AN FARLD MORALES CALLE idendiSesdnda} oon Cédids da cedadanla nlamasn 1088300555

KO REGISTRA SAMCIONES Ml IMHABILEDADES VIGEMTES

(ADVERTENCIA: La corfificackin da antecedentes conliens 185 anoladones de las sanciones o infabilidaces que 5o encusntien vigentes. Cuando se
inudnmhmnmﬂ&nanmwummﬁuﬁmﬂu&'ﬂmmrﬁndtuﬂm&nﬁﬂ,umﬁﬁmﬂnhﬂzh:m:m |
{Aigieren en el regisino. Anb=ior, de scuemdno e los incisns 3. y 40. del atlculo 728 Lay 1952 da 2040

| =il ol B

1
|I'ﬂ'Fﬂ--‘ El cerlifcado de sabacedentes discplinarios #s un documenio que contiene fes anataciones & Infubdidedas goneradas por sanciones penales, |
| stscipEnarias, inhabifcates 41 56 Sarven oo a8 mlaciones commactuales oon ol asada, da los tilos con respoansabiicad Ascal, de es deciaknes da
| pérdida da invechicura y do lns condenns proforidas conlm seividors, ex sarddomes plblioos ¥ particuleres que desempefien funciones. pdblicas an
| mierocio de la accian do mpatickin o Esmamiento & gErenta. Exte docismeanto tisns efectos para acoeder al sector piblico, on los témminos gue |

esfablerca la Consliucain Folitica y la ley pariicular o demis disposiciones wigantes, El Sistema SIRI rapona como anlecadentss solamers fes |
sandiones con debkde ajecutona redibsdas de las autoridades resonaies colombianas. En caso da nombramianto o susoripcion de conleabos con & |
| Estirdo, &5 responsabiidad de o Entidad, validar & infomacin die anecedenies del gspienie an la piana web: |
| hitpE:{hwearer procuraduna gov. co'Pagesioerificado- anisoesdendes. asps |

Biarip Enngue Casim Fonzsies
Jefm Division de Falacionamenie Con El Caudadans [T}

ATENCHIN |
ESTE CERTIFICADD COMSTA DE 01 HOWA|E), 500D ES VALIDD EN BU TOTALIDAD. VERIRQOLUE DUE FL MIMIERD OF L. CERTIFICARC SEA Fi MISM0 BN

TCOAS LAS HOJAE,
e e

Divendn da Relacomamienlo con & Ciudadano.
Linea gratuita 0 BOOGG10315
Captera 5 Mo, 15 - 60 Peo 7, Phor BETETSE e, 13100 Bogota DG
R Tl R e




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

1507

PROCU CERTIFICADO ORDINARIO R
(ENERAL [E LA No. 291870353

Bogpalh DG, 24 de febrern ded 7006

L PROCURADURIA GEMERAL DE LA HACION certificn gus wna ver contulindo el Sistena de Informacitn da Ragiebm de Sencones o inhabiidades
(iR} ko pogona AL DE SOMPEMSACIOMN FAMILLLA COMPEMALCD ANTIDDURS,  deatificada(s) con MIT rdmwen S00B00E42E

WO REGISTRA SANCIIMNES NI IHARILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerificacion fa antecadenias contiena lss anctacsones oe |as sanciness o inhablidsdes que 28 encianien vigentes. Cuand we

]
trale de nombrameenio o posesitn an Gangos gue exifan para Su desempeiio ausenda de antecedentes, 58 certificardn iodas las enotadonss que |
iﬂ-illll'ﬂl'- £ & ragishm. Antesior, de aousimo 8 1os Indlens 30, y 40 del aeticuio 238 Ley 1052 de 2HE |

IHDTA: Bl cerlifcadn de anlecadenles disspiingios &8 un dotuménbo gue confiene fas anotaciones ¢ nhabtdidades genradas por sandones panasas, |
| dirciplinanas, inhabildades qua 58 darféan ob |as relacionas conltraciusies con ol eslado, de ioe lallos con responsalshdad fiscal de las dedsionos de |
péroida de inveslidora y de las cordenas profendas contra senadores, ax servidores plblicos v partculares que desampaftan funclionas plblcas en

e{arEcHD de @ scckin de repeicidn o Bamamienio an garaniia. Este documonto tiens afectos para acceder al soctor pablico, on los rminos qua
wainblazen In Conetitucion Polilica y la loy particelar o demds disposiciones vigentes. Bl Setema SR repora como antacedentes solarmants las |
RANCIDNAS Con deida alecuba Robides da 188 auinidadas aconaies colomblanas. En cass da pombramiesio o suscnpein de coniraios con el |
| Estato. £5 responsabilidad de b Entidad, validar la informacien de antecadentes del aspiranta an la pagina web; |
| hifps iwwear procuraduns gow coPagasicerificado-antecedentes asps |

ﬁwfﬁ

fikarin Enrigue Casino Gonzales
Jele Dhizsdn de Relaoonamients Con Bl Chudacans (G

ATENCIEIN :
ESTE CERTIFICADD COMETA DE 01 HOJALE), S0LO ES VALIDD EN SU TOTALIDAD. VERIFMIUE DAUE EL MUMERD DEL CERTIFICADD SEA EL MESID EN
TODAS LAS HOAAS,

Oivizlon die Ralacionamients con el Crdedano
Linea gratusta D1A000810315
Carters S b, 15 - 50 Pl 1. P, SETET50 exl. 13170, Bogota D.C.
e, precuiaeduTl B oy oo



CONTRALORIA

GEMDEAL D0 L& REFLIDLAGCS

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Jue unn vez consalindo el Sistema de Informecion del Boletin de Responsahles Fiscabes 'SIBOR', hoy migrcoles 04 de

febrerp de 2026, 5 las 22:26: 140, el ndmero de identificacidn, relacionado a continuacidn, MO SE EMCUENTRA
REPORTADC COMO BESPUNSABLE FISUAL,

TipoDocumento  |Cédula de Ciudadania B
Ne. identificacién 1088300556
Codigo de Verificacion | 1088300556260204222610

Esta Certificacidn es valida en todo el Temttoro Hl:il;m.ul., Fill:Tﬂ:I'lTl: y cunndo =) I:i'puy TELTIEFC :rru'l:ipndur. an el
respectiv documenio de destificacion, coincidan con Tos agqui regisirados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v In Resolucsin 220 del 5 de octobre de 2004, 1 firma mecénica agui
plosmda tigne plena validez pars todos los efecios legales.

il -
I_.,i,:_._-_-\_._\_',"_ S i
-

-

HERMAN GUILLERMD MOS0 SaMTaCRUT
Contralor Delegads

Generd: WEB

TR, —

Con el Codigo de Venficarion peeds constatar 2 autenticidad ded Certificud. .
Q Carrens 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PEX 5 157000 - Bogot D.C Pigina 1 de 1
Colianbes Comtrmlorin Generul BC, BOGOTA, DO



CONTRALORIA

GEHERAL O LA REPUBLICE

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISUAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Qe una vez consultada el Sistemp de Informacion del Boletin de Regponsables Fiseales 'STROR, hoy maree 74 aw
febrero de 2036, & las 10:53:27. ¢l mdmero de identificocion de la Persona Juridica, relacionade a contimuacidn, WG
SE ENCUENTRA REPORTADD COMO RESPONSABLE FISCAL,

Tipo Documento Ngmero de dentificacion tributario
No. Identificacién 8000008426
Cadigo de Verificacion 89090084 26260224105327 |

Esta Ceificacion es vilida cn todo el Termitono Macional, skompee ¥ cuando cl tpe y nlmero consignados en el
respective documento de identificacion, coincidan con fos agqui registrados,

D conformidsd con o] Decreto 2150 de 1995 v la Resolucitn 220 dal 5 de octubre de 2004, s firms mecanics squi
plasmacda tiene plemne validez par todos los efecios legalies.

¥ A
F o L
o OF A — e - L o
-

—

HERNAMN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contrater Delegado

Giemend: WER

Con el ['ﬁdg:- e Venficocstn pusde constutar la aulenticidad del Corificalo. :
g Carrera 69 Yo, 44-35 Piso 1, Codigo Postal 111071, PBX SI87000 - Bogee D¢ Pégina 1 de |
Colombis Contraloria Geneml RO, BOGOTA, DG,
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Formulsrio del Regisira Unico Tributaro
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Funciaon Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES ¥
RENTAS ¥ REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
{Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipa da declaracion

INGRESD

Fecha de publicacidn

2026-02-24 08:53

Razdn social

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA - COMFENALCO ANT

MIT
890900842 DY &
Lugar de ubicacidn
Pais COLOMEIA Departamarnta ANTIOOUA Municipia MEDELLIN
Clase da entidad
Organismaos no gubernamentales
Si ez otra, cual?
Actia en caracter de Representante Legal S| X | HNo

Serviclos de la entidad:

Actividades de planes de seguridad sockal de afiliacidn obligatoria.

Mombres v apellidos completos Gel representante legal

Brimer nombra Segundo nomibre Primer apellido Segundo apellido
JAVIER RICARDD TORRES BETANCOUR
Documeanto de identificacion del representante legal
Tpo CEDULA DE CIUDADANIA MUmers 1144069859
Lugar de nacimienio del representante kegal
Pais COLOMBLA Departamento VALLE DEL CALICA, Muenicipio CaLl
Lugar de domicilio del representante kegal
Pais COLOMELA Deparamento ANTICCLILA Municipio MEDELLIM

Version 1.7 - Agosio 2024

Pagina 1 de 4




Nombre de la entidadforganismo/institucidn/persana
juridica pablica o privada que presten funcidn pablica o
servicios piblicos o gue administren, celebren contratos y HOSPITAL REGIONAL SAN RAFAEL -YOLOMBO
ejecuten bienes o recursos pdblicos/MNotarias/Curadurias’ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ANTIIGUIA Municipio YOLOMBO

Direccidn | ["Carrera 24 N* 13 - 4667]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujetc obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2079 Persona natural y juridica, pdblica o privada, que
presten funcicn piblica, que presten servicios pablicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestackin
del servicio publico,

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES ¥ RENTAS

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO LOS BIENES ¥ RENTAS DEL
ULTIMO ARO GRAVABLE DE CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOOQUIA.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingrescs y rentas que obiluvo CAJA DE COMPENSACHIN FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA en el afo gravable 2024
fueron;

CONCEPTO VALOR
Ingre=sas por la actividad ordinaria - operacionales £745.307.027.902,00
Ingresos no operacionales 817.527.119.153,00
Otros $5,160.630.000,00
TOTAL 5767.994.777.055,00

Las cuentas bancarias de CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA en Colombia v en al exterior son:

- | i 1
Tipo de cuenta Sade de la cuenta (Pais) o ot ﬂﬂ:;gf:;:_ﬁ'z:gﬁ 1. (50
CUENTA DE AHORROS COLOMEBLA 538.503.513.252.00
CUENMTA CORRIEMNTE COLOMEBEA 53 81675593600

Los bienes patrimoniales de CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOOUIA son los siguientes

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Walor
INMUEELE COLOMELS AMTIOOLA MEDELLIN 5387 .564.644.000.00
MUEBLE COLOMELA AMNTIOCILIA MEDELLIN £35,003.628.000,00

Las acreancias y obligaciones vigentes de CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOGQUIA a ka lecha son:

Concepto Salda
PASIVDS TOTALES 2497 B12.022 675,00

Version 1.7 - Agosto 20024 Fagina I de 4



2. CONFLICTOS DE INTERES

A continuacion, procedo a publicar y divulgar proactivamente la informacidn que, en mi calidad de representante legal de CAJA
DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA, es susceptible de generar un posible conflicto de interés a esta

persona juridica, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con bo sefialado en el articulo 11 de 1a
Ley 1437 de 2011,

2.1. POSIBLES CONFLICTOS POR RELACIONES QUE TIENEN LA PERSONA JURIDICA O EL REPRESENTANTE LEGAL.

¢(Es usted representante, apoderada, dependiente, mandatano o administrador de los negocios de algun servidor piblico que
adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronsncia decisiones definitivas
de |a entidad con la cual CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIODUIA celebraird) contratos o para la cual
administra{rd) o ejecutalra) bienss o recursos pablicos?

S Mal| X

Degcripcidn del posible conflicto de interds porque usted es representante, apoderado, dependierte, mandatario o
administrador de los negocios de algin senddor pdblico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMFEMALCO ANTIOQUIA celebra{ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta{rd) bienes o recursos
pulblicos:

fLa persona juridica gue usted representa tiene litigo o cortroversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o
denuncias penales con la entidad con la cual CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA celsbra(ra)
contratos o para la cual administraird) o ejecuta(rd) hienes o recursos piblicos?

S1 Mo | X

Descripcidn del posible conflicto de Intenés porgue la persona juridica que usted representa tiene tigio o controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncizs penales con la entidad con la cual CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA celebrafrd) contratos o para le cual administra(ra) o ejecuta(ra) bienes o recursos
piblicos:

iExiste enemisted grave por hechos ajenos & la actuacion administrativa, o amistad entrafiable entre usted v el servidor
publica que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia
decisiones definitivas de la entidad con la cual CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA celebralra)
contratos o para la cual administraira) o ejecutalrad) bienes o recursos pliblicos?

S Mo | X

Descripcicn del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos sjencs a le actuacidn administrativa, o
amistad entrafable entre usted v ol semnvidor piblice que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica preebas o pronuncla decisiones dofinilivas de ka entidad con la cual CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMFENALCO ANTIOOUIA celabraira) conbratos o para la cual administraira) o ejecutalra) bienss o recursos
priblicos:

2.2. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
iCAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA realizd donacicnes?

Version 1.7 - Agasto 2024 Pagina 3 de 4
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Las donaciones realizadas por CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQLHA que le representaron

reducciones en la declaracién de renta en el dltimo afio v los nombres de las instituclones a las cuales hizo esas donaciones
SOM:

MNombre entidad Valor

2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA, o yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos
otrofs) potencialles) conflictols) de interds:

si A

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades ¥ negocios que realiza o tiene con 50cio ¢ sacios de hecho o de derecho,
> Establecimientos que posee,

= Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdicclonakes.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cusrpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de imerés son:
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SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL CAJA
DE COMPENSACION FAMILIAR

LUGAR ¥ FECHA DE EXPEDICION: BOGOTA D.C., 24/02/2026

LA SUPERINTENDENCIA DELEGADA PARA LA RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA Y LAS MEDIDAS ESPECIALES, DANDO
CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN EL NUMERAL 15 DEL ARTICULO
i6 DEL DECRETO 2595 DE 2012

CERTIFICA

NOMBRE: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA
NIT. 890.900.842-6

DIRECCION: CARRERA 50 No. 53- 43 PISO 15

DOMICILIO: MEDELLIN, ANTIOQUIA

TELEFONOS: (604) 4447110, 018000427111

EMAIL: emailinstitucional@comienalcoanticguia.com
EMAIL PARA NOTIFICACIOMNES JUDICIALES:

notificaciones. judiciales@comfenalcoantioguia.com

CONSTITUCION Y OBJETO:

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA ES UNA ENTIDAD
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO, ORGANIZADA COMO CORPORACION QUE CUMPLE
FUNCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y GOZA DE PERSONERIA JURIDICA CONFERIDA
POR MEDIO DE LA RESOLUCION Ne. 3036 DEL 04 DE NOVIEMBRE DE 1957 EMITIDA
POR EL MINISTERIO DE JUSTICIA. SE ENCUENTRA FACULTADA PARA DESARROLLAR
LAS FUNCIONES PREVISTAS EN LOS ARTICULOS 41 Y 62 DE LA LEY 21 DE 1982, EL
ARTICULO 16 DE LA LEY 789 DE 2002, SUS DECRETOS REGLAMENTARIOS Y LAS DEMAS
NORMAS QUE LAS MODIFIQUEN, SUSTITUYAN © ADICIDNEN. ¥ SE ENCUENTRA
SOMETIDA A INSPECCION CONTROL ¥ VIGILANCIA DE LA SUPERINTENDENCIA DE
SUBSIDIO FAMILIAR DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO TERCERO
DE LA LEY 25 DE 1981 ¥ EL ARTICULO TERCEROD DEL DECRETO 2150 DE 1992.
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LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 0603
DEL 05 DE JULIO DE 2023, ORDENO EL REGISTRO DE FUSION DE LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR CAMACOL Y LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA, ¥ EN EL ARTICULD SEGUNDO DE LA MENCIONADA
RESOLUCION ORDENO LA CAMCELACION DE LA PERSONERIA JURIDICA DE LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR CAMACOL CON NIT. 850.900.840-1.

REPRESENTACION LEGAL:

DE CONFORMIDAD COM LD PREVISTO EN EL ARTICULD 28 DE LOS ESTATUTOS, EL
CIRECTOR ADMINISTRATIVO ES EL REPRESENTANTE LEGAL, JUDICIAL ¥ EXTRAJUDICIAL
DE LA CORPORACION, ¥ TENDRA A SU CARGO LA ADMINISTRACION DE LA MISMA, AS]
MISMO EN EL ARTICULO 25 RELATIVO A LAS FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO
ESTABLECE EM EL APARTADO - H- ELEGIR LOS DIRECTORES ADMINISTRATIVOS
SUPLENTES Y PERSONAS COMN REPRESENTACION LEGAL PARA ASUNTOS ESPECIALES,
MECESARIOS PARA GARANTIZAR EL FUNCIOMAMIENTO DE LA CAJA, LOS CLUALES
DEBERAN ESTAR REGISTRADDS ANTE LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR.

MEDIANTE RESCILUCIEjN 0110 DEL 10 DE FEBRERO DE 2026 CON FECHA DE EJECUTORIA
DEL DIA 12 DE FEBRERD DE 2026, LA SUPERINTEMDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
APROBO LA REMOCION DEL SENOR VICENTE DE JESUS ARCILA GIRALDO IDENTIFICADOD
CON CEDULA DE CIUDADANIA NO, 1.036.394.583, QUIEN FUE DESIGNADO EN EL CARGD
SEGUN APROBACION REALIZADA MEDIANTE RESOLUCION 0300 DEL 9 DE ABRIL DE 2025
¥ POSESION COMN ACTA NO. 013 DEL 11 DE ABRIL DE 2025 ¥ EJERCIO HASTA EL 24 DE
FEBRERO DE 2026, FECHA DE POSESION DEL DR. JUAN PABLO MORALES CALLE.

RESOLUCION
ouvecrones | owanes | cEouaDe | MEAVELA | AT T o
ADMINISTRATIVOS CIUDADANIA iz gyl
DESIGNACTION
JAVIER RICARDOC
0276 012
PRINCIPAL TORRES 1.144 . 069.859
SRR I 04/04/2025 08/04,2025
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VACANTE
SEGUNDLD SUPLENTE

RESOLUCION AEI 020 ¥ 021 DE 2025

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL:

CONFORME A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 29 DE LOS ESTATUTOS, SON FUNCIONES
DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO: A- LLEVAR LA REPRESENTACION LEGAL DE LA CAJA.
B- CUMPLIR ¥ HACER CUMPLIR LA LEY, LOS ESTATUTOS, LOS REGLAMENTOS DE LA
ENTIDAD, LAS DIRECTRICES DEL GOBIERNO NACIONAL ¥ LOS ORDENAMIENTOS DE LA
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR. C- EJECUTAR LA POLITICA
ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA DE LA CAJA Y LAS DETEEMINACIONES DEL CONSEIO
DIRECTIVO. D- DIRIGIR, COORDINAR Y ORIENTAR LA ACCION ADMINISTRATIVA DE LA
CAJA. E- PRESENTAR A CONSIDERACION DEL CONSEIO DIRECTIVO LOS PLANES Y
PROGRAMAS DE INVERSION Y ORGANIZACION DE SERVICIOS Y EL PROYECTO DE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS. F- PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL DE
AFILTIADOS, EL INFORME ANUAL DE GESTION ACOMPANADC DE LOS BALANCES Y
ESTADOS FINANCIEROS DEL CORRESPONDIENTE EJERCICIO. G- RENDIR ANTE EL
CONSEIQ DIRECTIVO, LOS INFORMES TRIMESTRALES DE GESTION Y RESULTADOS. H-
PRESENTAR ANTE LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIC FAMILIAR, LOS INFORMES
GENERALES O PERIODICOS QUE SE LE SOLICITEM SOBRE LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS, EL ESTADO DE EJECUCION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS, LA
SITUACION GENERAL DE LA ENTIDAD ¥ LOS TOPICOS QUE SE RELACIOMAN CON LA
POLITICA DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO, I- LLEVAR A CABO EL CONTROL Y LA
VIGILANCIA DE LOS APORTES PATRONALES DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA
LEY. )- SOMETER A CONSIDERACION DEL CONSEIO DIRECTIVO LOS PROYECTOS DE
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD, PLANTA DE PERSONAL, MANUAL DE
FUNCIONES, REGLAMENTO DE TRABAIO Y ASIGNACION DE SALARIOS. K- PRESENTAR
ANUALMENTE A CONSIDERACION DEL CONSEIO DIRECTIVO, EL PROGRAMA DE TRABAIO
QUE SE DESARROLLARA EN LA RESPECTIVA VIGENCIA. L- NOMBRAR Y REMOVER
LIBREMENTE EL PERSONAL DE LA CORPORACION, A EXCEPCION DE AQUELLDS CUYO
NOMBRAMIENTC ¥ REMOCION CORRESPONDE AL CONSEID DIRECTIVO. M- COBRAR ¥
RECIBIR A NOMBRE DE LA CORPORACION, LOS BIENES EN ESPECIE O EN DINERD QUE,
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EN FORMA DE APORTES, CONTRIBUCIONES O DE CUALQUIER OTRO ORIGEN INGRESEN
A LA MISMA, ¥ DISPONER DE SU INVERSION DE ACUERDO CON LA LEY, LOS PRESENTES
ESTATUTOS ¥ LOS REGLAMENTOS QUE EXPIDA EL CONSEJO DIRECTIVO. N- SUSCRIBIR
LOS CONTRATOS QUE REQUIERA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LA CAJA, CON
SUJECION A LAS DISPOSICIONES LEGALES Y ESTATUTARIAS. O- ORDENAR LOS GASTOS
DE LA ENTIDAD. P- VELAR PORQUE SE CUMPLAN EN LA ENTIDAD LAS NORMAS LEGALES
Y ESTATUTARIAS SOBRE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES ¥ PROHIBICIONES. Q-
EJERCER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE ASIGNEN LA LEY Y LOS ESTATUTOS.

LIMITACIONES PARA CONTRATAR:

TENIENDO EN CUENTA EL ACTA No. 74 CORRESPONDIENTE A LA ASAMBLEA GENERAL
DE AFILIADOS DEL 30 DE ABRIL DE 2025, LA CUANTIA HASTA POR LA CUAL EL DIRECTOR
ADMINISTRATIVO PUEDE CELEBRAR CONVENIOS Y CONTRATOS SIN AUTORIZACION
PREVIA DEL CONSEJO DIRECTIVO, ES DE QUINIENTOS SALARIOS MINIMOS MENSUALES

LEGALES VIGENTES (500 SMLMV). DECISION APROBADA POR LA SUPERINTENDENCIA

DEL SUBSIDIO FAMILIAR A TRAVES DE LA RESOLUCION 0839 DEL 06 DE AGOSTO DE
2025. EJECUTORIADA EL 22 DE AGOSTO DE 2025.

REPRESENTANTES LEGALES ANTE AUTORIDADES JURISDICCIONALES:
N/A

MEDIDAS CAUTELARES

MEDIANTE RESOLUCION 0560 DEL 29 DE MAYQ DE 2025 EJECUTORIADA A PARTIE DEL
04 DE AGOSTO DE 2025, LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR PRORROGO
LA INTERVENCION DEL PROCESO DE AFILIACIONES DE LOS EMPLEADORES A LAS CAJAS
DE COMPENSACION FAMILIAR EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA ESTO ES, LA CAIA
DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA Y LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMFAMA POR EL TERMING DE HASTA DOCE (12) MESES.

CONSEJO DIRECTIVO

LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR MEDIANTE RESOLUCION No. D789 DEL
15 DE SEPTIEMBRE DE 2023, ORDENO MEDIDA CAUTELAR DE INTERVENCION
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ADMINISTRATIVA TOTAL DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO
ANTIOQUIA, POR EL TERMINO DE DOCE (12) MESES Y SEPARO DEL CARGO AL DIRECTOR
ADMINISTRATIVO, JORGE ALEIANDRO GOMEZ BEDOYA Y A LOS MIEMBROS DEL
CONSEIO DIRECTIVO. EL ARTICULD CUARTO ORDENG QUE CARLOS ANDRES VELASQUEZ
ZAPATA, EN SU CALIDAD DE DIRECTOR ADMINISTRATIVO SUPLENTE, ASUMIERA LAS
FUNCIONES DE PRINCIPAL HASTA QUE LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
DESIGNARA AL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA INTERVENCION. EL ARTICULO
QUINTO DESIGNG A OSVALDO ENRIQUE ALVAREZ MARTINEZ, SUPERINTENDENTE
DELEGADD PARA LA GESTION DE LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR,
COMO AGENTE ESPECIAL DE INTERVENCION DE LA CORPORACION. EL AGENTE ESPECIAL
DE INTERVENCION CUMPLIRA LAS FUNCIONES PROPIAS DEL CONSEIO DIRECTIVO
ESTABLECIDAS EN LA LEY Y EN LOS ESTATUTOS.

MEDIANTE RESOLUCION NUMERO 0593 DEL 16 DE SEPFTIEMBRE DE 2024, LA
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR PRORROGO LA MEDIDA CAUTELAR DE
INTERVENCION ADMINISTRATIVA TOTAL PARA LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMFENALCO ANTIOQUIA, POR EL TERMIND DE HASTA SIETE (07) MESES, DESIGNANDO
COMO AGENTE ESPECIAL DE INTERVENCION A CRISTIAN JOAN FRANCO ZABALETA,
IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA NO. 1.010.195.353, ASESOR DEL
DESPACHO DE LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR,

MEDIANTE RESOLUCION 0250 DEL 28 DE MARZ(O DE 2025, LA SUPERINTENDENCIA DEL
SUBSIDIO FAMILIAR REMOVIO DEL CARGO DE AGENTE ESPECIAL DE INTERVENCION A
CRISTIAN JOAN FRANCO ZABALETA IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA NO.
1.010.195.353, ¥ EN SU LUGAR DESIGNO A JULIAN ENRIQUE PINILLA MALAGON
IDENTIFICADC CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERQ B0.775.083, ASESCR DEL
DESPACHO DE LA SUPERINTENDENTE DEL SUBSIDIO FAMILIAR.

MEDIANTE RESOLUCION 1589 DEL 22 DE DICIEMBRE DE 2025, LA SUPERINTENDENCIA
DEL SUBSIDIC FAMILIAR REMOVIO DEL CARGO DE AGENTE ESPECIAL DE INTERVENCION
A JULIAN ENRIQUE PINILLA MALAGON IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO 80.775.0B3, ¥ EN SU LUGAR DESIGNO A MIGUEL ATALO SALOMON FUENTES
IDENTIFICADC CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 72.261.672,
SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA LA GESTION DE LA SUPERINTENDENCIA DEL
SUBSIDIO FAMILIAR,

SuperSubsidio Pdgina | 5
Direccion: Carrera 69 No. 25B - 44, Pisos 3, 4 y 7

Edificio World Business Port

Conmutador: (+57) (601) 348 78 00

Linea Gratuita: (+57) 018000 910 110

Correo institucional: ssfi@ssf.gov.co



Supersubsidio

—_— Codeqo: FO-CLE-ERCT-002; Varsign; &

REVISORIA FISCAL
PERIODO ESTATUTARIO 2024-2026

:mrmt Lq m'mﬁ.r_.i ACTA Y
REVISORES PERSOMA NOMBRES CEDULA DE TARJIETA CUAL SE FECHA
FISCALES JURIDICA CIUDADANIA | PROFESIOMNAL APROBD SU POSESIOMN
DESIGNACTOM
BAKER TILLY
COLOMBIA ASTRID
LTDA JULIETH = D474 027
FRIMCIFAL NIT. ROZO 53.121.575 170.536-T 61072024 08/09/2024
BO0, 249 445 ROMHERD
5
GUIDO
) 0474 (il
SUPLENTE s P:éﬁnggl 73.106.958 27.807-T 36/07/2024 900072024

ESTE CERTIFICADO REFLEIA LA SITUACION ACTUAL DE LA CAlA DE COMPENSACION
FAMILIAR HASTA LA FECHA DE SU EXPEDICION.

Firmado
ORTIZ digitalmente por
ORTIZ JULIAD JUAN
JULIAO JUAN i S
GUILLERMO Fecha: 202602 24
la=a ] -2 =050

JUAN GUILLERMO ORTIZ JULIAO
Superintendente Delegado para la Responsabilidad Administrativa y las
Medidas Especiales

Fecha de aciuaieacin a8 infsamaaion def CERL: 24 o9 fedrers e J025,
Revisd: Libla Conshes Sihae Mifp - Coorfinadore o Gruge Interng de Regdro ¢ Comdrnd
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Lina vaz consullada la basa de datos de dewvdoras aimentancs morosos REDAM. sl{la) ciudadanoia) con numan da
identificacidn  CC 1088300556 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MORDS0S

Esta cerificacon es valida an loto &l Teriono Nacional, slempre y cusndo el lipo vy nimero consignados en sl
respeciivo documenio de identificacion, coincidan con los aqul registrados.

Se axpids en Bogotd el 04022026 1039 P

Cadign Venficacion: DEXMUCLW43
Valids hasta: DEN0SI2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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C- 4199 -2026
InfoiEbakertily co
EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE
CAlA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOCHIA
ldentficado con
MIT 820,900 842-6,
CERTIFICA QUE:

Con base en la informacion proporcionada por g Administracion, la Corporaciin da
cumplimiento & sus obligaciones respecto al pago de los aportes de sus empleados al
sistema de seguridad social en salud, pensiones, fnesgos laborales, cajas de compensacion
famifiar, ICBF y SENA, durante el pericdo del 1 de agosto al 31 de ensro de 2026.

Es importante resaltar gua la responsabllidad sobre e cumplimiento de estas obligacionas
corresponde exclusivamente a la administracian de la compania. Mi funcidn, conforme a b
ectablecido an e articulo 50 de fa Ley 789 de 2002, v en concordancia con &l articulo 23
de la ley 1150 de 2007 al cual modifica el articulo 41 de [a ley B0 de 1993, se Brmita 2 emitr
un informe que certifigue el cumplimiento de dichas obligaciones,

La presente certificacidn s expide en Bogota DLC., 8 108 diecisais (10) dias del mes o2
febraro de dos mil veintiséis (2026), para uso exclusivo de La Corporacion.

Alentamente.

TP ATO536-T

Designado por
BAKER TILLY COLOMBIA LTDA

() En cumplmasstn ol ericuky 2 0@l ey 43 0n §990, mi Tirms Gorma revnr Tl En s Coriicasonis. 50 andamentn en
s s oa contaniicdad, La ninmackin renuenica gua no 85 08 CarAcher contabke fue werficada con s luenias anles
MENCnEoas
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JUNTA CENTRAL G 9
DE CONTADORES

Cerlilicado Ma:

BEB99B@LDBBOE @S CEC

LA REPUBLICA DE COLOMEBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
CUIEN INTERESE

Que e contador plblico ASTRID JULIETH ROZO ROMERO identificado con CEDULA DE
CIUDADAMNIA No 53121575 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional Mo 170536-T
Zl tiene vigente su inscripcidén en la Junia Central de Contadores v desde la fecha de Inscripcion

NEHEEIEWAH'I-E{:EDE‘TESUISGIFLMHMEIIIIIIIHII'I’*I'I".'IT'IHIH'I"F'*:!

ok ol il i Rl R ER R R R R R R R R R EE TN T EEFF TR ERNFAFRANAAERNAR P NEAD NN

"R EA R EEEEEEEEEE Y TEEEE LR TS EEERE R} Tl EE R R E E R R E R TR

Cado en BOGOTA a les 18 dias del mes de Erer de 2026 con vigencia de {3) Meses, contados a

pariir de ka fecha de su expedicidn,
AL ] i _:I:‘If:.ﬂ'._':
SAKDER MILERA B 5 PLRLIDES

DIRECTOR GEMERAL

ESTE CERTIFICADD DISITAL TIEWE PLEMA VALIDEZ DE CONFORMIDAD COM LD
ESTABLECIDD EN EL ARTICULC 2 DE LA LEY 527 DE 18853, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO & PARAGRAFD 3 DE LA LEY 982 DEL 2005

Para confirmar les datos y veracidad de este cedificads, lo puede consultar en ka pagina web
W joc. gov.co digitando el ndmers del certificads
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Lefiores Afiliados
Caja de Compensacion Familiar Comfenaloo Antioguia

Informe sobre la auditoria de los estados financieros
Opinidn

He auditado los estados financieros de Caja de Compensacidn Familiar Comfenalco Antioguia (la
Corporacion], los cuales comprenden ¢l estado de situacidn financiera al 31 de diciembre de 2024 v los
estados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio y de flujos de efective, por el afo que
terming en esa fecha y sus respectivas notas, que incluyen las politicas contables materiales y otra
informacidn explicativa,

En mi apinidn, los estados financieros que se mencienan, tomadoes fislmente de los libros y adjuntos a este
informe, presentan razonablemente, en todos los aspectos de importancia material, Iz situacidon financiera
al 31 de diciembre de 2024, los resultados integrales de sus operaciones y sus Mujos de efectivo por el afio
que termind en esa fecha, de acuerdo con Normas de Contabilidad y de Informacian Financiera aceptadas
en Colombia, aplicadas de manera uniforme con el afo anterior.

Bases para la apinian

Efectué mi auditoria de conformidad con las Mormas Internacionales de Auditoria aceptadas en Colombia
(Mi&s) . Mis responsabilidades de acuerdo con esas normas son descritas en Iz seccion "Responsabilidades
del revisor fiscal en relacion con s auditoria de los estados financieros” de mi informea. 5oy independiente
con respecto a la Corporacion, de acuerdo con el Codigo de Etica para profesionales de la Contabilidad
emitido por el Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores incluido en las Normas de
Azeguramiento de la Informacion aceptadas en Colombia junto con los requerimientos &ticos que son
relevantes para mi auditoria de los estados financieros establecides en Colombia v he cumplido con mis
otras responsabilidades éticas de acuerdo con estos requerimientos y el Codige mencionado. Considero
gue la evidencia de auditoria gque he obtenido es suficiente y apropiada para fundamentar mi opinidn.
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Efecto en el Negocio en marcha del proyecto de Vivienda Comfenalco

{Cifras expresadas an miles de pases)

Liamo la atenclén sobre la nota 3, literal "o” a los estados financieros en la cual se indica gue la Corporacidn
ha presentado pérdidas recurrentes en el proyecto de Vivienda, |as cuales al 31 de diciembre de 2024
ascendieron a 58.089.602, (afo 2023 53.701.258), generando uma pérdida acumulada de
aproximadamente 530 mil millones, dicho déficit principalmente se debe al cumplimiento de los cierres
financieros de proyectos estructurados en afios anteriores, cuyos costos asociados a los ingresos por ventas
han sido mayanes y se han reconocido en su totalidad.

Durante el ano 2024 la Corporacion cuenta con 16 proyectos actives de los cuales 3 no tienen viabilidad
financiera teniendo en cuenta que no ha optimizado &l modelo financiero, mostrando un decrecimiento
respecto al ano anterior sin siquiera abtener el punto de equilibrio, que puede generar dudas significativas
sobre fa continuidad del programa de vivienda.

Como consecuencia de lo anterior, la Superintendenca del Subsidio familiar decidid adoptar medida
especial de intervencion administrativa a la Corporacidn, como una medida preventiva. La Caja implements
un Plan de Mejoramiento de Intervencidn (PDMI) aprobado por Ia Superintendencia Delegada para la
Rezponsabilidad Administrativa y Medidas Espedaies el 28 de noviernbre de 2023, el cual fue reformulada
y aprobada el 18 de julio de 2024, derivado de la prarroga de la medida de intervencidn, se levd a cabo
una nueva reformulacidn, aprobada el 21 de octubre de 2024, con el objetivo de disefiar estrategias que
enmarcan un cronograma definido v un plan de financiamiento proyectado a 12 afios, con un punto de
equilibrio en el afo 2029 en pro de la recuperabilidad v sostenibilidad a mediano v largo plazo del
programa. Ml opinidn no es modificada en relacidn con este asunta.

Pérrafo de énfazic

Liama la atencidn sobre |2 nota 1.1 a los estados financieros, ks cual indica que mediante [a Besolucidn Mo,
0789 del 15 de septiembre de 2023 la Superintendencia del Subsidio Familiar ordend la Intervencidn
Administrativa Total de la Corporacidn por el térming de 12 meses, La Intervencidn se derivd
principalmente en: a) la no claridad en la definician de la propiedad, titularidad y destinacion de los
recursos remanentes de la liguidacidn de los programas de salud llevados a cabo por la Corporacion v b)
las resultados negativos continuos en el programa de wivienda; de dicho proceso la Corporacion
implemento un Plan de Mejoramiento de Intervencidn (PDMI} aprobado por la Superintendencia del
Subsidio Familiar en noviembre de 2023,

£l 16 de septiembre de 2024 La Superintendencia del Subsidio Familiar mediante |a resolucion 593 prorroga
la intervencidn por el termino de hasta siete (7) meses, teniendo en cuenta gue 52 tens un avance del 775
del POMI

Otros asuntos

Los estados financieros al y por el afio terminado el 31 de diciembre de 2023 se presentan exclusivamente
para fines comparativos, fueron auditados por otra contador Pablico, gulen en su informe de fecha 1 de
marzo de 2024 expresd una opinidn sin salvedades sobre bos mismos.



Responsabilidad de la administracidn y de los encargados del gobiermo corporativo de la Corporacidn en

relacion con los estados financieros

La administracian es responsable por la preparacion y presentacion razonable de estos estados financieros
de acuerdo con Mormas de Contabilidad v de Informacion Financiera aceptadas en Colombia, Esta
responsabilidad incluye: disefiar, implementar y mantener & contiol interno que la administracian
considene necesario para permitir la preparacidn de estados financieros libres de errores de importancia
material, bien sea por fraude o error; seleccionar y aplicar las politicas contables apropiadas, asi como
establacer los estimados contables raronables en las cincunstancias.

En la preparacian de los estados financieros, la administracion es responsable por la evaluacion de la
habilidad de la Corporacion para continuar como un negocio en marcha, de revelar, segin sea aplicable,
asuntos relacionados con la continusdad de la misma v de usar la base contable de negocio en marcha a
menos gue la administracidn pretenda liquidar la Corporacidn o cesar sus operadones, o bien no exista
otra alternativa mas realista que proceder de una de estas formas.

Los encargados del gobierno corporativo son responsables por la supervision del proceso de reportes de
informacion financiera de la Corporacidn.

Fesponsabilidades del revisor fiscal en relacidn con la auditoria de los estados financieros

Mis objetivos son obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros considerados como un
todo, estan libres de errones de imporancia material bien sea por fraude o error, v emitir un informe de
auditoria gue incluya mi opinidn. Seguridad razonable significa un alto nivel de aseguramiento, pero no es
una garantia de que una awditoria efectuada de acuerdo con NlAs siempre detectard un error material,
cuando este exista. Los errores pueden surgir debido a fraude o error y son considerados materiales =i,
individualmente o en agregado, se podria razonablements esperar que influgan en las decisiones
econdmicas de los usuarios, tomadas sobre la base de estos estados financienas.

Como parte de una auditoria efectuada de acuerdo con NIAS, ejerzo mi juicio profesional y maniengo
escepticismo profesional durante la auditoria. También:

= (dentifico y evaldo los riesgos de error material en los estados financieros, bien sea por fraude o
error, disefio v realizo procedimientos de auditoria en respuesta a estos riesgos v obtengo
evidencia de auditoria que sea suficiente y apropiada para fundamentar mi opinian. El riesgo de
no detectar un error material resultante de fraude s mayor que aguel que surge de un error,
debida a que el fraude pusde inwvolucrar colusion, falsificacion, omisiones intencionabes,
representaciones engafiosas o la anulacidn o sebrepaso del control interng.

s  Obiengo un entendimiente del control Interno relevante para la auditoria con el objetive de
disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiadas en las circunstancias,

«  Evaldo lo aproplado de [as politicas contables utilizadas v la razonabilidad de los estimados
contables y de las revelaciones relacionadas, realizadas por la administracion.
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* Concluyo sobre lo adecuado del uso de la hipdtesis de negocio en marcha por parte de a
administracidn v, basado en (3 evidencia de auditoria obtenida, sobre si existe o no una
incertidumbre material relacionada con eventos o condiciones que puedan indicar dudas
significativas sobre la habilidad de la Corporacidn para continuar como negocio en marcha. 5
concluvera gue existe una incertidumbre material, debo llamar la atencidn en mi nforme a la
revelacion que describa esta situacidn en los estados financieros o, si esta revelacion es
inadecuada, debo modificar mi opinidn. Mis conclusiones estdn basadas en la evidencia de
auditoria obtenida hasta la fecha de mi informe, Mo obstante, eventos o condiciones futuras
pueden causar que la Corporacion deje de operar como un negocio en marcha,

* Evaluo la presentacion general, estructura y contenido de los estados financieros, incluyenda las

revelaciones, y si los estados financieros presentan las transacciones y eventos subyacentes para
lograr una presentacidn razonable.

Comunico a los encargados del gobierno de la Corporacidn, entre otros asuntos, el alkance planeado y la
oportunidad para la auditoria, asi como los hallazgos de auditoria significativos, incluyenco cualguier
deficiencia significativa en el control interno que identifique durante mi auditoria.

También proparciono a los encargados del gobierno corporative la confirmacion de que he cumplido con
los requerimientos éticos relevantes de independencia y que les he comunicado todas las relaciones v
otros asuntos que razonablemente se pueda considerar que influyen en mi independencia y, cuandao
corresponda, las salvaguardas relacionadas,

A partir de los asuntos comunicados con los encargados del gobierno corporativo, determing los asuntos
que Tueron de la mayor importancia en la auditoria de los estados financieros del perodo actual v, por 1o
tanto, son los asuntos clave de auditoria. Describo estos asuntas en mi informe del revisor fiscal @ menos
que la ley o repulacidn impida la divulgacidn pablica sobre el asunto o cuando, en circunstiancias
extremadamente excepcionales, determino gue un asunto no debe ser comunicado en mi informe porque

las consecuencias adversas de hacerlo serian razonablements mayores que los beneficios al intereés pablico
de tal comunicacion.

Informe sobre otros requerimientos legales y regulatorios
Con base en el resultado de mis pruebas, en mi concepto durante 2024:

a} Lacontahbilidad de la Corporacion ha sido Hevada conforme a las mormas legales v a la técnica
contable.

b) Las operaciones registradas en los libros se ajustan a los estatutos v a las decisiones de la
Azamblea de Afiliados.,

c] La correspondencia, los comprobantes de las cuentas v los libros de actas se consensan
debidamente.
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d) Se ha dado cumplimiento a lo establecido en Ley 2195 de 2022 e instrucciones de la
Superintendencia de Subsidio Familiar y ka Circular Externa Unica No.D0004-2024, en relacién con
la implamentacion del Programa de Transparencia y Etica Empresarial

g) Ewxiste concordancia entre los estados financieros que se acompafian vy el informe de gesticn
preparade por los administradores, el cual incluye la constancia por parte de la administracicn
salbrre i3 libre circulacion de las Facturas emitidas porlos vendedores o proveedores.

fl  La informacidn contenida en las declaraciones de autoliquidacidn de aportes al sistema de
seguridad social integral, en particular |a relativa a los afiliados y a sus ingresos base de cotizacion,
ha sido tomada de los registros y soportes contables. La Corporacidn no se encuentra en mora por
concepto de aportes al sistema de seguridad social integral.

Para dar cumplimiento a o requerido en los articulos 1.2.1.2, v 1.2.1.5. del Decreto Unico Reglamentario
2420 de 2015, en desarrollo de las responsabilidades del Revisor Fiscal contenidas en los numerales 12)
38} del articulo 209 del Cadigo de Comercio, relacionadas con la evaluacion de si los actos de los
administradores de [a Corporacidn s¢ ajustan a bos estatutos y a las drdenes o instrucciones de la Asamblea
de Afiliados v 5 hay v son adecuadas las medidas de control interno, de conservacion vy custodia de los
bienes de la Carporacidn o de terceros que estén en su poder, emiti un informe separado de fecha 27 de
febrere de 2025.

Revisor Fiscal de La Caja de Compensacion Familiar Comfenalco Antioguia
TP 170.536-T
Designado por; Baker Tilly Colombia Ltda.

27 de febrero de 2025; excapto por cambios en las notas 3 numeral (o), nota 4 numeral 1 parrafo 2, nota
5 numeral 3 y 4, nota 8 parrafo 2, nota 12 numeral 2, nota 18 parrafo contingencias, nota 19 parrafo 5y
numeral 7, nota 21, nota 22, nota 23 parrafo 3 y 6, nota 25, nota 26, nota 27 parrafo 2, cuya fecha es 7 de
marzo de 2025.
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IN Vi F EL CUMPLIMIENTO DE LOS ARTICULDS
1.2.1.2 y 1.2.1.5 del DECRETO UNICO REGLAMENTARIO 2420 de 2015,
MODIFICADOS POR LOS ARTICULOS 4 v 5 del Decreto 2496 de 2015

Lefores Afiliados
Caja de Compensacidn Familiar Comfenaloo Antloguia

Introduccion

Como parte de mis funciones como Rewvisor Flscal y en cumplimiznto de los articulos 1.2.1.2 v
1,2.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, modificados por los articulos 4 y 5 diel
Decreto 2496 de 2015, respectivamente, debo informar sobre el cumplimiento de los
numerales 12} v 32] del articulo 209 del Cadigo de Comercio, detallados como sigue, por parte
la Caja de Compensacidn Familiar Comfenaloo Antioquia en adelante "la Corporacidn™ al 31 de
diciembre de 2024, acerca de gue oz actos de los administradores han dada cumplimiento a
las disposiciones estatutarias v de la Asamblea de Afiliados v que existen adecuadas medidas de
cortrol interna, en todos los aspectos materiales, de acuerdo con los criterios indicados en &
parrafo depomirado Criterios de este mforme:

12} Si las actos de los administradores de la Corporacion se ajustan a los estatutos y a fas
ordenas o instrucciones de la Asamblea de Afilados, v

22] 5i hay v son adecuadas las medidas de control interno, de conservacidn vy custodia de los
bienes de la Corporacion o de terceros que estén en su poder.

Adicicnalmente, otros criterios utilizados para medir 1a evaluacion del control interno son los
establecidos en la Circular 023 de 2010 v crcular externa 004 de 2024 impartidos por la
Superintendencia de Subsidio Familiar, lo contemplado en los estatutos v actas de la asambles
de afiliados, en o gue tiene gue ver con @l cumplimiento de las disposiciones alli contenidas.

Responsabilidad de la administracion

La administracidn de la Corporacidn es responsable por ¢l cumplimiento de los estatutos v de
las decisiones de la Asamblea de Afiliados v por disefiar, implementar ¥y mantensr medidas
adecuadas de control interno para la conservacion v custodia de los bienes de la Corporacicn y
los de tercercs que estdm en su poder, de acuerdo con lo requerido en el sistema de contral
interno implementado por [a administracion.
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Responsabilidad del revisor fiscal

Mi responsabilidad consiste en examinar si s actos de los administradores de la Covrporacion
%= ajustan @ los estatutos y a las drdenes o instrucciones de |a Asamblea de Afiliados, y si hay y
zon adecuadas las medidas de contral interna, de conservacidn v custodia die los bienes de ia
Corporacién o de terceres que estén en su poder v reportar al respecte en la forma de una
conclusidn de sepuridad razonable independiente basado en la evidencia obtenida. Efectué mis
procedimientos de acuerdo con la Norma Internacional de Trabajos para Atestiguar 3000
aceptada en Colembia {International Standard on Assurance Engagements — ISAE 3000, por sus
siglas en inglés, Tal norma requiere que planifigue v efectie los procedimientos que considere
necesarios para obtener una seguridad razomnable acerca de si los actos de los administradores
se ajustan a los estatutos y a las decisiones de 3 Asamblea de Afiliados v sobre si hay y son
adecuadas las medidas de control interno, de conservacion y custodia de los bienes de |a
Corporacidn y los de terceras que estdn en su poder, de acuerdo con lo requerido en el sistema
de control interna implementado por la administracian en todos los aspecios materiales,

Baker Tilly Colombia Ltda., Firma da contadores a la cual pertenszoo v que me designd oomo
revisor fiscal de la Corporacidn, aplica el Estandar Internacional de Control de Calidad Mo, 1 vy,
BN consecuencia, mantiens un sistema comprensive de control de calidad que incuye politicaz
v procedimientos documentadeos sobre el cumplimiento de los requisitos éticos, las normas
profesionales legales y reglamentarias aplicables.

He cumpltdo con los requerimientos de independencia y &tica del Cadigo de Etica paras
profesionales de la Contabilidad emitido por el Conseio de Normas Internacionales de Ftica
para Contadores incluido en las MNormas de Aseguramiento de la Informacidn aceptadas. en
Colombia, que s2 basa en prindpios fundamentales de integridad, objetividad, competencia
profesional y debido cuidada, confidencialidad v comportamiento profesional,

Los procedimizntos seleccionados dependen de mi juicio profesional, incduyendo la evaluacidn
del riesgo de que los actos de los administradores no se ajusten a los estatutos v a las
decisiones de la Asamblea de Afiliados y que las medidas de control intermna, de consenvacion y
custodia de los bienes de la corporacion v los de terceros gue estan en su poder no estén
adecuadamente disenadas e implementadas, de acuerdo con lo requerido en el sistema de
control interng iImplementado por 13 administracidn,

Este trabajo de sseguramiente ramonable incluye la obtencion de evidencia al 31 de diciembre
de 2024, Los procedimientos incluyen:
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Ohbtencién de una representacion escrita de la Administracion sobre si los actos de los
administradores se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea de Afiliados v
sobre sl hay y son adecuadas las medidas de control interno, de conservacion y custodia de
los bienes de |a Corporacion y los de terceros que estan en su poder, de acuerdo con 1o
requerida en el sistema de control interno implementado por la administracidn.

Lectura v verificacidn del cumplimiento de los estatutos de la Corporacidn

Obtencidn de una certificacion de la Administracian sobre fas reuniones de la Asamblea de
dfiliados, documentadas en las actas,

Lectura de las actas de la Asamblea de Afiliacion y los estatutos y verificacion de 5i los actos
de los administradores se ajustan a fos mismos,

indagaciones con la Administraciin sobre cambios o proyectos de modificacién a bos
estatutos de la Corporacion durante el periodo cubierto v validaddn de su implemantacian.

Evaluacion de si hay y son adecuadas las medidas de control interno, de conservacion y
custodia de los bienes de la Corporacian v los de terceros gue estan en su pader, de
acuerda con o requerido en @l sistema de control intermo implementado por la
administracidn, lo cual incluye:

# Pruebas de disefio, implementacian y eficacia operativa sobre los controles relevantes
de los componentes de control interno sobre el reporte financiero v los elementos
eslablecidos por ka Corporacion, tales como: entorng de control, proceso de vakoracion
de riesgo por ka Corporacion, los sistemas de informacion, actividades de control y
seguirniento a los controles.

e Evaluacidn del disefio, implementacidn v eficacia operativa de los controles relevantes,
manuales y automaticos, de los procesos clave del negocio relacionados con las cuentas
significativas de los estados financieros,

o Verificacion del apropiado cumplimiento de las normas e instructivos sobre el sistema
integrado de gestidn de nesgos

» Emisién de cartas a la gerencia con mis recomendaciones sobre las deficiencias en &
control interno, conskderadas no sipnificativas, que fueron identificadas durante el
trabajo de revisoria fiscal.

¢  Seguimiento 3 los asuntos incluidos en las cartas de recomendacidn que emiti con
relacidn a las deficiencias en el control interno
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Limitaciones inherentas

Debido a las limitaciones inherentes a cualquier estructura de control interno, es posible que
existan controles efectivos a |a fecha de mi examen gue camblen esa condicidn en futuros
periodos, debido a que mi informe se basa en pruebas selectivas y porque la evaluacion del
controd interno tiene resgo de volverse inadecuada por carmbrios en las condiciones o porgue el
grado de cumplimiento con las politicas v procedimientos puede deteriorarse. Por otra parte,
fas limitacikones inherentes al control interno incluyen el error humana, fallas por colusion de
dos 0 mas personas o, iInapropiado sobrepaso de los controles por parte de la administracion,

Criterios

Los criterios considerados para la evaluackdn de los asuntos mencionados en el parrafo
denominado introduccion comprenden: a) los estatutos sociales v las actas de la Asamblea de
Afiliados vy, b) los componentes del control interno implementados por la Sociedad, tales como
el ambiente de control, ks procedimientos de evaluacidn de riesgos, sus sistemas de
Informacidn y comunicaciones y el monitoreo de los controles por parte de la administracion y
de |os encargados del pabierno corporative, ks cuales estin basados en lo establecido en el
sistermna de control interno implementado por la administracion.

Conclusidn

Mi conclusion se fundamenta con base en la evidencia obtenida sobre bos asuntos descritos, v
esté sujeta a las imitaciones inherentes planteadas en este informe. Considere gque la evidencia
obtenida proporciona una base de aseguramiento razonable para fundamentar la conclusion
gque expreso a continuacion:

En mi opinion, los actos de los administradores se ajustan a los estatutos v a las decisiones de Iz
Asamblea de Afillados v son adecuadas las medidas de control interna, de conservacidn y
custodia de los bienes de k& Corporacion o de terceros guee estan en su poder, en todos los
aspectos materiales, de acuerde con lo requerido en el sistema de control interno
implementado por la administracidn, de conformidad con lo establecido en la Circular 023 de
1010 y circular externa 004 de 2024 impartidos por |a Superintendencia de Subsidio Familiar

* i )
Q_:%I.HEED FIEHﬁERﬂ

Revisor Fiscal de La Caja de Compensacion Familiar Comfenalco Antioquia
TP 1TD536-T

Designado por: Baker Tilly Cobombia Lida,

17 de febrero de 2025
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA

Indicadores financieros
31 de diciembre de 2024

{Con cifras comparativas al 31 de diciembre de 2023)
(Expresados en miles de pesos)

31 de diciembre de

31 de diciembre de

2024 2023
Liguidez
Activo corrients 470.848.235 384975904
Pasivo comiente 403.621.813 328.601.838
Liquider 117 1.17
Endeudamiento
Activo total 1.081.040.513 083.842.752
Pasivo Tolal 487 812.022 418.381.31
Endeudamisnio .46 0,43
Capital de Trabajo
Activo corrianta 47T0.848.235 384 .975.994
Pasive corriente 403.621.813 328.601.838
Capittal de Trabajo 67.226.322 56.374.156
Pruebha acida
Active eorrianta 470 848.235 3848975 G54
Inventara CP 24.T62.684 19170812
Pasivo corriente 403.621.913 328.601.838
Prueba dcida 1,41 111
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCD ANTIODUIA
Matas a los Estadas Financieros
£l 31 de diciembwre de 2024
[Con cifras comparativas al 31 de diciembre de 2023)
{Expresadas en miles de pesos Colomblancs)

MOTA 1. Entidad que reparta

La Caja de Compensachén Famillar Comfenalen Antioquia (la Corporacidn) es una persona juridica do derecho privade,
sin @nirno de lucrn, organizada como Corporacihn. Cumphe funciones de seguridad social y estd sometida o control
y vigilancia dal Estado por intermedio de b Superintendencla del Subsidio Famifler (Articwlo 38 de La Ley 21 de 1982).

La Corporackin fue creada & 30 de agosta de 1957 y tendrd un término de duracion de 5% afios, tal coma bo determing
&l articulo 36 de sus estatutos.

El domicilio principal de la Corporacidon es Carrera 50 No. 53 = 43, Sede Comfenaloo Palacd en fa ciudad de Mededlin,
Departamento de Antioguia,

La Corporacidn tiene por objeto general, efectuar las operaciones, negockos, ackos y servidos propios del Sistema de
Proteccidn Soclal, bajo las condidiones y brminos establecidos por las normas legabes que e sean aplicables,

Er desarrodo de su objeto sonal efectda, entre otras, las sigulentes actwvidades:

a) Recaudar de las empresas privadas v poblicas, trabajadores independientes y pensionados ubkcados en el

Departamenta de Antioquia, los aportes parafiscales para Cagas de Compensackdn Familiar,

b} Adminstrar el subsidis como wna prestacidn soclal pagadera an dinera, especie ¥ sericios s les trabajadanes

€

de menores y madiangs ngreses, en proporcion de las personas a canpo, cupo ebjeto &5 allvianar a8 cargas
econdmicas que representa al sostenimiento de k= familia.

Administrar y gestionar los servicios socales abligatorios en fondos de ley con destinacion especifica: Fondo
Obligatorio de Vivienda de Interés Social [FOVIS), Fondo para la Atencidn integral a la Mifiez v Jornada Escolar
Complementaria (FONIREZ), Fondo de Educacion Ley 115 y Fondo para el Fomento del Empleo y Proteccian

al Cesante (FOSFELD)

Educacion Ley 115 de 1994

En cumplimiento & lo dispuesto en la Ley 115 de 1994 articulo 190 y el Decreto 1902 de 1994 articulod y 5,
la Corporacion destina con cardcter de subsldio en especie o en servicios, el 10% del saldo de las aportes
patronales una vez realizado ¢l pago del subsidis Familiar en dinero v las demis aproplaciones de Ley.

Fanifiez: d

En curmplimignto a ko dispeesto en la fey 533 de X000 articulo 64 v & Ley 789 da 2002 an &l articulo 16, la
Corperacien estd obligads & constitwir el Fondo para la Atencidn Integral a la Nifler v Jomada Escalar
Complementaria [FOMIREZ), con &1 3.5% del total de o5 aportes recibidos, A través de Fonifer se desarrallan
servicios de alenditn & poblacidn de primera infancia [0 - B afios), con ks programas de Ateacidn integral a
1a Mifer, asi como los programas de lornada Escolar Complementaria con nilos, nifias y [dvenes de T a 15
afos, se reconoce las fuentes recibidas producto de apropiacidn y rendimientos, asi come el wo de los
recursos ejecutados en cada uno de los programas gue hacen parte dal Fondo,

Fovis:

Decreto 1077 de 26 de mayo de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Cudad y Territosio,
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Metas a bos Estados Financienos
iExpresadas en mikes de pesos Colombianos|

e acuerda con el Articuls 2.1.1.1.1.1.6.1.1 los aportes de recursed parafiscales que constituyan los Fondos
para subsidio de viviends FOVES recponderin como minimo a las parcentajes establecidos en kas narmas
vigentes y podran ser utilizados para la financiacién de proceses de acompafiamientos sodal en la
propontidn gue determine al Ministerio de Vivienda.

Para la apropiaclén de los recursos de lor FOVIS de acoerdo eon of Articule 211111614 La
Superintendencia de Subsidio Familiar axpedira todos los afios, a mas tardar ¢ treinta v uno |31) de snaro,
kas certificaciones correspondiantes al evociente nacional v a los cuncientes particulares y fija@A mediantes
resolucidn, s porcentaje que ke correspanda apoariar memsualmente a cada una de las Cajas de
Compensacian Familiar con destino a su Fonda

rsokiibacitn dii sogtaniin)

El articula 9 de [a Ley 25 de 1981 mdica que las entidades sometidas a la vigilancia de la Supeérintendencia
ded subsidio familiar estan obligadas a provesrs, mediante contribuckds anval, los fondos necesarios para los
gastos que ocasione & sastenimiento de la Superntendencia.

di Atraer v gestionar recursos econdmicos de entidades privadas y organismos no gubernamentales [OMNG)
naclonales o internacionales gue a través de convenios de cosperacldn permitan, entre otros, Incrementar las
coberturas y sericios seclales de poblaciones especiales o vulnerables.

e} Ejecutar otmas actvidadeas que permatan las Leyes 21 de 1982 v 789 de 2002

1.1. Proceso de Intervenclidn por parte de Superintendencia del Subsidio Famillar,

Mediante la Resalucidn o, 0789 del dia 15 de septiembre de 2023, {a Superntendencia del Sulbmsidio Familiar
ordend b3 interdencion Administrativa Total de la Caje de Cormpensacion Famdliar Comienaloo Antieguia por &l
térming de 12 meses a partle del 15 de septiembre de 2023, designando Agente Especlal de Intervenciin, quicn
cumple actualmente las fundones de Consepe Directivo, Mediante la Resolucion 1017 del 22 de noviembre die
2023, la entidad designd nueva director Administrative Principal de la Corporacian.

La adepeidn de la medida admsnislraliva por parte de la Supenatendencea del Subssdio Familiar, tiens una
natwraleza de medida cautelar; se encuentra en el marce de lzs fundones de la Superintendendia del Subsidio
Famifiar de conformidad con lo dispuesto en e numeral 17 del articule 5° del Decreto 2555 de 2002, como
entidad adicrita al Ministerio de Trabajo, encargada de ejercer la inspeccion, vigilancia y control sobre ka
adrinistracion de los recursos del Sistema del Subsidio Familiae v la gestion de ko programas y senicios que se
financian con bos milsmios.

En & caso particular, &n el pumeral 2 de la resolecion de medidas cautslares define lo gue se entiends por
medida cautelar y por interndenclon adminkstrativa en los sigulentes términos: “Instrumeants dodo por ba Ley, con
el fin de osegurar fos decsiones dictodos medignte octuaciones administratives, con ef fin de gorontizar Que
cierias derechos sobre fod cwmles esta Entidpd Bisme responsabifoed e s profeceiadn o sean vulneradas”.

D abi gue @l numeral 1.8 del Titulo | de la Resolueidn Mo, 620 de 2018 sefiala que a inbervencidn Administrativa
comp Medida Cautelar es el instrumento por el cual la Superintendencia del Subsidio Famillar, mediante acto
admindstrativa, ssume indirectamente y con cardcter temporal la gestién ordinaria de la Caja de Compansacion
Famillar, saparando del cargo & los miembros del consejo directhve v 8 director Adminstrative da la respectiva
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Lorporacidn, Dicha intersenchon se constituye en una medsda de salvamento y /o oen Cardcler SAncRnatans; g5
decir, 4 loma para evitar gue e matlerialioen rigspos financieres gue puedan afectar su continuidad.

Dicha meduda tenla como fecha prub-ahk-de fimalizacian el 16 de septiembre de 3004, ',lf'lnalrnqnl;n, conforms a
lo estipulado en fa Reselucidén 0620 del 19 de septismbre de 2018 de La Superintendencia del Subsidio Familiar
la cual sefiala en el nuwmeral 9 de su tiulo IV "9 PRORROGAS: Pova lo prérroge de lo medida, &l Agente de
tntenmenchdn, enuonr con guince {15 dies de snticipacidn, saliciad mediapte memaranda a o Delegode parg o
H‘Eﬂﬂﬂr‘lsﬂﬂfﬂdﬂd Administaalive n fad Medidog Eipecicles, indicandn les razones. Feaiuodes por parte del Grupo
de Medidas, los infarmes presentedos o lo Delegado poro la Responsobifidaod Administrotive v los Medidas
E!,I‘.'IE'{'J-HFEE, acl eomin o faleifing Efrcl!'r.uh'h par &l Agente Especinl de Iefensencitn, recomendoro of
Superintendente de Subsidio Familior o prarroge de o medide y solicitorg 28 canvague Connild de Dinecsian p
Coordinacian Institucional, con el fin de gue se fome una decisidn frente a o prarroga,”, La Supafintendencia del
Subsidip Familiar mediante [2 resolucion 593 del 16 de Septiembre de 2024, peorroga la medida cautelsr de
Intervenciin Administrativa Tedal para B Caja de Compensacién Familiar DOMFENALCO Antioquia, por &l
términa de hasta siete (07) meses, adoptada mediante Resolucidn No, 0789 del 15 de septiembre de 2023, de
conformidad con lo sefalido antersormente.

NOTA 2. Bages de proparacion de bos esiados financieros

a) Marco Téenica Marmativo

Lers estados flaancieros han ldo prepiradiod de acuerde con las Normas de Contabilidad y de Informacian Financiera
aceptadas en Colormbla (MCIF), establecidas am 1z Ley 1314 de 2009 para preparsdares ds |3 mformasidn financiera
pertenecientes al Grupa 2, reglamentadas por el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 modificads por log
Diecratos 2496 de 2015, Decreto 2131 de 2016, 3170 de 3017, 2483 de 20018 y 1670 de 2021. Las NCIF se basan en ln
Marma Istemaclanal de infarmacion Firansiera (NIF) para Peguenas v Medianas Entidades |PYMES) en Colombia =
MIF para las PYMES, emitida por el Conzajn de Marmas Intermacianales de Contabilidad (International Accounting
Standards Board - 1ASB); 1z nofrma de base correspande o k traducida al espanol y pmdtida 3 31 de diciembre de
2017 por el ASE.

La Corparscion cumpée can el plan de cuenta de la Superintendencia def Subsidio Familiar establecido en la resalucidn
0044 de 2017,

b} Bases de medicion

Los estados finanderos han sido preparados principalmente sobrela base del costo historico, con excepcitn de las
sigulentes partidas importantes incluldas en & estada de situacitn financers:

& |og instrumeantos financieros con efecto en resultados con medides al valor razonable.
*  les Beneficos d emplesdos post emplen, les cuales se miden al wabkor presente de |3 obligacion en la techa en gue
58 informa

®  LiPropiedad plantay equipa, L cual se mide a valor razonable.
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c] Moneda fupchkonal y de presentacidn

Las partidas incluidas en los estados financieros se papresan en la monads del antomo econdmico principal donde
opera la Corporacion (pescd colombianos). Los astados fnancieros se presentan en pedos colambianos, que et la
moneda luncional ¥ a3 moneds de presentacion. Toda ka infarmacidn a4 presentada en mibis de petes y ha sida
redondeads a la unidad mad cereana,

d} Liep e estimaciones v juicios

La preparacion de los estados financiercs de conformidad con las Mormas de Contabilidad v de mformacion
Financiera aceptadas en Colombia requisre que la administracidn realice juicios, eilimaciones v sugueston gque
afectan la aplcacion de las peliticas contables v los montos de actives, pasivos v pashves contingentas en ka fecha del
balance, asi como bos ingrasos v gastos ded afio. Los resultades reales pueden diferir de estas estimaciones.

Las estimaciones ¥ supuestos relevanibes son revisados regularmente. Las revisiones de las estimacéones contables
00 reconocidas en o perodo on que |3 estimacion as revisada v en cudlquier periodo futura afeciado.

La inforrracian sobre juicios criticos en b aplicacion de politicas contables aee tienen ol efecto mds importante an
los estados financieras yio con riesgo sigmficative, 8 describe en a8 Sgusenles nolas;

Mata s - Propeedades, plantay equipo - —La Corparacion registra terrenos, ediftcios v olres equipos pes s valores
revalorisados con cambiot en o valer razonable reconocidos en Otras Resultados infegrales,

Mata 16 - Medicidn de abligacieae; de benelicios defnidos

Mata 1B -- Provisiones v comtingencias

Las politicas contables descritas a continuacidn, han side aplicadas consistentemante en la preparacidn de los estados
fimancieros elaborados de acuerdo con las Mormas de Contabilidad y de Informacian Financiera para las FYMES
acepiadas en Colombila (NOF], & meros que se indlgue ko contrarhe,

a) Maongda guiranjera
i} Transacciones en moneda extranjera
Las transacciones en moneds éxtranpera son convertidas a ta moneda funcional réspective di 1 Corpdracion
en las fechas de las fransacciones, Los activos v pasives monetarics denominadod e monedas extranperas i
I fecha de reparts son convertidas a la moneds Tuncional a 1o Lisa de cambio de eda fecha. Log aclivos
pasivos No monetarkes denominados en monedss extranjeras que son medidos al valor razonabls zon

conwertidos a iz moneda funcional a |z tasa de cambiéo 2 3 fecha en gue se determind el valor razonabie.

La diferencia en cambio se reéconoce en resullados en el periodd an que 58 gentra,
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b) Instrumentes financienos basioos

I} Actheos y pasives financlieros

Los activos y pasivos financkeros son reonockdos sebo cuands se tiene o derecho | b ohigscon) contraciual a
rexibir (de entregar] efectivo en el futwuro.

Medicion inicial

L Activins i pasives imancieras son medidas al precess de la transaicon, incluyenda los costos de trarsaoaon,
exieplo an ta medicdn inicial de o8 activas ¥ pasives Minanceros gue s maden postersrments 3l valor
raionaie con camblos en resultados, excepto sl cuerdo constituye, uma Transstcion de finandston pera
la entidad (para un pasivo financkero) o la contraparte [parz un activo financiero) def acuerdo. Un aceerdo
constituye vna transacclon de financiacidn, 5l el pago se aplazz mas allz de los términos comerciakes normales,
o s financia a una tasa de interés gue no es una tasa de mercado, s el acwerdo constituye una transacchin
de financizcion b entidad mde el active o el pasive financieras al valor presente de los pagos futuros
desconiados a una tasa de interés de mercado para un instruments de deuda similar determinado en e
reconocimiento inlcial

Medicdn posterior

Al final de coda perigde sobee el gue s informa, la Corporackin mide todos los Imstrumentos flnancheras
bisicos, de ks siguiente forma, $in deducir los costos de transaccion en que pudiera incurrir en la venta © otro
tipo de disposicidn:

a] Los instrumentos de devda se miden al costo amortizado wiilizands o métode de interds efective.

b) Los compromisos para reclic un prestamo se miden al costo menos of debersoro deld yalor,

-E:I L& inversiones @n Stciones pr&l:r-emt.:. no convertibles y acciones ordinarias o preferentes sin opcitn de
wenla 4e miden de |23 siguiente forma:

i. 5ilas acciones cotizan en bolsa o su valor razonable e puede medir de oira forma con Rabdidad cin

eafveree o cosbe despropoarcionado, la Inversion se medira al valor razonabde con cambics reconccidos
en el reswliado.

l, Tadas las demas inversiones se miden al costo menos el detertero del valor.

El costo amortizado de un activo o un paswvo financeros en cada fecha sobre [a gue <2 informa es el neto da
los sipuientes [mportes:

a. elimgorte al gue se mide en gl reconotimients inigal ¢l active o o pasive linanciera,
b. menos bos reembolsos deai principal,

C. Mas o menos ka3 amortizacian scemidada, utihzando el mctodo del interds efectivg, de cualquier diferendis
existente entre gl Imporie en el reconecimients inlcial y &l importe &l vencimienta,

d. menos, en el caso de un activo finandere, cualguier reduction (reconocids directamente o mediante of
w0 de una cuenta correctora) por deterigro del widor o ncobrabilidad,
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Deveriora del valor de los instrumentos financieros medidos al coste amertizado
&) final do cada periode sobre el que se Informa, le Corporacidn evaliia sl existe evidencls objetiva del
deteriare del valar de les activos financieros gue sa& miden al costo o al costo amortizado, Cuando exista

evidentis objetiva de deteroro del valar, la Corparadion reconoce inmediatamente una pérdida poar deteriorg
de valor en resultados.

Baja en activos
Un active financiero se da de baja cuando:
Expbran los derechos contractuales sobre los flujos de efactivo del activi;
Se transfieran todos los riesgos v wentajas inherentes 3 la propiadad del activo financeeno;

Se retienen sustancialmente los riesgos v beneficios inherentes a la propiedad del sctivo, pero 52 ha
transferido el contral de este; Eneste cas la Corparacian:

iy Dara de bzja en cuentas el activo, ¥

§i] Reconocera por separado cuslquier derecho v obRgacion consenrados o cresdos en la transierencia,

Baja en pasivos
Un pasivo financiero se da de bajg cuando:

La obligacion especificada en el contrato hava sido pagada, cancetada o haya expirado, ¥

S¢ inlercambisn msirementos financienos con eondicienes sustanclalmente diferentes,
La Corporacion reconoce en resultados cualquier diferencia entre el importe en libros del pasive financers y
la contraprestacion pagada, incluyends cualguier activo transferido que sea diferente del efective o del pasive
asumida,
Los instrumentes financderos basicos mas sipnificatives que mantiene fa Corporackon y su medichon son;
Deudores comerciabes y otras ceentas por cobrar
Las cuentas por cobrar con vencimiento no superior 3 un afic ¥ gue no tengan tipo de interés contracuaal,
cuyd importe se espera cobrar en el corto plam, se valoran por su valor nominal cuzndo el efecto de no
actualizar bos flujos de efective no sea significativo.
Al final de cada periado sobye el gue sg informa, los Impones en Bbros de los dewsdores comerciales y otras

cuentas por cobral se revisan para detesminar 51 existe alguna evigentia objetiva de qgue no vayan a ser
retuperaliled. Si8g asi, 8 recandee inmedislamente en resuitados una pérdida por deterboro del vabor.
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Para las cuentas por cobrar a largo plazo su medicion posterior es el costo amortizado, utilizandg el método
dhe interes efective,

Acraadores comercialas y otras cuentas por pagar

LoS paskvos por Dper aciones Codmer cialed con wencimitnd o no superior a un ano y que no terigan tipo de interas
contrackual cuye importe se espera pagar en el corto plazo, se valoran por su vabor noeminal cuando el efecta
de no actuatizar bos flupes de efective no sea significativa.

Préstamos bancarios

LO: prestaimos y abligacionss s& miden inicialmente por $u valor ragonable, neto de los costos de transeccidn;
posterionmeante, se miden al costo amortizado wilizando 2l métedo de interds efectivo.

La tasa de inbenés efectiva es un métode de cilcule del costo amortizado de un actheo y paslve financlere y de
la asignacion de fos interesss como ingresa/gasto durante el periodo @n cuestion. La tasa de interés efectiva
s A tasa gue descuenta exactameni= jos pagos de efeclive futwos @ treves de la wida esperads del
gctivey pasive fnanciers, o (3 precede] de un periodo mas corto, &l valor contable reconecido inicialmente.

Efectivo y pquivalentes de efectivo

El efective y equivalentes de efectivo se compone de los saldgs en efectivo ¢ depdsitos a la vista con
weEncimientos originales de tres meses o menas desde o fecha de dguisicion que estan sujetos & riesgo poco
significative de cambios en su valor ramonable y son usade: por la Corporacidn en la gestidn de sus
compramisos 3 corta plaza.

LA Corparacion mantiene efective restringido, €l cial estard asegurade coma colateral para cumplir certas
chiigaciones contractuales como son: Recaudos de aportes parafiscales, recursos entregados por dferentes
copperantes para la ejecucian ¥ adminstracian de convenios de ssociacion, recursos para pago del subsidio
familiar y recursos para fa operacion de los fondos de ley con destinacion especifica.

e} Participaciones en negocips conjuntos

Un negoclo conjunto es un aceerdo contractual por el que [a Corporacidn y otras partes emprenden una actividad
ELondmich que estd sufeta o contral conjunto, e decir, gue las decisiones estratégicas, tanto financieras comao
operativas, requieren consentlmiento undnime de las parbes que comparten @ control. Los negocios eonfuntos
toman la forma de operacionss controfadas conjuntamente, activos controlados confuntamente, o entidades
controladas conjuntamenta.

Dperaciones controfadas conjuntamente

La Corporacidn mantens contratos de cusntas en parthcpacidn parz el desarrollo de provedtos de vivienda. Los
activos v pasives relaciomados estan reconocidos en los estados financieros al gual que los gastos en que incurre,
Segin o establecido en of contrsto, la Corporacion reconoce ingresos segin su porcentaje de participacion en la
utilidad de los proyectos inmobiliarics,
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=  Entidades controladas conjuntaments

Los mbereses en entidades controladas de forma conjunta se miden asd;
Pltode de partcipacion

Las inversiones en entidades contredadas conjuniamente s contabilizan utiizande ol método de partidpacidn. £l
imparts en libros de la inversidn se reconoce Inlcialmente al prede de la transaccion, imcluyendo los costos de
trangaccion; posteriorments, se ajusta para reflejar la participaddn de la Corporacidn en el resultado y en el otro
resultado integral de b entidad controlada, teniendo en cuenta las siguentes conshderaciones:

*  Las distribuciones recibidas reducen el importe en libros de |a inversidn,

=  La particlpackdn en s resultados y en lod cambics del patrimonio s& mide =n luncin de las perticipaciones
en g propedad acteales.

= Enef momento de b adguisicldn, ceabquier diferencia positiva o negative entre el costo de adguisicon y la
particlpacsdn en los valores razonables de los activos identificables netos de la controlada, se regstraran
com pluswaila,

= & hay Indicios de gue e ha deteriorado el valor de la inwerstdn, se comprobacd o valor de la inversidn y de
la plesvalia como un todo,
Las gamancias y pérdidas no realizadas se eliminaran de acucrdo con la participacan en ka controlada,
5i la particpacion en las pérdidas de la entidad controlada en forma conjunta luala ¢ excede e valor en
libros de esta, se dejard de recenocer su participackin en pérdidas adiclonales en la inversion. Una vet la
participacion se redura @ cero, las perdidas adicionales se reconoceran medignte wna provision

= El método de participackdn se dejard o= splicar cuando cese &l control conjunic,

d) Propiedades, planta y équipa
i} Reconotimento y medicion

Low elementos de las propiedades, planta y equipo son medidaos inicialmente al costo. Bl costo incluye gastos gue
son directamente atribuibles a la adguisician del activa, al proceso de hacer gue el activo sea aplo Pard Su Wso
previsto; la ubicacion dal activo en el lugar y en condicionas necesarias y a los de desmantelar, retirary rehabilitar
ef lugar donde estén ubicados. El costo de todas las partidas de las propiedades, planta v equipo fue medido al
costo atribuido determinade con referéncia a su valor razonable.

i) Medicidn posterior al reconocimiento inicial

Los terrenos, condtrucciones y edificaciones, awi como la flota y equipo de iransporte e miden al valor razomabls,
menos fa depreciacidn y &l importe acumulados de las pérdidas por deteriong de valor postesiorad. Los demas
elemantos de propledades, planta y equspo 52 miden tras su reconocmmientn inicial al costo menos o depreciacidn
dcumidada v cualguiera pérdida por deterioro del vator acumulado.

Las revaluacionss se realizan cada tres [3) afos; sin embargo, en cada cerre confabie anual, e Comité de
Progiedad, Plarta ¥ Equipo evaluara si los indices de valoracion han variado mas del 30% respecto del afo
amterior, y de ser &sd, se realizara un nuevo avaluo para estos activos.

Los aumentos en e impdrie en bogs como densempncia de una révaluaciin sé reconocen en @l resultado integral
¥ 5€ acumulan en & pRtrimonio comd wn superdvil de revaluacian, Sin embargeo, el incemento 5& reconace en el
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resultade ded periode siempre y cuande sea una feversidn de un decremento par revaluackin del mismo acthvo
raconocids snteriorments an & resultads del perioda.

5l so presenta una reduccion an &l importa en fibros como consecuencia da wnas revaluacion, tal daminucion se
reconoce en el resultado del periodo. 5in embarge, I disminucidn e reconoca en otro resultada Integeal en caso
de gue exmia salde acreedor on ol superavit de revaluacidn an relacian con ese activo. La disminuclin reconocida

en obfe resullads integral reduce ol importe acumalado en el patrimanio contrs 3 ceents de suparivit de
revaluacian.

Las imspecciones periodicas v los costos de reemplazar parie de un elements de propiedades, planta y equipa se
reconoceran en libros como una sustitucidn de propledades. plantas v egulpe, st satkfacen by condiciones de

raconocimiento.

Las ganancias v pérdidas de |a bajs #n cuenti de un elements de propiedades, plants ¥ equipo se reconocen
netas an resultades.

iil) Depreciacidn

La depreciacidn e caloula sobre el manto depreciable, que corresponde & costo de un aclive, u olre monto gue

se substituye por el costo, menos su valor residual, La depreciacion es reconocida en resultades oon base en &l
metodo de depreciacidn lineal.

Lag vidas otiles esticnadas para los periodos actuales y comparativos son 138 siguentes:

Construcciones y edificacionss 100 afas
mMaguinaria y eguipo 20 afios
Musbles y enseres 12 afios
Equipe médico dentifico 1 afos
Equipe de computacion y comunicacion 10 zfos
Flota y equipe de fransporte 5 afios

5 existe alguna Indicacion de gue se ha producido un camblo significative en |3 tasa de depreciacidn, vida til o
waki residual de un 2o, 52 revisa |a depreciacion de ese aclivo de farma prospectiva para reflejar 1as reevas
axpactativas.

&) Activos intanglbies
i} Medicon inicial

El costo iniclal de las leenclas y derechos de software comprende e coste de adguisickin de contado (valor
acordaio entre el vendedor y la Corporacking menos cualguler descuento finandere o comercial y rebaja, mas ef
impuesto #l valor agregado (IVA], mas cuslguiler costo directamente atribuible @ la adguisicion del active o suusg,
come heneranes profesionales,

Aguelias licencias de software que no sean separables del hardweare como las heendas Maorosoft que thene &
skstema operative del equipe, constituirdn un mayor valor del equipe de cdmputo y se amartizaran por el tiempo
estimado de uzo del activo tangible,
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En el caso de que la Corporacion adquiera activos intangibles por medio de permutas, o costo del attive e medird
por su valor razonable, & menos que la transaceidn de intercamblo no tenga cardcter comercial, o no pueda
medirse con fabilidad = valor rarenable ni del activa recibido nd del activo entregado, En estos casos, of costo del
active se medid por el valor en lbros del active entregado,

Lers desembolses sobre un activo intangible reconocidos inicialments como gastos del penodo no 52 reconocearan
posterommente coma un activo intangible.

ii} Medicién posterior

La entidad medird los actives intangibles al costo menes cualguier amartizacidn acumulads y cuabguier pardida
pod deterdoro de valor acumulada.

iil} Amortizacitn
La amartizacidn de los activas intangibles s reconocida como gasto con base en el método de amartizacidn bneal,
durante b wida Gtll estimada, desde la fecha en gue se encuentren disporibles para su s,

La wlda (il actimada de las licenclas es entra 3 y 10 afias. FI pericdno de amodizacion 4 revisd anuslmente.

f) Inventarios

Los Inventarses se miden al menorvabor entre el costo v el precio die werta estimado menos los costos de terminacian
i venta, El costo se calcula utfizando of métado de costo promedio ponderads. Lag contingenclas de pérdida del
valor de los inventarios se reconocen mediante prowisiones pars ajustarlos & su valor netoe de realizacdn,

El cosin de |os mventarios de las construcdones en curso v [os inmuebles para |2 venta de unidades habitacionales
bajs las modalidades de Vivienda de interés Social [ViS) v Vivienda de Interds Prioritario [(VIP), corresponden a los
poctos direciamente relacienados con la construccion de las viviendas, tales como costo de mano de obra directa,
costo de msumos v costos indirectos relacionados con B construccian.

g) Deterioro

i} Inwentarios

En cada fecha sobre la gue se Infarma, se evailia el deterioro del valor de los inventarios, independientemente
de gue exista o no indicadores de deterioro, comparando el walor en libros de cada partida del inventario o
grupas de partidas similares, con su precio de venta menos los ooatos de fermenacida v venta. 5 una partida
del invenlario o grupo de partidas. similares estd deteriorada, su valor en libros s2 reduce & precio de venta
menes las oostos de terminacion y venta, v una pérdida por deterior se resenoce en resultados.

Cuando ias circunstandas gue causaron el deteriore han dejado de existir o cusndo hays evidencia de
incremento en & preco de venta menos s costos de terminacion y venta como consecuencia de un cambio
en kas circunstancias econgmicas, se revertird el deterioro.
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i} Deterore del valor de obros activos distintos de los inventarios:
Al cherre de cada ejercicio se evalla de forma indhvidual para los activos diferéntes o inventarss 5 existe un
indicador de deterioro, yva sea de fuentes internas o externas. En caso de preséntarsé 3lgon indicadar de
deterioro se estima el valor recuperable del activo y se evalda 5 €5 necesanio revaar la vida Otil restante, el
método de degreciacidn o amortizacion y el valor residual del activa.
La entidad reducird &l imgporte en libros def activo hasta su importe recuperable, con cargo & resultados, el
importe recuparabde es mferior al iImporte an lbros; el valor recuperable es considerado comao ¢ mayar enire
&l valer razanabde menos los costos de vender y su valor an uso.
Cuando los indicios de detericro no existen mas, se estima el valor recuperable def active, y el Bxceso de este
sobre el valor en libros se regstra con argo 3 resultados, sin exceders o vaior en libros neto determinade si
no hubiese reconecido la pérgida por deterigro,

h} Beneficios a empleados

i, Beneficios a los empleados

®  Heneficios a 0% empleados a corto pliiﬂ;

Lot berpeliciod a o empleadsd & corlo plazd se reconocen Como gEio cuindo W& presta o Servicio
relackonado.

# Benelicios a los empleados a largo plazo:

Todo el personal es elegible para este beneficio; se paga una prima de antigiedad cada cinco afos con
base en un nimerog de dias de sslano basico mensual definkdo en sus politicas de compensacion.

El costo v | obligacion de hacer los pagos por servicips prestados a los empléados de la Corporacicn se

registra derante o8 peviodos de servigio de ps empleados v se miden utilizands o métoda de crédiao
unitario proyectado,

i, Plares de aportaciones definidas:

# Planes de aportaciones definidas post-empleo

Los mantas e términas de planes de aportacion definida se reconooen coma gasto cuanda s incerme an
ellos ¥ Como ul pashve despis de deduci cualguier mporie ya pagado.

= Planes de beneficios definddos post-emplec
Estos planas comesponden a seguwro de vida y seguros medicos del empleado; el costo de prowveer

beneficios se determina utilizando la unidad de crédito proyectada, s evaluaciones actueariales se llevan
a cabo 3l linal de cada ejercicen, Las ganancias y perdedas actuariales s¢ reconooerdn o resultados, Los
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beneficios definidos se miden sobre la base del valor presente descontado. Los costos de sericios pasadas
s renonocen nmedistemente en resullados.

i} Provisiones y continpencias

Una prowvisitn se reconode i 65 retullado de un seceio pasado, @ Corporacidn poséd una -!H:Iig:h:iﬁn fegal o irmplacita
gue pusds sar estimada de forema fiable y ec probable gue cea necetaris un Tujo de salids de beneficlos scondmioo
para redohear |3 obligackdn. Las proviziones se determinan descontando ol flujo de sfectivo gue se espera a futurg &
la taca artes de Impeestos, gue refleja la evaluacdn actus] del mercado del valor dal dinero en el tiempo y de log
riesgos espacificos de la obligacidn, La reversiin del descuento se reconnce como costo financiers

Lin comtrato de caricter oneroso as agquel en que los costos mevitables de cumplic con las abligaciones que conlless
mxcaden los beneficies erondmices que s& sspera recibic ded mismo v 2on reconscidos camo providiones.

i) Inpresos de actividades ordinarias
El signdente es un detalie de los ingresos por actividades ordinarias;

& | r & dg Prosiaci ial idi ikar
Corresponde a los apories recbidos de las empresas afiliadas, de independientes y pensionados para proveer
af pago del subsidio familiar @n dinerc, especie y servicios de conformidad coen normas lgales vigenies.

® |ngresos por venta de bienes

Correspanoe a kes ingresas penerados por la venta de unedades habitacionales bajo las modalidades de
Viviendsz de Interés Social (WIS} y Vivienda de Interés Prioritario (WIP) y 2 los ingresos generados por ia venta
die msceliness v alimentos v bebidas.

cnn-upnn:lr i los rngrtsm generados pur los servicios prestados en los diferentes programas que tene la
Corporacidn como: educacién, crédito soclal, viwenda, turlsmo, salud ¥ nutridon, Ley 21 recreacidn v
deporte

Las ingresas de actividades ordinarias se miden al valor razonable de la contraprestacan recibida o por reciber, neta
de descuenitos 2 impeestos asociados con la venta, y 52 reconocen cuando & resultado de la trarsaccion peeda ser
estimado con fiabilidad,

Lees Ingresos de actividades ordinarias por la venta de blenes se reconocen cuando s2 han transferido al compradar
los resgos v beneficios inherentes a Is propiedad del bien, v se cumplen las demas consideraciones para su
reconocmente,

Lo ingresos de actividades ordinarias provenlentes de infereses se reconocen utilizando el métode de interés
efectiva.



13

CAlA DE COMPENSACION FAMILLAR COMFENALDD ANTIOCHITA
Motas a bos Estados Finandienos
(Expresadas en miles de peses Colamblanos)

k) Arrendamientes

Los actives mantenidas por 1a Corpadacion bajo arrendarmentod, g ransfieren sustanaalmente todos bos riesgns
v benelicios inherentied 4 la propiedad, son dasificados comp arrendarmientos financieros; en sy reconadmiento
inicial, los derechos de uso v obligaciones @& reconocen coms actives y pasivos en el estzdo de situadion financiera
pief el menor entre el valor razonable del bien arrendado o el valor presente de los pagos minimos por el

arrendamiento. Los actives mantenidos bajo otros arrendamientos se clasifican comao arrendamientos aperatives v
At 12 TRConocen en el estado de situacidn financiera de la Corporacidn,

Pagos por arrendamiznto

Los pagos minimos por arrendamientos realitados bajo arrendamientos Mnancieros son distribudos entre 105 gasios
fimancieros y la reduccion de los pasivos pendientes, Los gastos financierss son regstrados en cada perlodo durante
# tErmming del arrendamienio,

Los pagos realizados baje armmendamientos operacionales se reconocen en resuliados bao e método linezl,

I} Costos por préstamos
Le entidad reconoce comd coatos por préstamos ks gastos por intereses calculados utilizando of métode del intenés

efectivo v las diferencias de camblo procedentes de préstamcs en moneda extranpera en la medida en que se
consederen ajustes de los costos por intereses.

) Impuestos
A, Impuesto a las ganancias
El mparesto s las ganandias comprenda v representa iz sumatoria del impussto corriente y of impuasto diferids,
i} impuesto corrients
Eq el imguesio por pagar por fas ganancias fiscales del pariodo comsente o de perindos antenores,

El mpuesto courriente se calcela usando las tasas impositivas v |a legislacion que haya sido aprobada, o cuyvo
proceso de aprobacion esté pricticamente terminado, en la fecha de presentacion,

F] Impuesto de Industria y comercio

En aplicacitn del articulo 19 de la Ley 2277 dal 2022 que modifica el articuln 115 del Estatute Tributadia, la
Corporacion reconocid como gasto del ejercicio la totalidad del impuesto de industria v comercia causado en el
afpo, el valor 2 tratarse como deduccion en el impuesto de renta son las correspandientes a lod programas de
Agencla de Viapes y Mercadeo, las demds actividades meritorfas son tratadas como no deducibdes. De acuerdo
con lo anterior no hay lugar a reconocer un activo o pasivo por impuesto diferido,

iii) Impuesto diferido

El impuesto diferido es el mmpuesio por pagar o por recuperar en periodes futuros, gereralmente coma resultado
de gque la entidad recupera o liguida sus activos ¢ pasivos por su importe en lbros actual Se genera, de igual
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forma, por la compensacion de pérdidas o oéditos fiscales no wlilizedos hasta el momento procedente de
presriados anleriores,

El impmeesto diferido se reconoce a partir de las diferencias temporarias gue se generan entre los importes gn
lbros de bos aclivas y pasivas en los estados financeros y sus bases flscales correspondlentes. Los pasivas por
mapuesios diferides se reconacen para todas las diferenclas temporanias que se espere que incrementan fa
ganancia fiscal en & futuro. Los activos por impuestos diferides se reconocen para todas las diferencias
temperanas que se espera qua reduzcan b gananga fiscal en ol future, v, adicionalmente, cualquier pérdida o
cradito fiscal no wilizado. Los activos y pasivos par impuastos diferidos se miden wando b tasas mposithvas y
la legislacidn fiacal gue hayan sido aprobadas, o cuyo proceso de aprobacidn esté practicamente terminado, en
la fecha de presentacidn, La medickn de los activas y pasivos por impuestos diferidos reflejard las consepuencias
fiseales que se derivarian de |z forma en que i3 entbdad espera, en ia fecha sobre 3 que se informa, recuperar o
liguidar el importe en libros de lnos actibvos ¥ pasivos relacionados,

La base fiscal de un active @5 el imparte que serd deducible de los beneficias pcondmicos que, para efectos
fiscales, obtenga la entidad en e futura, cuando recupere el impoarie en libros de dichs activa. Siiles beneficios
pcandmicas no tributan, la base fiscal dol activo sera igual a su importe an libres.

La base fiscal de un pasivo es igual a su importe en libeos menns cualquier importe gue sea daducible fiscalmente
respecto de ese pasivo en perindaos futuros.

Las diferendas temporarias Lon s gue eislen entre el mporte &0 lbres de un active o pasive en &l ectads de
situacldn financiera v su base fiscal.

Sa reconoce un aftivo por impuestos diferides, para todas las diferencias temporarizs deducibles, en la madida
an que resulte probable gue la entidad disponga de ganancias fiscales futuras contra las cuales utilizar esas
diferencias termporanias deducibles, excepto que el activa surfa del reconodmiento inicial de un activo o pasivo
£ una tranacesan que:

12l Mo es una combdnacidn e negackos; v

{b} En el momento en que fue reafizada ne afectd ni a la ganancia contable ni & la ganancia (perdida) fiscal
Se reconoce un active por impuestos diferidos, para todas Iz diferencias temporanias deducibles procedenies de
inversiones en subsidianas, sucursales y asociadas, o de participacioniss en Negacios conjunios, $ola en i medida
que sea probabie gue:

1. La= diferencias temporarias reviertan en un futuro previsible; y
2. Sedisponga de ganancas fiscales contra las cuales puedan utilizarse esas difesencias temporarias,

® Presentacion

El actwo vy pasivg por impuesto difendo se reconace Como no camients.

&  Compensacian

Lot activos y pasives por impueslos carfienbes, o kos activas ¥ pativas por impauesbos diferides, 48 compendan sako
cuando se tenga el derecha, exigible legalmente, de compensar los importes v pueda demostrarse sin esfuerzo o
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costo desproporcionado que se tiene la intencion de liquidarios en terminos netas o de realizar el activo y liquidar
&f pasivo simultansamente,

n) Reconocmicnto de gastos

La Corporacidn raconoce sus oostos y gastas, en la medida en gue ocurren los hechos econdmicos, de tal forma que
gueden registrados sisbematicamente en ef perindo contable correspondiente [causacion), independiente del flupo
de recwrsos monalaries o findndieros (caja).

58 reconcos un gasto inmediziameante, cuando un desembolso no penera beneficios economicos futuros o cuando
nd CUmple oo 105 requisitos Necesanos para suU Megistro Coma activo.

o) Megocko en marcha ma da iy a

&l preparar los estados financkenos comespondientes a la wigencla 2024, Comfenalco Antioquia ba evaluado la
capacidad gue tiene pars continuar en funcionamiento, es decr gue dichos extados financieros se han elaborado
bajo la hipdieas de negocio en marcha. El principio o hipdtesis de negocio en marcha s& ha svalusdo conforme a la
MIC 1 y acorde 1anto con les normas particubsres (especialments Ley 222 de 1995, Ley 116 de 2006, Ley 2069 de
2020, Decreto 2420 de 2015, Decreto 1378 de 2021), como tambign con los elementos financlerss que companen
dicho principlc.

El principio de negocio en marcha se evalia para una empresa en su integrafidad, a partir de ba informacién que s¢
evidencia en los estados financiercs gue consolidan los resultados de sus actividades, teniendo en cuenta su
estructura organizgacional y sus resultados inenciercs. En este contexto, Cormfenaboo Antioquia ha demostrado, a
trawés de sus estados fimancleros de 2024, que mantiens una solider financera que respalda la continusdad de sus
DpErAtiones.

P‘r'ln-l:ipalmun-l:tscfundammta &l cumplimiento de la Mpatesis de negocie en marcha, en los indicadores generales
gue muestran los estadaos financieros a 21 de diciembre de 2024:

® incremento de ingresos totales del 13,96%

Utilidad Neta por 526.533.000, correspondiente 21 3.5% sobre ingresos totales
Nivel de Endeudambento: 46%

indice de Liquidez: 1,17

Fondo de Maniabra: 567 325000

Entre otros, esios resultados e indicedores permiten confirmar gue Comfenalco Anticguia mantiens una
estructura financiera sdlida v &n constante crecimisnto,

Mo obstante garantizado ol cumplimiento a la hipotesis de negocio en marcha, es importante precsar gque en los
estados financiercs para la vigencia 2024, el remanente de Comfenalco Antioguia imtegra un déficit de S8.083.602
registrado en el Programa de Vivienda, afectacidn negativa que no ha impactsdo la solide: patsimonial de B entidad,
dadeo gue incluso el indice de propledad de Comfenaleo a 31 de dickernbre de 2024 se encuentra en un 54%, lejos de
convertirse en un indicador gue slarme o cuestione el cemplimiznte del principo da empresa en mancha.

Lens resultados financieras regisirados en el programa de vivienda son producto principalmente del curmplimiento de
cierras financkeros de proyectos estructurados en wvigenclas pasadas, donde po resulta Bcll impactar en las
estructuras de ingresos v costos, afectadas por diverses metlves. Sin embargo, se proyecta que estos resubtados
negativos serdn cubiertos en vigencias futuras mediante estrategias de contingencia de egreso, ganeracion de nuevas
proyectos y seguimiento estricto tan1o a la ejecucion presupuestal comao a los planteamientos expuestos todos desde
ol mismen programa. Estas estrategias han sido incorparadas en el POBI [Plan de Mejoramisnto en &l process de
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1n1eruen:'r15n}| planteado ante la Apencia Espedal de Intervendon, en el marco de la medida castelar de intervencitn
sjercida hoy por la Superintendencia del Subsidie Familiar, lo que demuesira &l compromiso de la administracion con

Is wosten

ibilidad del programa y de la Corporacidn.

Se considera impertante ademas agregar que a ka fecha se encuantra garantizada la estabilidad y sostenibilidad
financiera y operativa de Comfenalco Antioquia, tanto en ¢ presente como a futuro. Bs asi coma en o ejerciclo de
presupueste, se cuenta con una provecdan de remanante para la vigencia 2025 por 527.584.000 y se da continuidad

3 estrate

® % &% @&

gias a través de kas cuales e monitorea v garantiza la sostenibifidad:

Contencian del Cgreso (Para la vigenca 20025, o5 Gastas de Administrackin se proyectan con un incremento
del 2.8% gque frente al IPC 2024 y al sumente del sslaro minimo gara 2025, resulte en realidad une
disminucitn, ya gue estos indicadores spn supsriores,

Andlisis constante de o5 resulfados @ indicadorss firandieros

Efl chesria en la pectidn de todos les sendgiog

Optimizacion del gaste

Autematizaconss gue hagan mas efectve el contral Estrategas que permiten tamblén una mejor tama de
decisienes, mformacidn apamuna, control efective.

MOTA 4, Efectivo v equivalantes do efectivo

024 2023

Capa 627 364 57h.785

Bancos [1) 471320369 ALSIR 463

Derechios fiduciarios ¥ Cartera Colectiva (2) 4,098,003 Bid.219
47.046.635 31.715.447

Flactivo restringido cormiente (3] 43.437.753 18.877.503

(1)

12

{3

Durante el afio 2024 el Incremento en los baneos corresponde priscipalmente ol pago par prectacion de
servicios para la atenclén Integral a los nflos ded Programa Buen Comlense por valer de 59.135673 y al
recaudo de intaresesy retarno de caplial de proyectos de vivienda Rio Campestre, Arboleda de San Antonia
W Mirador de Ayord por 52.656.133

Adicionalmente, 1a Caja presenta embargos a diciembre de 2024 por valor de $637.733, correspondisntes
2! un proceso bboral con radicado 2022-00461 por &l pags de prestaciones sociales, un procese ejecutiva
con radicado 2022-00276 por cobro de faciura en el marco del proyecto Colinags de Occidents, dos procescs
coactivos del hospita! municipal S5an Rogue v hospital de Sincelelo por acreencias de bes extintos programas
de saludy un proceso coactive del municipio de Bello por concepte de impuesto predial unificado adsorito
al immusebde ubicado en la Cr 652 463-44.

La varidgion estd representada principaimente en lzs triangulaciones de recursos entre cuentas de ahorros
y carteras cobectivas, como reswltade de la ejecucion de |a estrategia de inversion del afio.

Los saldes clasificados como efectivo restringido corriente, corresponden principalmente a:

Recaudo de aportes parafiscales por 57.284.854 al 31 de diciembre de 2024 y 57.064.368 al 31 de
diciembre de 2023,
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* Recursod con destinacion espedilfica entrégados por diferantes cooperantes para W ejetucion y
administrackhn de l0s convenos de asodiaciin Parque Ecotusistkcn El 5alado, Envigada Varas Zomas,
Moravia, Arrulios Gobemackan de Antkoguia, ACHUR: los cusles ascendieron a 57.557, 769,

- Recursos para pago del subsidio famidiar por 3104412 al 31 de diciembre del 2024 y 5148 908 al 31 de
diclernbra ded 2023,

- Recursos para k@ operacidn de los londos de ley con destinacidn especilica por 56,751,296 al 31 de
dicembre 2024 y 56,872,738 al 31 de diciembre 2023

MOTA S, Depdors

£l sigulenie o5 un detadle de los deudares oorerciales y oaras cuenias por cobear 2 31 de diciembra:

2024 2023
Programas de sechor salud 5037 23065
Clientes (1} 105.238.4965 B3.Z58.455
Crisditos sociales [2) 107.575.715 102.561 568
ANTICIpos ¥ Bvances 1.756.680 B10.105
Depdsitos 100.000 100000
Intereses por cobrar (3} 1.001.053 BO1 038
Cuentas por cobrar & empleados 1.034.463 Q42733
Densddores varios (4) 39855163 34 858 602
Recursos en admmistracian (5) o 15.676.616
Deterioro (&) {7.377.724) {6.042.432)
245, 128 855 237 480,650

Lorrients
Programas de sector sahud 5.037 23.085
Cherntes 38.555.124 18.160.540
Crédilos sociales 107 575715 107 961 563
Anticpos y avances 1.756.680 810145
Depdsites 100.0¢0 100,000
Interases por cobrar 1001053 2491 434
Cuentas por cobrar a empleados 1.024.463 9427313
Deudores varios 11.406.337 22388031
Recursns an adminkstracidn o 19,676,616
Detersorng (7.377.724) (6.042.432)
164.056.685 159.912.164
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Mo corriente
Clisntes Gh.633.342 65.097 915
Dewdores varias 18488 832 12470571

i1)

2}

13

{4}

(3]

i8]

85.172.174 77.568.486

El imcramento obedece principalmente al sumento de la cartera producto de la venta de servicies de mercadeo,
recreacion, deporte v vivienda; y bos préstamos realizados a los proyectos de vivienda.

Los créditos sociakes se componen prindipalmente par Fondos de Crtdito pos valos de 543,171,191 en el afo
2024 y para el aho 2073 fueron de 537221498, OUros Créditos de Consuma por valor de 525,008,538 en 2024
¥ 526.951.849 en el afio 2023 v Créditos de Vivienda por valor de 518367048 en 2024 v 517.602.519 en &l afie
2024,

Corresponde 3 |z causacidn de los intereses de los créditos sociales, de los cuales se castigaron $3.877 gue no
fueron provisionados, los cuales se encuentran dentro de la resolucidn AEIN* D26 del 25 de enero 2024,

Incluya 535 225 000 correspondientas a cartera por Préstamos de Framockin y Oferta wa acignados no pagados
de ez proyectos de vivienda Suofos de vida, Manglares, Vermonts, Por amor & larding para el afio 20324 v
£34.352.000 pars & afo 2023,

Dwrante el afio 1024 se realizo ¢ page a los Recursos |a Unidad de Tesoreria para atender obligaciones de 1a
Corporscion, o cuales & habian tamado coma préstamo en el afo 2023, por valor de 519,676,616

El deteriors de deudores esta compuesto por los sgueentes conceptos,

Z.024 z.023
Cligntes senvidios (4. 766 540) [4.372.760)
Créditos sociales [2611.184) [1.669.572)

(7.377.724) (5.092.432)
WMovimiento deteriore de deudores

Saldo al 31 de dickembre de 2022 (2.978.086)

Perdidas por detérioro pravisionada |2.585.805)

Pérdidas por deteriors no provissonado [50.553)

Recuperacidn de pérdidas por deterioro 1.061.331

Oeterions fusidsn Camadal 1 |2 162.170)

Castigos dewdores BE1.891

Saldo ai 31 de diciembre de 2023 (B.042.832]

Salde al 31 de diciembre de 7023 16.042.432)
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Pérdidas por deterioro provisionado [3.035.620)
Recuparacidn de pardidas por dateriorg 621013
Castigos deudares 938315
Saido al 31 de dicembre de 2024 [7.377.724)

La clasificacion de |3 cartera se realiza de acuerdo com las edades, Bas cunled son: de (0 a 30 dias, de 31 a 60 dias, de
61 2 90 dias, de'91 & 120 diss, de 121 3 180 dizs, de 181 2 360 dizs v mayeres & 361 dias.

NOTA 6. Inventarios
El siguiente a5 un detalle de los invertaros al 31 de diciembre:;
2024 2023
Mercancias para la venta 415 542 £12.019
Bienes raiced para la venia (1] 23617843 18.195.857
Materales, repuesios y SoopsSOR0S 189.827 130,262
Materiales yvacunas 39.3732 33774
(¥oras de construcoon en curso [ 2) 38.361.173 257525951
64.123.863 44,923,863
Corriente
bercancizs para la venta 915.592 a412.01%
Peenes raices para la venta FER N 18.195.8%7
hpteriales, repuesios ¥ A0CeLnnion 1R9.EXT 130,362
bAateriales ¥ vacunas 39.372 . 3arma
4. 761684 15.170.512
Mo comiants
Dbeas de construccidn en curse 39.361.179 25.752.851
39,361,179 25.752.951

{1] Elincremento pars el afio 2024 ohedece principaiments al trastado del invenlaro de conaliuccdn &n Curso
# inventario disponible para la wenta del proyecto de wivienda Monlesol ¥ b ejEcecidn de obea de los
proyecios Rio de Guaduas y Cudideta Manglares,

& conbinuacidn, e delablan o3 provectos gue represenban e valor gcuimiilada:
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2024 203

Supfios de vida 265,702 1L2ag 72y
Rin de Guaduwas T.582 B06 S.066.940
Pdontosol £.755.503 266,000
Parque Residencial Comlenaico 75.154 ¥5.154
Ciudadela Manglares 8.338.528 4,935,565
Watles del Tesoro I ] 577643
Altas de San Matea 1l 0 171.E48
Por amor @ kerdin G00.000 BUOaR
El Guari 1000000 1. 200,000

23.617.893 1B.195.857

(2] Detalie de les proyecios &n censirecciones &n curso:

2024 1023

Prayecto lote Microempresas 190, (o) 190,000
Pargue Resiencial Comd Etapa 2 1.404 467 2351455
Susfins de vids 9.508.343 b .A06.058
Mantesol 6,180,977
Par taree & lardin 16,939,340 B.A57.TR1
El Guarzp 10,099,913 2.003.90d
Baloones del suroeste . 43581
lardines de la Malena 219.216 2 24216

39.351.179 25,752,951

El poste de los biened vendidos durante el 2024 es de S6.239.253 » 2023 $3 735,326, Su saumento para el afo 2024
coresponde principaimente a la entrega de unidades habitaclonales dal Proyecto Montesol-Carepa.

Sa reconocieron pérdidas por deterioro por valor de 519,354 para & afio 2024 v de 523,995 para el 2fo 2023,

MOTA 7. Impuestos a las ganancias
A, Impuesto sohre la renta v complementarios

De canformidad con lo dispuesto en el Articule 19-2 del Estatuto Tributario, modificado por la Lay 1819 del 2016, las
Cajas de Compensacidn son contribuyentes del impuesto sobee la renta y complementarios respecto a los ingresos
genersdos en actividades industriales, comerciales y en actividades financheras distintas a la inversién de su

patrimonio, diferentas 3 las relacionadas con las actividades merntorias previstas en el articulo 3559 del estatutoe
Lirabsban
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D acuerdo con la normatheidad fecal wigente, la Corporacién estd sujeta al impuesto de renta y complementarios,
La tarifa aplicalbbe para los afios 2024 ¢ 2023 fue del 35%

Las rentas fiscales por concepto de ganandas ocasionales se gravan a la tarifa del 15% v 10% para bos afios 2024 y
2033 respectivamente,

A partis del afo gravable 2021 |a tarifa de renta presuniiva es ded cero por clenta (%L

La Ley 18159 de 2016, determing a través del articubo 22 que para la vigencia de 2007 y sigientes, "la determinacian
dizl impueste sobre b renta y complementarios, en el valor de los activos, pasives, patrimonio, ingresos, coatos y
gastos, los sujetos pasives de este impuesto pbligados a levar contabilidad, aplicardn lod sisternas de
recanecimientos y madicidn, de conformided con los marcos téenicos normativos contables vigentes en Colombae,
cuanda la ley tributara remits expresamente a ellas y en los cases en que esta no regule la materla. En todo casa, la
les tributarla puede disponer de forma expresa un tratamdento diferente, de conforrmidad cen el articule 4 de & Ley
1314 de 200497,

En adician;

Il Las declarackomes del Impuesto cobre la renta de [os aftes gravables 2017 a 2024 se encuentran abierias
para revisidn fiscal por parte de las autoridades tributarizs. De eatas declaraciones no s prevén impuesios
adicignales con ocasidn de una inspeccidn.

i) El sigulenie e wn detalle de las pérdidas fiscales par compensar en @l impuesto sobre la renta al 31 de
diciemire de 2024, [Tener en cuenta gue sobre [as pdrdidas que se tenian por compensar al 31 de diciembre
3016, debe aplicarse | formula contenida en el numeral 5 ded articulo 290 de la Ley E219 dal 29 de diciermbre

de 2016):
Valor rdida

Afo Gravable Eiscal pé j
2012 7.169.291

2013 2.375.529

L2014 £01.410
2015 4.504.631
2016 3.517.271

2017 B.SH0.BE7
2018 6.916.504

2019 16.287.705
2020 18.053.576
2021 17.345.865
2022 5.835.202
2033 7.731.801
2024 6.761.281
Tatal 105.961.353

Las pérdidas fiscales acumuiadas hasta ¢l afio 2016, s¢ podrin compensar con las rentas lguidas ordinarias futwras
del impuests sabre |a renta, en cualguisr tiempo, sin ningun tipo de limitacién porcenteal. Las pérdidas fiscales de
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los afios JOLT v slpuiantes se podrén compensar masimg con las rentas Hguidas de los sligulentes doce (12} afios al
de su DCurrendcia.

La Corporacién no ha solicitado compensaciones de pérdidas flscales v no thene intanckén de realizarle sobre |a
declaracion de renta del aio 2024, estoe tenlendo en cuenta que la generacidn de pardidas fiscales es una canstanta
en las Cajas de Compensacidn Familiar,

El siguiente es &l térming de firmeza para |35 declaraciones que presentan péedidas de acuerdo con el afo de
declaracidn

Aflo de dedaraclin Término de firmeza
Declaraciones en las que se iguiden yo compensen pérdidas quedarian en
2015 y anteriores | firme dentro de bos cinco (5] afios siguientes a la fecha de la presentacian de

| Iz declaracidn.

Las declarationes que arrojan parddes fiscabes, |2 firmeza es de doce (12)
2016 v siguientes afes, sl se compensan pérdidas fiscales, Art, 714 v 147 del Estatuto
Tributario.

Taza de Tributacidn minima

La Reforma tributaria Ley 2277 del afio 2022, mediante su ariiculo 10, modificd el articulo 240 del Estatuto Tributario,
en este se establechd que a partle dal aho 2023 todos los contribuyentes del impuesto de Renta deben caloular una
tasa minima de tibutacddn del 15%. A esta se le denoming Tasa de Tributacdn Deparada {TTD) y no podr s ser inerior
al 15%, & ol resultado as inferior, deberd ajustarse hasta llegar 15%.

La 7T o4 ol resultads de dividie ol impuesto depurade (1) sobre la utifdad depurada (LIOY,

Existe una axcepcion planteada en 13 norma, |a cual es aplicable a la Corporacian, en ka gue se indica que se exduysn
dir eta disposicion las perionas uridicas cuyos estados financiares no sgan chjeto de consolidacidn i cuya Utifidad
Depurada ea pual 0 mesor que cero (0]

La Corporacidn al realizar ol cileulo de s UD, arroja un valor inferior 3 cero [0} y tampoco realiza consolidacian de
Estados Financienss. Por la tanto, no le seria aplicable este mpuesto minimo.

La declaracidn de Renta del afo 2023 presenta un saldo a favor do 51,813 487 millenes, of cual ser imputado en la
declaracion de renta del afio 2024,

B. Impuestos Diferidos

Las diferencias entre el valor en libros de los activos y pasivos y sus bases fiscales dan lugar a las simeentes diferencias
lempararias que ganeran impuestos diferidos, @aloulados y registrados en los periodos terminados el 31 de dclembre
de 2024 y 2023, con base en las tasas tributarias vigentes como referentes para los aifios en los cuales dichas
diferencias temporarias se revertirdm,

El sagmiente @3 un detalle del arrpuEilo diferido reconodido en &l estado de resaitacks por lox pericdos:
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2024 2023
| Impussto de renta diferido 181.875 214.302

B cantinuacidn, se muestra el andfisis de los cambios en el pasive por impuestos diferidos;

Salda final al

Saldo inlcial | Reconocido en al Saldo final al Reconacido
al 2023 gasto 2033 en el gasta | 2024
Propiedades,  planta ¥ |g 00003 | 214302 8392505 |181876  |A574.471
BOUkpD
Tiotal B.178.293 14302 BJBL§55 181876 i B.574.471

En cusnpliméento de |a Seccion 29 de las NIF PYMES, I Corporacién solo registra impusstos diferidos pashos
refacienados con las diferencias temporarias de Propadad, Planta v Equipo de las actividades no meritorias, Lo
anterior, debido a que las actividades meritorias por su condicion fiecsl, de acuerda con o articula 359 del Estatuto
Tributarta, como son educacion, salud, cultura, desarredlo social, deporte y Fecreacidn, no pusden <er reconocedas
como diferencias temporarias, @5 dedr, que l3s mismas no se revertican,

Las activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que sea probable la realizacion de este a traves de
beneficios fiscales futuros, A 31 de dicembre del 2024, la Corparacién no ha reconocido impuesto diferide acthvo
sobre las sigukentes partidas por no fener [3 evidencia suficiente para demastrar su posibiidad de recuperacidn con
beneficios fbcales futuros.

Al 31 de diciembre del 2024 y 31 de diciembre del 2023, el sigulente es el detalle de las pardidzs fiscales gua no han
sido wtilizadas ¥ sobre las cuales la Corporacieén tampoco tiene registrado activo por impuastos diferidos debido & la
incertidumbre existente para su recuperacidn.

| En miles de pesos 2024 2033
Pércdidas  fiscales sin fecha de  expiracién
compernsables con &l imouesto de rents. 18.458.132 18.458.132
Pérdidas fiscales posteripres a 2016 {con fecha de 87.503 731 90,741 940

expiracidn}

Reforma Tributaria para la lgualdad y la Justicia Social

Mediente Ley 2277 del 13 de diciembre de 2022 se adoptd una reforma tributaria, dichs disposicion introduce
algunas modificociones en materis del impuesto sobre la renta, las cuales presentames & continuecion:

# La tarifa general de renta se mantiene al 35% para sociedades nacionakes y sus asimiladas, los establecimientos
pormanentes de entidades del exterlor v las personas juridicas extranjeras con o sin residencia en e paes
abligadas a presentar la declaracidn anual del impuesto sobre la renta y complementarios.

= S establece una tarifa diferencial del 1550 para la prastackén servichos prestados en nuevos hoteles, proyectos
de pargques temdlions, nueeves proyectos de pangues de ecoturlsmo ¢ agroturismo por un periedo de dies aitos
& partir ded inkcio de la prestackén del servicio, Con respecto a lo anteriar, no tiene aplicacion an la Corporacetn
teniende en cuenta que no se han creado nuevos hoteles,
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» S gstabbece un impuesto ménimo para los residentes en Colombia, fijande un impuesto adicional en caso de
que & impuesto de renta depurado con akgunds ajustes sea inferlor al 15% de la otilidad contable ant=s de
impuestos Con Clertos ajustes. Asd as cosas, los contribweentes deberan; (i) Determinagr el impuesto depurado
del contribuyente colomblang, o el impuesio depurade del grups en caso de Que = haga parte de un grupo
empresarial. [{l) Determinar la wtilidad depurada del contribuyente colombiano o del grups en césa de gue se
haga parte de un grupe empresarial, v, {ii] Determinar ls tase de tributacisn depurada de contribuyente
colombions o del grupo en case de gue & hega perie de un grupo ermpresarlal 5l la tasa efectiva {impuesto
depuradojutilicdad depurada) et inferiar al 15% deberd caloularse el impuesto a adicionar para slcanzar b tasa
del quince por ciento | 15%) dal contribuyente o del grupo en caso degue s haga parte de un grups empresarial.

Se exceptian de esta norma las Zonas Econdmicas y Socialos - ZESE durante el perioda qué su tarifa de renta
sen del cero [0%), contribuysntes cuye utilidad depureds sea igual o inferior a cero, quienes se rijan por lo
previste en el At 32 del Estatuto Tributario. {Concesiones), las empresds Industriales ¥ comerciales del estado
o sociedases de economia mixta que ejerzan bes monopolbos de suerte, azar y lloores; fes hoteles v pargues
termnaticos, slempre que no se encuentren obligadas a presentar informe pais por pais. ¥ también exceptoan las
parsonas juridicas cuyos estados financieros nes sean objeto de consolidacion y la Utilidsd depurada sea igual
ainferior 4 cera (0.

= S limita al 3% anwal de la renta leguida ordinaria @ monto de la surmatara de algunos ingresos ma constitutbeos
cer renta, deducciones eipeciales, rentas exentas y descuentod tributanos, Este no estd contermplado para los

Ingresos me comatitutives de renta ni ganancia ncasional de la Corporacidn por acthedsdes del articulo 350 ded
Estatutn Tributarsn, en concardancia con el articulo 19-3 del Extatuts tributarm.

= S deroga el articulo 158-1, eliminands la pesibifidad de deducir los costos y gastos asociadas a invarsiones en
Clencia, Tecnologia & Innpuacion (CTel], es decir, astas versicnes unicaments darin deracha 3 descusnito
tribistario, S5emantiene la posibilidad de tomar como descusento tributanio ol 30% de las inversiones en Cienca,
Tecnologia @ Innevacidn [CTel] que cuenten con aprobacian ded Consejo Macienal de Beneficios Tributarios
(CMAET): ka norma pravia establecia un descusnto del 15%.

® 5a aliming la posibilidad de tomar como descoento tributario e 50% del ICA efectivamaents pagado antes de
presentar la dechrscion. Serd deducible ¢l 100% devengade y pagado previe a la presentacian de la dedarscion
de ranta,

= Cantinga como dedutible @ 100% de lod impuedios, tasas y contributiones efectivamernte pagados &n el i
gravabls, que puarden relacldn de causalidad eon e generacidn de renta (zalvo ol impuesto de renta); serd
dedutible e S0 del gravamen a lss movimientos financieras [GMF], indepandioaterente de gue tenga o na
relacidn de causalidad con la actividad generadors de renta.

= Ho seran dedwdbles pagos por afilisciones a clubes sociales, gastos borsles del personal de apove en la
vivienda v otras actividades ajenas a b actividad productera de renta, gastos personales de los socios,
participes, accionistas, clisnpes '.l.l'u sus familiares, todos los cuales serdn consderados ingreso &n especie para
2 beneliciario.

= 5@ pstablece gue kos valores no deduclbles por condenas provenientes de procesos administrativas, judiciales,

o arbitrales, corresponden a los valores que tengan naturzleza punitiva, sanclonatoris o de indomnizacion de
perpuicios. [Numeral 3 del Articulo 105 del ET.)

= Se establece la tarifa del impuesto a las ganancias ocaslonales en un 15%,
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WOTA B, Inversionss on nogocios conjuntos
Las inversones en negodos conjuntos son medidas al costo y corresponden a las cuentas en participacion gue &
fierin para ¢ desarrollo de proyectos de vivienda, en los que participa la Corporacidn

2024 2023
IVErsanes en negCios conjunbos 28,006 263 26.958.659
4B .G6.2E5 56.953.659

A continuacion, sedetallan s vanaciones de los provectos en |3 vigencia:

Coresponde a & inmeersidn que tiena |3 Caja con la empresa Bienes B Bienas para los proyectos inmobifiarios no Vi5
Maderos del Campo, Entrebozques, Mativo, v con [3 empresa COVIMN parz el proyecto no VIS Avellanas. Estos

presertaron una disménucian por el retormo de aportes realizados a estos proyectos por valar de 55,500,000 El sakda
die esias pary gl afo 2024 es de 54,222 5495 v para el 2023 de 59813 555

El resuftado neto del mélcdo de participackin aplicado a los proyectos de vivienda que s& encuentran £n
patrimonios auldnamaos para el ano 2024 es de (52,155,987 ¥ para el 2033 es de (544, 389), Este resultado se
coempane de:

024 4023
Irgresos aperadionales 207164 1244005
Costo de ventas v prestacian de servicios (1.953.722| (1413 202}
Oiros Ingresos 177056 143 544
Ditros gastos |586.485) 119.540)
fesultado neto método de particpacidn {2.155.987) [#4.339)

Em la vigencia 2024 por el método de partidipacidn e registra |a perdida de kos proyectos en fiducia Tierra Faralso
por 3855 mil., Rio Campestne por 51.223 mil., Arboleda de San Antonio por 5413 mil; ademas, se registra b utilidad
del proyecto Meantha por 5245 mil., Vermonte por 597 mil y El Cliastro de S5 mil.

El walkor de otros ingresos por S177.056 v otrod gastas por 5586485 corresponde al resultado del método de
participacidn ded aho 2023,
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CALA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCD ANTIODUIA
Motas a bos Estados Financiesos
£131 de diciembre de 2024
{Con cifras comparativas al 31 de diciembre v 1 de enero de 2023}
{Expresadas en miles de pesos Colombianas|

Loz bienes muebles para el periodo presentaron increments debido a que se realizaron ciferentes compras en las
clzses de Maguinaria v Equipo por 51603.777, Muebles v Enseres por 51.744.734 y Equipes de Computo por
L6297,

El imporie de las pérdidas por detenaro del valor de las propledades, planta y equipe reconocidas en e resultado
para &l 2024 fueron de 5394.004 y de 5297.892 en 2023 los cuales corresponden 3 maguinaria ¥ egquipd par
5241245, equipg de oficna por 585.734 v equipo de computadion por 567025 gualmenle Se presentanon
reversiones por detersoro del perlodo debido a las bajas de activos fjos en las siguienies clases. maguinaria y equipo
por 5&.417, equipo de oficina por 54,118 ¥ equipo de computasion por J16; para un valte neto de maguinarka y
eOuipn por 5238827, equips de oficing por 381626 v equipa de computackin por $65.610.

La cle=e de terreno y edificic presenta incremento por el treslado de! Pargue Recreative Caucaiia, ef cupl ie
encentraba en la case de propiedades de inversiin, sede que estaba bajo la modalidad de arrendamiento a la Caja

de Compensacdn Familiar Comfama v fue entregada e 16 de diclembre del 2024 parm adminstracion y operacion
de Comfenaloo,

La corporacion na ha entregado gerentias reales representadas en terrenas de su propedad; dnlcamente esta
sametida al cempromiso de garantizar las contingencias |udiciales originadss en la operadicn de los oxtintos
programas de Salud, con o inmueble identificado con matricula inmobiliaria O0E-&3786 de la Oficina de Registro
de instrumentos Publicos de Apartads, conforme al acuerdo de acroedores protocofizade mediante Escritwra
Piblica Mo 001424 de 13 de septiembre de 2016 otorgada en la Motaria Décima del Cireulo de Meadeallin,

Adi mismo, exaten gravimenes sobre blenes nmuebles de propiedad de la Corporacidn, especificamente los
inmuebles donde funclona la Unidad de Serdclos de Orlente y la Hosterla Farallones, ociginados en |la Resolucien

expedida por la Superintendenciz Macional de Salud en el marce dal tramite de la Bquidacidn de kos Programas de
Salud

NOTA 10. Propiedades de inversidn

El shguiente es el detalle de las propiedades de inversidn:

Canalruceiones v

202d Tarmandas sdificaaiones Total

Cosio

Saldo al 1 do eneno do 2024 T9.6E3,.732 B.020.083 Ib.GE3.EZ6
Adicianes 152,594 18.752 211.646
Trasiado de Clase (.950.514) (2. 438,781} (19,408 295)
Saido al 31 de diciembro die 2024 2.TET 112 66000464 2. T ATh
Depreciacien scumulada

Saldo al 1 de enero de 2024 - (BT7.758) [677.7948)
Capraciacion ded pariads - (210,976} (210.175)
Traskado dis clase depraciacion . 185828 1B5.828
Fetirrs z E =
Saldo al 31 do diciembee do 2024 . (T02, 148) [TOE.145)

alar en libros al 31 diclombne de 2024 20.787.112 5507918 26608029
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La propiedad de Inversidn que se tiene al 31 de diciembre 2024 corresponde al Pargue Recreativo Zumgo,
ubicado en el municipio de Apartadd y arrendado a la Caja de Compensacion Familiar COMFPAMA; para
dicho pericdo se presenta una disminucidn en esta clase debido a que la Unidad Recreative Caucasia
ubricada en el municipic de Caucasia, e encontraba en arrendamiento a la Caja de Compansacion
Familiar Comfama v fue entregada el 16 de diciembre para ser administrada por Comfenalco como
propiedad planta y equipo.

MOTA 11, Activos intangibles

El siguients &5 un detalle de los sctros intangibles:

Actives Intangibles 2024 2023
Concepto 21,354,457 16,238,915
Sdickones - 5,125 852
Fetiros - -

21,584,467 21354 467

Depraciacion acumulada {B.553.567) (7 088 185)
Depraciaciion del perioda (2. 3208.638) (2.487.372)
Retiros - -
(17882, 208) {3.553.567)

B.AT2262 11.800.800

Para el ejercicia 2024 no se adquirieron nuevas licencias; la disminucedn para dicho periodo corresponde
2 la amprtizacion de las licencias existentes,

NOTA 12. Otros activos financleros

El siguiente es un detalle de los saldos de los otnes activos Ninanclenos:

2024 2023
Inversianes al CosLe anostizado (1) 18250883 27.301.5316
Inversiones obligatoriss (3} 152 364 4992 962
Fondos de Ley con destinacion especifica (3) 162.970.E55% 108 408 B38
idbras y programas de beneficios [4) 4. 545 B0E 27801459
Inversiones al costo 5.849.716 5.743.370

233.765.530 174.228.345
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Corriente
Irwersiones al costo amortizado 18.250.883 17.301.318
Irversiones obligatorss 152,268 4,997,962
Fondos de Ley con destinackon especifica 162.570.855 108408 538
Cibras y programas de beneficios 46,545, 804 27801 459
Imversiones al costo 337.609 330.827
228.307.423 168,835,403
Mo comignte
Inversionas al costo 5462 108 5.3921.9%3
5.462.108 5.392.483

11]

{2

(3t

(4

Lzt inversiones al costo amortizado se enceentran representadas en titulos de core plazo de la banca
tradicional v encargos en fondos de inversion colectiva a lo vista. En el cierre de ba vigenda 2024 se prezenta
una disminucicn de 33% obedeciendo a la gjecucion de las peoursos comparado con el afle 2023,

Las inversiones ohligatorias corresponden a recursos de la Reserva Legal, |2 cual representa una disminucion a
diciembre 2024 por ef uso destinado para el pago de obfgaciones ksborales, autorizado por el Agente Especial
de Intervencion segan resolucidn AEInomero 115 del 10 de diciembre de 2024,

Lo fondos de Ley con destinacion especifica corresponden principalmente a los recurses dirigides a los Fondaos
de Subsidio Familiar de Wasenda, Fondo de atencidn integral a la nifiez, jornada escolar complementariz, Ley
115, Fendo de solidaridad de fomento 2l empleo v protecclon al cesante, Aportes & |a Superintendencia y
Excedentes del 55%. Las variaciones presentadas entre bos periodos 2024 — 2023 se asocian principalmente a
las fuentes y ejecuciones realizadas.

Clras v Drﬁﬂﬂn‘lllﬂt BeerveEligio Su wariacion s& materipliza principaimente por (35 fuenies y ejecudiones para
el saldo de obras v programas de beneficia social, asi mismo al ingreso derivado de |a cartera colectiva y sus
rendimbenios.

NOTA 13, Otres actives ng finandgros

El siguente es el detalle de los saldes de otros activos no financieros:

2024 2023
Pagos anticipadios (1) 006630 2.783.954
Fetencion en ba fuente (2] EEB2.788 BE&.204
Saldo a favor en impeesto de Industria v Comercio TE I 731903
Saldo a favor en Renta (3] 1813487 BSL.303
Anticipo de irmpuesios de idustaa y comercio TET.52% 548,634
Impueste 3 las ventas retenido 118.965 133,228
Impuesto de industria y comerdo retenido 49,181 8732

B.ET4 207 5.338.048
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{1} Papos anticipados corresponden principabmente a segums, soporte v actudizacion de software,

(21 El anticipo de Retencdn en la fuente dismined con respecta al 2023 principalmente poar & traslado a la
cuenta de Saldos & Favor en Renta por ba declaracidn del afio 2023, El saldo corresponde a las retenciones
en fa fuente gue practicaron los diferentes clientes durante el afio 2024, por fos servickos de actividades
na relackonadas en el artico 359 del estatuto tributarko.

{3} Ebsabda g favor en liguidacion de Impuestas, corresponde al saldo en renta del afo 2021 por 5791.631, el
del afio 2022 por 5 599.762 y del ane 2023 por 5322.054,

NOTA 14, Préstamos banarios

El siguiente es un detalle de los préstamos bancarios al 31 de diciembre:

2024 2023
Préstamaes (1) 5111659 2,320,000
Arrendamienta fingnciers I72.1E0 464171
5.483.839 2.784.171
Carfente 5.209.311 2402329
ho coments ITASTR 81,843

{1) Enelafio 3024 Iz Caja de Compensacion reallzd pagos por concepto de capital por 52208341 y en el afio
M3 por S3.7F7.772

Adicionzimente, se causa los créditos solicitadas para &l londes del servicio de Crédit Sacial por valor de
55.000.000, que fusron sprobadas por & Director Administrativo el Dr. Esteban Gallego Restrepa; el cual
ther Bas atribuciones para realizar las aprobacionss de los montos gue fueren desembolsados por las
siguientes inttituciones:

Davivienda, por valor de 515000000 con & abmers de oblgacssn POO303G005HE]1 5962
= Davivienda, por valor de 51.500.000 con el ndmers de cbligackn 700303600597 7125
+  Hancolombda, por vakor de 51,000,000 con el ndmero de obligackon 5080088724
=  Davivienda, por valor de 51.000.000 con el némern de obligacion TO03036006033340

| : LT Ty | 4xldn Intarawss Irteroson |

| i Priatama Fagea Pratiamas | Cawtaibiog Fagadas

[ ton | 232000} [ o] d.z0000] 127,982

| 1ada ol 1500, 01 | RS s gld.wn L LRk
i o] 1 tuneom| (L0VT 5 R T bR
1034 0] 1000 333353 | 304548
i al 0 o Rt | LLERELY 27 Ane
b e isteood| 593737 2.3owm00] Je8. 181




Térmings y calendaro de reambolio de la dewds

Y|

CALA DE COMPEMSACTION FAMILIAR CORFEMALCD ANTRDNIA
Notas & los Extados Financleros

Los términes v condicione: de los préctamos pendienies son los sigulentes:

Ery 2024
Tipa de Plazo Fecha
Entidad e Maneda fm | Tasa e Capital Vigente
Hanco Davivienda Ordinaria cop 12 ::'i‘:r AP insta00s §24.996
Banco Davivienda Drdinario cop i2 m ¢ 5 12006/ 2025 749,558
Bancalombia Drdinario cop 12 :jl:;r L 13/08/3025 BEE GET
Banco Daviviends Drdinario Cop 12 :ﬂ tonEae 04,09/ 2025 2. 320.000
Barico Davivienda Oirdimaria coe 132 ::I, WL 'l!,l"ﬂ'ﬂ,.l'lﬂii T4 9aR
Leasing - 151633, &0 IBR +3,35%
151634, 151635 Leazing COoP AV 2000272028 373180
5.483.839
En 2023
Tipa de Plaze Fecha .
Entidad crédi Maoneda (misas) Tasa i Capital Vigenta
" IBR 43 35%
Bancao de Occkdente Chrginaree P MY 08,03/ 2024 2.3 20, 000k
Leasing - 151633, &0 BR  +3,35%
151634, 151631% Lieasing coe [ T4 2000272028 454,171
2.784.171

Ls Corporacitn causd intereses sobre las obligaciones financieras por 5636923 v 5346521 en 2024 v 2023,
respectivamente, representados asi:

=

Intereses por leasing $75.86% en 2024 y 2013: 577,158,

Pristamos 5561054 en 2024 y 2023: 5269.363.
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2024 2013
Frovesdores [1) 30,305 1730 34574 300
Subsidios por pagar | 2] 40,570,591 37.800,790
Contribuciin Supersubskdio 5.784.647 5.252.252
Relencicnses ¥ aportes de némina 4,403,133 3,373,594
Acreedored wanios {3) 95,254 8593 Bﬁ.ﬁﬂ?jfj

 185.377.384  168.403.680

Couriants

Proveedones 39305120 24,979,300

Subsidios por pagar 40.575.591 37.899.755

Contribucidn Supersubsidio 5.789.647 S.ind. 25

Retlencliones ¥ apories de nomina 4.403,133 3.373.584

Acreedores varios | 693M.393  s5ASA73S

154,466,884 145.273.180

Mo oorrente

MAcreadores varios 25.860.500 19.130.500
A5.860. 500 18.130.500

{1} Elincremento de las cusntas por pagar & proveedores se debe principalmenie &1 pago de obligacionss con
&l proveador de tecnologia, por el camblo e la nueva mesa de ayuda S0F v |3 actualizackan de todos los
equipos [computador de mesa y portatiles] de la corporacidn por valor de 55,432,453

[2] Elaurmentoen Subsidios por pagar para el afo 2024 obadece al credméento de los aportes an relacién con
la custa monetaria asgnada. De acverdo con & decreto 1769 de 2003, estos recursos, Hamadas
Excadentes del 55%, deben reservarse para una destinacidn especiilca en la slguiente vigencia

(3] Elincremanio en acreedoras vanos #n el afie 2024 abedece principalments a los recursos del FOWS de
promocidn y oferta para préstamos a los proyectos de vivienda Suenos de vida, Manglares, El Guarzs,
Vermonie, Por amor a larding, entre olros; por 57.930.816.
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El siguiente o5 el detalle de beneficios & emplepdas de la corporacion.

Benefioos empleados
Momina por pagar (1}
Cesantias

intereses soboe cesantias
Prima o servecios
Vataciones
Bondficaciones
Presiacionsy edtralegales

Quirguenias y audilio de jubilacion

Baneficios post-emplen
Pensiones de jubilackon

Total beneficios a los empleados

Corrignta

Mdamina por pagar
Casanmbias

Intereses sobre cesantas
Prirma &8 servicios
VaCACHMmES
Bonificaciones
Frestackones extralegales

Tatal Pasivo Corriente

Mo cormiente

Quinguenios y auxiFo de jubilacicn
Pensiones de jubilacidn

Pacivo Mo corriente

i1} Lawvariacidn corresponde principalmente a la finalizacion de convenios en los Gitimos dias de diciembre
del 2024, lo que generd liguidaciones para 368 colaboradores, por un monto tolal de $967.708.

FLFES 2023
1.212.660 AT TET
6.752.083 5683.241

THLE3L TG 337

b 1433
3.883.307 3.513.7EG
] 22 530

MIELT 268,751
12,927 438 10.573.404
4 465562 4605 528
4.465.562 4,609,524
99.656 1002, 250
958,656 102,250

17.487. 716 15.285.178
1,212,660 A7R12T7
6752003 5.683.r41

TROLEIL T0E.337

L] 1432

3. BH3. 307 3.513.786

1 22630

£53.817 268,251
12.9272.458 10.573.4204
4. 465 562 4,609 524
90,656 102250
4565218 4.711.774
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Bénsiic ' |
Lz oblgackia por beneficios de jubilacion representa el valor presente de todas kas erogaciones heturas Gee |3
Corporacion debera cancelar a aquellos empéeados que cumplieron con los reguisitos de Ley en cuanto a | edad,
tiempo de servicie ¥ obros, determinada con base en la valoracitn actuarial, preparadas de acuerds con [as nommas
legales

La Corporackin tene a su cargo [@ pensidn de un jubliado activo en la momina pensional.

La pensidn de los jubdados a cargo de la Corporacidn se caloula con base en lo establesido en e articulo 260 del

Cédigo Sustantive de Trabajo, por lo tante, se aplica a todas §as personas que s encuentran en régimen de
transicidn que hayan prestado sus servickes a la caja.

Suposiciones actuariales

Las suposiciones actuariales constituyen ks mejores estimaciones de 3 entidad sobre las variables que determinan
el coste fingl de proporcionar los beneficios post-emplea, Las suposiciones actuarales comprenden:

a) Suposisones demograficas acerca de las caracteristicas de ks jubdlados actuales,
b| %uposioones finanderas gue thenen relacdn con:

i, Latasa de descuento,
ii. Niveles de beneficia comp incremento de messdas bisicas y mesadas adiconales.

A pontinuscdn, se presenla un resurmen comparada de cifras:

Pasive por pensiones 2024 2023
Saldo inicial 102350 B4 464
Costo de interés 9.305 9ELT
Pagos {16 240) {16240}
Pérdidas y ganandas actuarniales 4.341 24,205
Saldo final 99 650 102,250
5 5 turial
Las sigulentes son 1as principales suposiciones actuariabes a ba facha del estado de situadon financiera;
2024 2023
Increments salarial 8.63% 8,121%
Tasa de descuento 14, G265 11,088%
Pramedio de edad an aihios oo,0 89,0

Los supuestos sobre mortalidad futura estan basados en las teblas de mortalidad de rentistas discriminadas por
seng, aprobadas por la Superintendenca Financera segun Resolucion Mo, 1555 de julic 30 de 2010
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Criros beneficios alargo plazo

Loa otrgs benefecios a largo plazoa 31 de diclembre comprenden:;

2024 2023
Banilicaciones guinguenales [1) 1,871 764 2518981
Auilbe de julbdlachdn (2} 156837453 1640 543
Total atros bencficios a largo plazo 4.465.562 500, 524

{1} Bonificadiones quinguenales

La benilicaciones quinguenalss estan estruciuradas por @l tiempgn de servicio de los empleados segun 13 sigulente
tabla:

Adiee de servicle  Mooto del beaoeficio

E mibos T elisee dhie mmlario buisbn
110 sufbinst 10 iz et snlorio hasico
LG nnios 15 dias e salario hisaco
20 agins A ilias ke salapks beision
35 atias i clins b witlashn bowden
1 mioes ) dhims dee snlario bbsico
36 anos i dias de solareo basion
40 pnos A dins de srlario hisioo
45 nnos 15 chins de salario heisica
50 nfios Tl dine de salario hisioo

Estas bonificaciones se reconocen # valor presente de estos beneficios de acuerdo con las suposicones actuariales
estabbecidas para el Gibiulo coma Son;

= Supervivenciz laboral, & partir de informacidn histarica se elabord un madelo de sobrevivencia lgboral para
establecer la probebilidad de permanencia de cada empleado y por tanto la probabilidad de recibir 2l
beneficio,

» Tasa de incremente del beneficio, basade en el IPC con una inflacidn observada en 2024 de 5,20% y 9. 28%
en 2023,

=  Promedio de vanacdn del SMMLY sguivalente al 8,.63% ano 2024 v 8,22% en 2023,
&« Taszde descuento,
e Supervivencia fisica, se emplea la tabla RY0S suministrads por la Superintendencia Financiera,

e Edad de jubilacidn de 57 afos para mujpenes y &2 para hombres,
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Suposiciones ulilizadas para la determinacdn de las bonificaciones quinguenales;

2024 i
Mumers de empleados 2.245 1.949
tncrermento salarial 5,30% o, 28%
Tasa de descuento 14, B46% 11,088%

A pontinescion, se presenta el pasivo por bonificackones guinguenales al Gerre de diclembee:

224 2023
Sakdo inscial 2018981 2.160.861
Costo de interds 265727 252.400
Costo del seavicio FMLTSE 25%7.70%
Fagos [427.172) {383.255)
Pérdidas y gananclas actuanales {236.523} 631,266
Laldo final 2.E7T1.769 2.918.981

(2) Audilio de jubikacié

Corresponde al bang por retino gue i Corporaitn otorgard como auxilio de jubilacidn que asciende a 2 salarias
baisicas por empleada:

FLiF) 2023
Laldo inicial 1.690.543 1.079.180
LCosto de interés 180,115 135,322
Costo gel servicio 165.59c0 103,607
Pagos proyectados {153.726) [545.948)
Pérdidas y ganancias actuariales { 265005} 918,283
Saldi final 1.553.793 1,650,543

El pasive causado del beneficio se define como el valor actuarial del beneficio ajustado de acuerdo con la
proporcion de Bempo de servicio y Tempo necesario para recibirlo.

Fara la proyectdn de los fujos provectadas se luvieron en cuenta las supesiciones actisariale: de probahbilidad de
superdivendia laboral v fisica, posible jubdlacién, incrementos salanizles v demas supasiciones aplicables.
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MOTA 17. Ingresos diferldos

El sigubente es el detalle de loy mgresos diferidos

1024 2023
Apories emgresas afiliadas (1) 15.371.064 12.043.556
Matriculas v penstones [2) 1060239 537,543
Honoraros acompafamiento soctal [3) 180 L]
Otros ingresos redbidos por m‘ti:lpﬂda 12} 5.041.311 5.33L.023
21474419 17.912.562

{1] Corresponde 3 valnr de os aportes que realizan las empresas afiliadas de maners antiopads, sendo
relevantes de empresas del sector pihlice, Esta practica es realizada en una mayor proporcion en el mes
de diciembre.

(2] Obedece 3l papo de las matriculzs de los cersos v programas de educacidn gue ofrece la Caja.

(3] Corresponde & pago de [as asesorias del acompafiamiento sockal del programa *mi suefio mi hogar” gque
oterga la Caja; este programa permite que bas personas puedan obtener, mejorar sus viviendas nuevas o
usadas, adaquirir tarcenos v realizar L begalizacion de titulos,

(4} Corresponde & pago anticipado de planes y reserdas turisticos, bonos de compra y costa por créditos.

MNOTA 18. Provisiones y contingencas

El siguiente 5 un movimiento de las provisiones:

2024 2023

Salbdo inicial b.440. T84 55.B60.945
Prewisiones realizacas 576,700 10.043,511
Provisianes pagadas (L972.610) [7.007.629)
Reintego provisicn £3.283) (456.043)

b1.041.580 62440704
Corrientea
Frov, Contingencias Laborales, 3.519.605 698201
Provisiones Salud 1.761.995 4261 845
Provision por Responsabilidad Civil dalg, 598 317.256

65.126.198 5.277.942
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4 023
Mo corriente
Prav. Cantingencias Laborales 11.120.819 13.937.475
Provisiones Salud 42,534,573 41.965.367
Prowition par Retpondabilidad Ol 1,260,000 1.2&0.000
54015 307 57.162.842
Litigios ¥ demandas

La Corparacion clasifics sus litsgios y demandas en kos siguientes tipos de procesos:

Progesos laboralas Comesponde a proceios judicigles refackonados con exempleados de la Corporacion por
un valor total para el afio 2024 de 515,040,424, lo anterior frente a $14.635.676 de cierre an el afio 2023,
a: importante indicar gue los procesos laborales que representan sproximadaments ¢l 0% de b prosision
son ket procesos de cardeter ealective por reintegro laboral y promovides en dos juzgades con grupas de 44
¥ 20 demandantes, los cuakes degan contar con fuero circunstancial en razdn 3 su afiliacidn sindical v el
canflicts colective existente al momento del retire de ka Corporacidn

Proceso de reparacian directa por 51.260.000

Procescs de responsabilidad meédica (que se discuten a través de procesos verbales o reparaciones directas)

ariginados en el marco de la prestacidn de servicios de salud con relacién a los wuarios que se encontraban
afilindeas abos extintos programas del Régimen Cantributive v Subsidisde de Comfenalea que & sncuentran
califieados con resgn probable de perdida, cuentan con una provision contable de SE.197 319,

Las_procesos elecuthvos coneses originados en & marco de la prestacidn de servicins de salud, que se
encuentran calificados con nesga probable de ey cusntan con wma provision contable de 51.0597.722.

Procesa ordinans laboral, que se encugntra calificado con riesgo probable de perdada, coenta con una
prowisidn contable de 5786143

Procesos de nubidad v restablecimiento dil derecha, corresponde 3 resoluciones que calificaron y graduaron
screencias en el marco del proceso de liguidacidn de los programas de Salud, gue se encueniran calificados

con riesgo probabile de perdids y cuentan con una provision de 534, 135.485; en el cual se incluye I3 demanda
del Ministerio de Salud por 333 .915.663.

adicionalmente, con carte a3l 31 de diciembre ded 3024 [a Corporacdn cuenta con un proceso fiscal calificado
conrigsga  probable de perdida por valor de 3397450 v una provision por walor de 547,108
correspondientes a b Unidad Sdministrativa Pessianal y Contribaciones Parafiscabes de la Proteccidn Social
(UGPP)
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Contingencias

Con corte al 31 de diciembre del 2024, b Corporacion cuents con 14 procesas judiciales en los que 12 C3ja actua en
cilidad de dermandados v gue se encuentran calificados comd riesgo posibie o medio de perdida; es decir, son
procesod &n contra e la Corporacidn, respecto de hos cuales, las Politicas Contables MiIF de la Caja, eslge revelar
informacidn sobre & pasive contingente, En este sentido, pof los mendonzados procesos, la Corporacidn poses
procesos en pashos contingentes cuyas pretensiones ascenden a 55453498,

MOTA 19, Otros pasives linancieros

El sigulente es un detalle de otros pasivos financieras:

Fando de educacion Ley 115(1]
Saldo por ejecutar vipendla actual
Asighacitres ¢ UNes FECUNSOs pdd pagar

Fondo subsidio familiar vivienda (2]
Saldy por ejecutar vigencia actual
Asignacionses y OLros recursos por pagar

Fando para la atencidn integral a la nifie: v jornada escolar complementaria
— FOMNINEZ (3)

Saldo por ejecutar vigencia actual

Asignadiones y oLros recurses por pagar

Fonda FOSFEC Ley 1636/13 (4]
Saldp por ejecutar vigencia actual
Axignaciones v obros recursos por pagar

Total fondos con destinacidn especifica

2024 2023
3.292.820 1.283.972
E7.131 o7
3.372.5951 £.284.0738
31731 (112.847]
BO.OB0.58T  B6.TE4.TTT
B0.632.318  66.671.930
4,298,783 1.332.65d
235.039 134
4.533.822 L.332.790
39.725.762 30.156.576
7.35.146 3242557
47110508 35.388.133
135 656.999  106.687.932
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b) Otros pasivos
a0z 2023
Depdsinos recibdos Otros (5] 22.038.522 1H.4%5.969
Depdsitos recibidos Excedentes del 55% - Camacol (&) 2.803.936 3.150.347
ingrasos recibides para terceros (7) 3.73r.A37 L356.82%
Excedentes del 55% - Comfenakoe (6) Z7.6B5.601 5.851.304
Fondos yyfo convenlos de cooperacidn (8] 3.203.290 917.108
Diversos AR9.626 581.9%94
Total olros pasivos 60358412 34.347 544
Total otros pasivas finantieros 196015411 141035476

En 2l afio 2024, Lay 115 registre un aumento en e saldo en comparacion con £l afio anternior, Este incremento se
deblé principalmente al crecimiento en las aproplaciones, s cuales estusieron alinesdas con wn mayor nivel de
glecuciin en servichos educatwo: como educacion formal, bibliotecas escolares, becas y kits escolares. Mo
abstante, las fuentes de financiacidn crecieran a un ritme superior, o que resultd en un salde final significativg.

En al afic 2024, FOVIS experimentd un incremanto en su saldo en comparacién con el afio 2023, Esta variachin se
explica por el aumento en la cuenta de asignados no pagados, atribuible a una mayor asignacian de subsidios y a
retrasos en las entregas de bos proyectos de viveenda debide a la situacidn actsal del sector, lo coal impide el
desembolso delos subsklios, Ademds, la variacion en el saldo se explica por los recursos destinados a préstamos
para la promacidn de aferta, que estdn sutorizadod, pens aan ne han sido desembolisdos.

Er &l afie 2024, FONINEZ registid un aumenta &0 su saldo &n comparacian con el afio anterior, Este incremento
se debid principalmente 3l credmiento de las fuentes de financiacldn, especialmente en las aproplaciones. Extas
fwentes estuvieron alingacas con un mayvor nivel de ejecucidn en los componentes de Jormada Escolar
Complementaria v Atencidn tntegral & la Primera Infancia. Sin embargn, el saldo final sigue slendo significative,
pem este apalancs los recurscs pars ampliar s ejecucidn en el afto 2025,

Em & afvo 2024, FOSFEC regisbro un sumento en su saldo en comparacion con el afo anterion, S5in embago, a
pesar e este avance, o5 recursos disponibles en el componente de Beneficios Econtmicas siguen superando
arnplismente lo ejecutado. Por otro fada, en €l componente de Agencias de Gettidn y Cobacacian, las iniciatnes
planificadas para nuevas sedes no se llevaron a cabo durante este penodn, aunges actuzlmente e encuentran
BN proceso de ejecucian,

Asimismn, en el drea de Fomento y Desarralle Empresarial, las recurses destinados a crdditos para MIFYSES no
tueron ejecutados debide a las lmitaciones quee establece |3 normativa Estas restricciones dificultan gue los
emgresanion puedan seceder y mantener o beneficio durante ol plass del erédita. [n consecuancss, e lines de
servicio y la ejecucian de los recurses permanecieron congeladas mientras se espera claridad por parte de las
entidades de controf respecto a algunos puntod especilicod de iy normativa que podrian alectar la gestn
emprasarial.

En este contexto, s identificiron vanos factones gue obstatulizaron & cumplimaento de ks metas propusstas én
la subouenta de Beneficios Econdmicos:
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En primer lugar, la asignacion obligatoria minima de recursos ol componente de Beneficios Econdmicas
represents un desafio sgEnilicative, Segon la resolucian emitida por 2 Ministerio de Trabajo, el 44% de los
recursos del FOSFEC deben destinarse a este componente, o cual limita iz flexibdidad en su distribucion,
Ademnas, [os cambios normatives establecidos por el Menisterio de Trabajo en refackdn con la Ley gue regula el
subsidio al desempleo introdujeron diversas modidicaciones, tabes como:
- Laelimiracitn de la cuota monetaria del Beneficio FOSFEC
s La exclusion de ussarios de la r_a.‘t.tguri': C de la transferencia econdmica.
- La reduccidn del periodo de valbdacién de aportes de dnco a tres afics
La disminucion de monto de B transferencia econdimica de dos salarkes minimos 3 1.5 salarios minimos.
La restriecidn para gue los usuarios solo puedan postularse en 12 Gltima Caja de Compensacidn Familiar (CCF)
an la gue estuvieron afiliados.

La variacidn cormesponde principalments a las cuotas iniciales recibidas de los promitentes compradores de los
preyectos de wivlenda tales como: El Guarzo, Por Amar a lardin, Montesol, Suefios de wida, Rio de Guaduas,
Cisdadiala Manglares. Adicionalmante, a los pagos de apories pendientes por identificar,

En s vigencia 2034 se reconocey aphica 1a Besolucion 0076 de enero 2024, incrementando el saldo de excedenies
del 55%, de acuerdo con los usos autorizados para su ejecucdn, se establedd hacer entrega de este beneficio
mediante: (] auxifios educativos 1} ausiiios de gastos de escrituracidn i) servicios entregados a nuestras afiliados
de categorias Ay B, en los programas de: educacidn, culturs, bblotecas, recreaddn, depertes, turlsma, tales
como vitring cueltural, cursos de formacion, dias de sol [bosgue), 2ntre abros, asegurando su desampeho durante
la wigencia 2024,

Las wariationes de ingreses para terceros cormesponden prioclipalmente a:

= |os pagos realizados por b gjecucidn del contrate realizade con la Universidad de Antioquia, por las
adecuaciones ¥ mejoras en la Infraestructura del Hobel y Centro de Convenciones Recinta Qulrama por
51613.813

= Adicionalments obedeca & lo: ingresos recibidos en la Cuenta corriente Bancolombia N° 002-231944-51
del extinko Programa de EPS Liquidado del Régimen Subsidiado, come consesuenca de las demandas
interpuestas por los hoy llguldados progremnas e salud de EPS y gue estan bajo la administracidn de los
migndaterios de dichos programas. Bl valor a diciembre 31 de 2024 asciende a 51.738. 148,

La variacion cormesponde principalmente al incremento en I35 tasas de interés de los rendimientos financieros
para el afio 2024, penerados por bos aportes que ingresaron en esta vigencia, bos cuales aumentaron
sustancialmente para cada convenio de asociacidn. Mgunos de les comenios que obluvieron mayor rendimienio
son Convendo ACHUR, Comvenip Arrulles can |z Gobernackdn de Antlogquilz, Hogar Bfantll Turbo, Morvia, entre
atras,
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NOTA 20, Otros pasivos no financieros
2.024 2.023
Retencidn en la fuente |1} 1.190.847 i.0it.240
Imipuesto industria y comercio retenido 36.267 BL.346
Impuesio sobre s ventas por pagar (2} T00.991 550,173
Impuesto al consumo 455,087 S04, 185
2.407.192 2,135,544

Estos conceptos cofresponden a los impeestos pendienies de pagos pod pare de B corporacidn oon codte @ 31 de
diclembre del respectiva afic,

(1] La diferencia principalmente corresponde al mayor valor en compras gue ha tenido [a corporacidn de un afio
@ alro,

(2} La diferencls corresponde principalmente al mayor valor de ventas de bienes y servicios gravados gue ha
tenido k3 cooperachkin de un afic a olro, ademas del incremento de los precios en venta.

MNOTA 21. Patrimenio
2024 2023
Olras y programas de benaficio socal 125.047.833 115.047.883
Superdvit de capital 2.725. 873 1.717.102
Reservas B6.393.673 B6.000.291
Resultada dal ajercicia 26.533.035 35.217.584
Resultado de los ejercitios antenores 2175664361 152414827
Citros resultados integrales (ORI 124863 676 124 BG3.675
Total patrimonic atribuible 583.228.451 5ES.261.361

a) Dbrasy programas de beneficio sockal

De acuerde con ka legislacion vigente registra los traslados que deben efectuarse de fa cuenta de reservas para
obras y programas de beneficio social, remanentes y en caso particular, &a aplicacion de bos recursos de educacion
chit Leyy 11571994, aproplados para tal fin, cuando estos se wtilizan en & efpcucion de obras y programas que tienen
estas caracteristicas, previa aprobacion del Consejo Directive conforme a las normas vigentes.

b) Superdvit de capltal

Corresponde alvalor las propiedades, planta y equipo adguiridss con recursol S fondos con destinacion especfica.
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¢} Reserva obilgatora

El artioulo 43 de La Ley 21 oe 1962, establece quie las Cajas de Compensacidn Familliar de los aportes que percisen
deben destinar hasta un 3% pars constituir la Reserva Legal de facil liquidez, a suvez el articule 58 itﬁd:l'l'!', COnSBgra
que las Cajas de Compensacion para atender oportunamente las obligaciones a su cango, canstituirdn una reserva
di fhell liguide: hesta o monte gue sedale su Consejo Directiee, la cual no poderd exceder del monto de una
mensualided del subckdio familiar, reconoddo en dinero en el semestre anterher, ni ser inferlor al 30% del mismao,

Por su parte ol artioudo B8 del Pecreto 341 do 1588, por el cual se reglamenta el ariculo 58 antes mencionado,
reitera que la Reserva Legal sl pl:ﬂiﬁ utilizarse para atender oportunamente kas obligaciones de ka Caja, hasta la
cuania autarizada par &l Conzejo Directive, disminuida o agatada la Reserva deberd constituirse neevamente en

los tiulas corredpondientes inmedistamente la Corporacitn supere la situacidn de iliguide: gque origind =u
utilizazion

Para el afio 2024 se hizo use de la reserva legsl obligatona por 55,500,000 aprobado madiante |3 resolugicon A1 N
115 ded 10 dé diciembre de 2024, lgualmente, en dicha resolucidn ¢ menciona quer la meserea sera reconstituida
e L4 vigencia 2025 a partir del mes de enero de tal loema gue al 31 de actubre de 2025 &l walar de 13 redeiva lagal
e ajuste al 40% del pramedio del subidis monetarss eomo actualmente st estableside en la palitica financiera,
a traves de una apropizcion del 1.1% tal como se estima a continuackon:

_Agears d &84 spF
Septiembre 5068 67d
0o O Y ¢ ] W— ¢ —
Movie e £.20% [
Dicemars 5817 (5]

dl Reserva de administracion y servicios sociales

Corresponde a los valores apropiados por la Caja sobre los remanentes, en cumplimients de a3 disposiciones
legabes v estatutarias, v & los valores capitalizados por ta aplicackin de excedente del 55% en colocacidn de créditos,
de acuerdo con autarzackones dadas por el Conselo Directiva,

&) Resultados del ejerccio

Corresponde al valor de los remanentes o déficit oblendas por s Corporacidn al cerre de cada ejercicko contabile,
aslk

2024 2023
Resultado del ejercicio 26.533.025 35.217.589

Para la vipencia 2024 se registra ung dembracidn del remanente por S5.6B4.563 gue representa al 24,66% en
decrecimiento, Es importante precisar algunes de los hecho: gque inclden en esta disminucion, asl;
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= Aplicacidn fimanciera de un mayor nivel de subsidbo, lo que se observa 3 leer @l incremento porcentuszd
superior de los costos [auments del 22.44%) con respacts @l Incremento poresntual de los ingrescs de
actividades ardinarias (aumento del 15.60%). En este impacto tiene participacion tamblén el déficit de
vivienda que supero Ips 58 mll millones de pesos, generedo por la realizacidn de unidades habitacionales
con efecins mayores en los oostos que en ingresos, proyectos estructurados desde vigendas anteriores.

s Disminucidn de ingresos, corresponde & que no se registraron para el afio 2024 los ingresos por ia
aplicacion de kos recursas del Fondo para el saneamiento de salud seadn lo estipulade por la Ley 1525,
fgue Si seeedid en el 3fio 2073 valor que superd fos T mil millones de pesos, menchonados en la Mots 24

« Degements en rendimigntos financieros que corresponde 3 13 disminucidn de iz base del portafolio
consecuente con la ejecucidn de los recursos én ¢l periodo producto de los requerimientos de recursos da

la corporacien, sumado a esto la vigencia 2024 se we reflejada el ciclo econdmico de reduccion de tasas
asoclado al efecto inflacionario, revefados en la Nota 28

=  Aumento en olros egresos que carfespenden principalmente a demandas por 5450000, amortizacion de
bienes entregados en comodato por 51.509.421, 13 perdida en la particpadion de Unibn Temporal
CAMACDL CAFABA por 5243305 vy el castign de cartera por 52.983.252, v la no recuperacion da ia
inversion de los provectes Castelmala y Castelroma mencionados en la Noka 27,

Mo obstante la disminucidn deél remanente, es justo mencionar tambégn los ahorros que permitieron la ejecucitn
de politicas, entre ellas la del control del egreso, ko gue en términos reales comparativos permitid obtener
eficiencias financieras en los Gastos generales tanto de Administracion come Directos, como se pueds observar en
la Nota 25, permitiendo también impactar en el mayor subsidio otargado en bos servicios,

fi Resultados de ejerciclos anterbores

Comprénde el valor de o5 resultados obtenidos en gjercicios anteriores, por remanentes atumulados que estén a
disposicion del mdxime brgano social o déficits acumulados v a los valores por efectos por convergencia NIIF.

gl Otros Resultados Integrales (OR1)

Comprende la valorizacion de Inversiones, Propiedad Planta y Equipo medides por @ método de revaluaton,
ganancias v perdidas actuariaies, contabilidad de coberturas, impuastos cormentas y diferidos relacionados con el
OR1, cperaciones giccontinuas y dferencia en operaciones en maneda exiranjera,

Para el afic 2024 no e presenta Estado de Resultado Inbegral (ORI} debido 3 gue no se pensrd revaluacian de
propiedad, planta y equipds temiendo &n ceenta quee @5tz de acuendo con la politica contable, se realiza cada tres
afios {fecha de ultima revaluackdn afio 2032]; ni tampoco se presentaron indioes de valoracdn, gue dieran indick
a realizar evaluacion en algin activo de propiedad, planta y equipo, Tampoco s presentaron ganancias y pérdidas
actuariabes, conversion de megocios en el extranjero y valor razonasble de insirumentos e cobertura,



45

CALA DE COMPEMSACION FAMILIAR COMFEMALCD ANTIOCULS
Matas i los Estados Financieros

MOTA 22, Ingresos de actividades ordinarias

El siguiente o5 un detalle de los ingresos de actividades ordinarias de la Corporacsin;

2024 2023

Aportes (1) f93.361. 584 534.1681.215
Mercaden (2) 48,595,296 28.275.3062
Saluad y nutricion Ley 21/82 2104287 8,502, To8E
Educaclon formal (3] 1.108.880 22714
Educacion para 2l trabajo v o desarrollo humano {4) 31.318.537 21,160,241
Bizlioteca 295 363 1018656
Cuftura 3.513.281 2728812
Vivienda 5.513.728 5.824 500
Recreacian, deportey turismo (5) 31,729,484 2B.011.785
Crédito social 16.967.396 13.505.600
Programas v/o comvenios especiabes (6] 13.582.015 -

745.099. 864 643,254,935

Ingresos Método de participackin

Ingreso métoda de participacion (7] 341.419 1.244 809

{1} Corresponde & los aportes del 4% recibidos de las empresas afiliadas, facubtathves, pensionacdas, aportes
prascritos de empresas no afilizdas ¥ rendimientos asociados.

(2} Corresponde principalmente 3 los ingresos asociados a laventa de senicios del negocio de Agendia de Vigjes v
Alimentos y Bebidas.

[3) En educacidn Formal se presenta un crecimiento importante con respgectn & fa vigencia anterior, [ustificadn en
la prestacion de servicios para el acompahamiento y apoyo pedagdgice a bos estudianbes de grados 10y 11 de
educacion media con el fin de mejorar sus resultados en las pruebas saber, programa gue se prestd a excedentes
del 55%, v que fue aprobade mediante Resolucion AED N°042 de 2024, v el cugl tuvo una coberiura de 2.129
jdvenes beneficiados,

(4] Correspande 3 incrémenta en lzs ventas de servicios de educachdn informal en lzs regiones de Antioguia par
valor de 510,055,144, prindipaimente en capacitaciin corta como gastronomia ¥ manualidades; y a la venta de
programas de formacian lsboral en sistemas, gastronomia, entro otros por valor de 5103.152.

(5] Corresponde 3 los ingresos por la venta de los servickos de alojamients, recreacidn v deporte en los hoteles,
pargues y unidades de semvicio.

(6] Corresponge & los servicios prestados por 1a Cajs en &l marco del programa arientads al adulto mayor, Para el
aho 024 el mcremento obedece prncipaimeante 3 1a ejecucitn de dos contrabos con 13 Secretaria de Inclusidn
soclal, Familia y Derechos Humanos, para 3 operacidn de 22 centros de wvida destingdos a la alencidn de
pErdons mayores y ki atencion integral 3 nifkos, nifias y adelescentes con discapacidad intelectual, contratos
que nd 5 Benian en 3 vigencia ankerior.
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{7} Corresponde alas utilidades generadas por el método de participacion realizado para los proyectos de vivienda
qui se entueniran en Megocies conpentos conforme a lo descrito en |z Mota &

NOTA 23, Costos de venta y prestacion de servicios

2024 2023
Subsidio en dinero |1) 208.B00.373 188 76 114
Subsidio en especie LITHATS 1.155. 644
btercadeo (2) 33.870.904 238317591
Salud ¥ nutricihn Ley 21/82 10.476.663 10286967
Educacion formal (3] 1.128.510 3.187
Educaciin para & trabajo v &l desarrallo hurmana (4) 41719181 27113045
Billisteca d_ 750 .E4E 4.731.373
Cuttura 11 741 580 L a47 AR
WViveenda 11002 162 49,706,942
Recreacibn, deporte y turiima {5) BLO03 163 T07T0.E26
Crédito soclal 7.356.161 5040012
Programas yfe convenios especiales (B 13.156.041 o

429.271.067 3500610.5%49

Costo método de participacan

Costos método de participacion (7] 1953 722 1.41% 207

(1] Coresponde al subsidio familiar o cuota monetaria, la cual es una prestachdn sodal pagadera en dinero
& los wrabajedores de medianas ¥ menores ingreses, con ¢ objetive de aliviar las cargas econdmicas
que representa el sostemmienio de la familia, comeo nucles basico de la seciedad,

(2] Corresponde 8 los costos asociados & la prestacidn de los servicios de Agencia de visje y a oy servicios
de alimentacian y bebidas, bes cuales se correlacionan con el crecimiento de los ingresas del misme
servici durante o afio 2024 descrito en la Nota 22,

(3} Corresponde a bos costos asoclados & o5 serviclos de educacion Formal, que presesita un erecimiento
mpprtange con respecto & le vigencla anterkor |ustificado en la prestacidn de servicios para el
acompaiamiento y apoyn pedogdgico @ los estudiantes de grades 10y 11 de educackdn media con el
fim de mejorar sus resultados en las pruebas saber, programa que se presto a excedentes del 55%, ¥
que fue aprobado mediante Reselucidn AEI N'D42 de 2004, y el cual tuvo una cobertura de 2129
penes beneficiados,

[4| Corredponde a |l postas asociados a la prestacion de bos servicios de educacin para of trabajo v el
desarrolly hurmamo, los cuales se correlacienan con & erecimiento de los ingresos de dicho servicio en
ol afto 2024,

(5} El incremanto corresponde principalmante a bos costos eseclados & los negoclos de alofamiento,
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deporte ¥ recreacian ¥ a la adquisicidn de souvendrs, herramientas y accesoros regueridos para le
prestacion de los servicies; kos cuales s¢ encuentran relacionades directamente con o aumento en of
ingreso por venta de serdicios presenlado en la Nots 22,

{4 Cowresponde a los costos asodiados a los sendcios prestados por la Caja en & marco del programa
orientado al adulto mayoer. Para & afo 2024 el increments obedece princpalmente a ka costos de dos
contratos con @ Secretaria de Incluskdn Social, famdia ¥ Derechos Humanos, para la operacon de 22
cenfros de vida destinados & la atencidn de personas mayores y [ atencicn mtegral a nifies, nifias y
gdolescentes con discapacidad intelectual, contratod gue i se 12nian én la vigencia anteriorn

(7] Correspondd & a5 perdidas generadas por of método de participacion realizadao para los proyvectos de
wivienida gue s entuentran &n MBEgockss conjuntos Mota B,

MOTA 24, Dbros Ingrosos

El siguiente es un detalie de olros ingresos:

2024 1023

Diversos (1) 164,958 7.1¥8.110
dprovechamientos (2] B.002.800 1.644,328
Crtras ventas 108,955 308,551
Subsidszs no cobrados 621,313 9238.419
Metodo de participacion 18633 2072
Arrendamientos 1.862.206 1583122
Hanorarios 1.233 1,192
Servicios (3] 38534923 2692436
Utibdad en wenta de propiedades, planta v equipo 41 660 -
Recuperaciones de costos ¥ gastos (4) 1.771.185 3.947.425
Recoperaciones de cartera a09.663 1.061.331
Indermnizaciondes 93 528 761711
17350063 19,582,157

Crros ingrasos mitodo de participacion

Lgros ingresos métode de particlpackin (5) 177.056 143,544

(1) La disminucidn corresponde 8 que no se registraron para el afio 2024 los ingresos por la aplicacidn de los

recursos del Fando para e saneamiznte de saled segdn lo estipulade por l& Ley 1929, gue 3i sucedito an el afd
2023,

(2] La variacion corredponde peincipalmente a bos traslades de los recurdos de las Beserva Legal obligatoria para su
uio, que para &l afio 2024 fueran por valor de 55,500,000 y para o afo 2023 no e ulilizd,

(3] Corresponde principalments al ingreso correspondiente al arrendamionto del parque Zungo con el cual fe tiene
contrato con la Caja de Compensacion Familiar Comfama.
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14| Corresponde principalmente al reintegro de costos y gastos de proyectos de vivienda y a |a solicitud de redntzgrm
realizade por la Caja al Mandato Salud v 3 la Superintendencia de Salud, Para el afio 2024 se presenta una
disminucidn debide o que &n &l afio 2023 |3 Caja causd 51,268,975 correspondiente al reembaolso realizada por
ol departarmento de Antinguis por o reintegre del impuesto al registro.

{5} Corresponde 2 las utifidades generadas en el mes de diciembre ded afo anterior del ejercicio, por el método de
participacicn reakzado para los proyectos de vivienda que e encuentran en Megocios conjuntos Nota B,

MOTA 25. Gastos de administracion

A continuacion del detalle de los gastos administrathvos:

02q 2023
De personal (1) 74481 074 72 8386, 766
Honararios {2) 12518.688 13,386,369
Impuestios 2078.514 1994372
Arrendamientos 3232582 A.058.254
Contribuciones y afillaciones 3,159,193 3.006.470
SEEUrDS TEOLELS 555385
Servicios 10, 756401 11.008.133
Gastos legakes 21267 23.557
Manienimignlo ¥ reparacionss 4107 872 4.224.403
fudecuacion e instalaciones 172 .
Gastos de viaje (3] 731949 1.626.8%6
Deprecacones EB2 903 1.133.740
Amortizacidn de intangibles 1.EJ6.734 2041212
Publicidad, prapaganda y promocion 14230333 2.197.702
Deterinrs propisdades, plantad ¢ squipo 18,545 30,834
Detarisro de deudares 1646975 2 345 558

119.02%9.610 119619621

11] Corresponide & sueldos, prima de servicles, vataciones, dotadones, capacitachdn al personal, apartes ARS, fenda
i pensaones  cajas de compensackin familiar, entre otros relacionados con temas salarales, £l crecimisnto en
el afo 2074 se debe principalmente al incremento del salarie v 4 13 vinculacidn de nuevas plazas,

12| Corresponde a servicios de asesoria técnica, los cuales son contratzdos con diferentes terceros para la
prestacion de los servicios que oferta s corporacion; servicios de asesonia juridica v senvicios prestadas por |
revisariz flscal.

{3] Corresponde a los gastos en |os que incurre los colaboradores de la Caja, al reallzar sus funclones u otras
aslgnadas por la corporacion, teniéndose que desplazar fuera de 3w lugar de trabajo habitual, Le deminucidn
presentada en 2l afio 2024 frente al 2023; se presenta por la estrategla organizaconal del controd de gasto.

Al cherre del afio 2024 ¢ porcentaje de indirestos de administracitn que se distrituyd a o8 senacios es del 10.93%
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MOTA 26, Aproplaciones de Ly y transferoncias

El siguiente &% un detalle de las apropiaciones de Ley:

2024 023
FOSFEC 59,202 628 53.592.058
FOMIREZ 34,707 280 31.370.960
FOWE, 23.138.586 20913973
Fonda de solidarided y garantiag FOSYGA 28,933,233 26,142,467
Reserva legal Tod4rS 5b2. 138
Educacion Ley 11594 17.083.667 15444 508
Superintendencia del Subsidio Familiar 5784647 248453

169.634.113 153,254 557

En virtud del marco normative, |3 Superintendencia del Subsidio Familiar expldic |a Resoludén Mo G075 del 31 de
energ de 2024, mediante |z cual establecid fos porcentajes de apropiacionss de Ley parz esta vigenda. Por
consiguients, COMFENALCO ANTIOGUIA dio estricto cumplimiente a la norma, aplicando los porcentajes v

mecanismos consagradas en dicha resalucidn.

Las cuentas bamcarlas de los fondos de ley con destinacion especifica, actualmante se encuentran marcada ooma
exentas de GMF (Gravimenes a los Movimientos Financieros) y retencién en la fuente, teniendo en cuenta su

destimacién.

NOTA 27, Otros gastos

A continuacidn, el detalle de los otras gastos,

2024 2023
Pérdidaen venta y retire de bienes 307544 255,951
Impuestos asumidos {1} E.191.650 F171.255
Gastos diversos [2) 7.892.742 J.BBR.ETI
163491 935 11.313.879
Oitros egresos matodo de participacion
Qtros egresos mitodo de participacion (3) SEEARS 19.540

(1} Corresponde al IVA gue por efectos del prorraten debe ser asumids come un gasto de la corporacidn ¥ no pueds

ier descontado en la declaradan de pa,

(2} Carresponde principalmente a demandas por $450.000, amortizacidn de bienes entregados en comodata por
S1.509,421, la perdida en la participacion de Unidn Temporal CAMACOL CAFABA por 5243.305 v el castipn de
carbera por 52,983,752, tomanda como base lo establecido en los numerales 11.21 af 1126 de la Seccidn 11 de
la= MIIF para FYMES y la politica contable de la Caja, correspondiente a la aplicadon de deterioro de valor en
activos financleres desorita en bos numersles 4,11 v 4,12 Elaumento en el afio 2024 obedece principalments
& la contabillzaciin del gasto por valor de 52.945.237 debido 2 13 no recuperacidn de los préstamos, realizaron
para bos proyectos Castelmola y Castelroma a las entidades Castelmols 5.4.5. v Conquistadores 5.AS., por
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estado de disoludion de dichas empresas, ademas de que éstas presentaban mas de 360 dias de mora en la
devolucidn de los préstamas. |gualmente, tras revisar kos archivos de |3 organizacion, se constatd que no existe
bitule ejecutive ni gareniias que permitan iniciar un proceso de cobro, v los contratos carecen de firmas de las
partes irvolucradas, lo que valida su eficacia juridica,
(3] Corresponde a las pérdidas generadas en el mes de diciembre del afio anterior del ejercicio, por el método de
participacian realizado para los proyvectos de vivisnda que se encuentran en la nota Negoclos conjuntos Mota 8,
OTA 1B, Ingresos ¥ costas financieras

A continuackdn, o detalle de ot iIngresas y costos financieros:

2024 2023

Ingresos financieros

IntErmses & 732,397 4 _351.720
Diferentia en cambio TR 54,685
Crros (1) 50041 L2377 024
Total ingresos financieros 5.160.630 0.643.429
Costos financieros

Gastos bancarsos 273031 287.500
Comisione: 1. 866, 640 1.615%.073
intereses {1} 2186077 L2ak 474
Diferencia en cambio B1.19%6 110,565
Total costos financiaras 4,412,545 3.261.M03
Neto costos financieros 747 685 6.321.726

(1] Lz disminucién de rendimientos corresponde 3 13 disminucion de k2 base del portafolio corsecsente con @
glecuckin de (05 recursos en el periado producto de bos reguenmientos de recursas de la cerporacion, sumado
aesto la vigencia 2024 se ve reflejado el cicky econémico de reduccion de tases asodisdo ol efecto mfacionarke,

(2] El aumentn para el afio 2024 pbedece principalmente al pago de intereses por ks obligaciones contraidas por
s proyectos de vivienda e inlereses bancarios.

HOTA 29. Partes Aelacionadas

A continuaciGn, se detaltan las principales transacciones con partes relacionadas efectuadas durante los aftos
terminados el 31 de dickembre:
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Transacdones con personal clave de gerencia y directores

a) Remuneragiones del persgnal olave de a gerencia

La Corporacion otorga al personal clave de gerencla y directores, los kereficlios a empleados considerades como

coito plazo i lergo plamo. Mo esisten pagos por concepto de beneficlos por teeminackin nl pegos basados en
BrLignes.

Remuneratonss 2024 2023
Beneficios a corto plazo a empleados 4,774,758 3083216
Beneficios a large plazo @ empleados 566.041 1463129

b} Transaceiones con persanal clave de gerencia v directores

Mo exlsten transacclones arginadas con personal clive de gerenda y directores, con excepcidn de las surgidas
coma resultada de sy winoulo laboral con la Corporacidn. Minguno ocupa cargos en oiras entidades que tengan
algin vinculo comerdal con la Corporacidn.

¢} Bréstamos a directores

A 31 de dichembie de 1024, 90 fealizaron préstames o direclones v pertanal cle de gerencia por 5132.080 las
cuales se encuentran incluidos en el rubro de deudores comerciales,

NOTA 30. Hechos posteriores

No s presentaron hechos posteriores que tengan un impacto material sobre los estados financierss al y por ef afio
guie tarmind el 31 de diciembxe de 2024,

NOTA 31. Agrobacidn de estados financiergs

Los estados financieros ¥ las notas que ios acompanan fueron rendidos y avalados por el Representante Legal de la

Corporacidn, la Contadora Pdblica v la Revisoria Fiscal, v evaluados por la Agencia Especia de Intervencidn de la
Superintendencia de Subsidio Familiar; para ser presentados v aprobados en la Asamblea General de Afiliados.
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CRITERIOS DE EVALUACION
a. OFERTA ECONOMICA

b. CAPACIDAD TECNICA ¥ EXPERIENCIA

Expariancig aspacifice:
¥ Contrato CO1.PCCNTR.6455356 SENA REGIONAL ANTIOQUIA
¥ Contrato 4600707077 CONCEIO MUMNICIPAL DE MEDELLIN
¥ Contralo 240-05-07-782-2023 ALCALDIA MUNICIPIO DE BETANIA

*  Confrato 4600096834 CONCEND MUNICIPAL DE MEDELLIN

¢ [doneidad operativa;
¥ Registro Nacional de Turlsmo AGENCIA DE VIAJES COMFENALCO
¥ Registro Nacional de Turismo OPERADOR CIBELES TOURS SAS
¥ Acreditacion comvanios con hoteles certificados OPERADOR CIBELES TOURS 8AS
¥ Acreditacidn designacidn de personal logfstico responsable OPERADOR CIBELES

TOURS SAS
c. CALIDAD DEL SERVICIO

* Sepuridad y Confort en &l Transporte:
¥ Ficha técnica del vehiculo TIY526

+ Proteccion y Asistencia Intagral:

v Cobarturs de Aziztencia Medica

t = @ o+ »n comfenstcoantioguia.com,.co

=
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TECNICAY
ECONOMICA

ESE HOSPITAL SAN RAFAEL YOLOMBEO
CONVOCATORIA PRIVADA 003-2026

Servicio: Plan terrestre a Santander
Fecha: Marzode 2026
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Plan terrestre a Santander
Saliendo del municipio de Yolombo Ant.

El desting con el pugbio mas lindo de Colembis, con el municipio de las obleas mas grandes ¥
deliciosas del DE[S. donde visitaras el Pargue Nacional Canon del Chicamocha y ViIViras unas
vacaclonas de muchsa aventura, cultura, istorls v diversion.

Plan: Santander tarrestre

Fecha: Del miércoies 11 al domingo 15 de marzo del 2026 (03 noches)
N® de personas: 27

Tipo de acomodacion: multiple

Lugar de salida y regreso: Municipio de Yolomba Ant.

PRESUPUESTO
Plan ferrestre & Sanlander
Satiendo del musicipio de Yolomdd Ant
[ |
uraid s I Impuesio o
o ipckin contidad | Valor unitarko Sublutal T WA Tolal
mesdida | TS ETH
A e EC G ke | vt & LEE M |5 s omise | & g 5 LA e
| Valor Totsl |5 3sopoes |5 2 - |5 - |5 wowss

Esta facha exti sujata o la disponiblilidsd gues hays an ol momaento oe la solkzitue o ressns®

Chack —im: A partir de las 3:00 pm
Check —out: 12:00 cel medio dia

El plan incluye:
n Traslados terrastres desde el municipio de Yolombd Ant. a todos los sitios de Intergs
envaehiculos de tunsmo de acuerds con el nomeand da pasajarss.
n  Guia acompafante duranta todo el recornido.
no Tarets da asistencia médica.
n Alojamiento 02 noches (01 noche en Bucaramanga v 02 noches an San Gil)
Alimentacicn: 03 cenas, 03 desayunos vy 03 almuerzos por persong

Tours incluidos

n Visita al municipio de Girdn {Turisma Colonial), Monumento nacional de Colombiz v
tierra dea giianas.

@comfenalcoant Sede Administrativa y de Servicios Comfenalco Palace

Carrora 50 Me. 53 - 43 Medallin, Colombia AA 6350

T

0900000

www.comfenslcosntioquiascom.ca

Telefono: (504) 511 31 33 Fax: (604) 4449 B3 4C
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n Floridablanca {tierra de las obleas y los dulces).

n  Tour de compras en Bucaramanga (barrio San Francisco, fabrica de zapatos), visitando
los principales parques de la ciudad, paso por Lebrija (tierra da la pinal,

n  Pargue Macional del Chicamocha (Fanachi) donde podrés conocer gran parie de ia
cultura, las costumbres v la hiztoria que representa la "Samtanderaanidad”™. Eplcantro
turistico de la regidn,

Visita un punto de venta hacienda el roble donde conocerds el café Umpala bebida
para Dioses

= Tour panoramico por San Gil (capital turistica del departamento de Santandar).

= Visite Socorrd, alli se levd a cabe una serie de hechos importantes en la lucha de la
Independencia de Colombia, como la Insurreccion de los Comuneares an 1781, contra
la opresiin del Imperio espafol vy ia firma de la primera Acta de independencia del pais,
fechada 10 dias antes de & proclamada Acta de Independencia da Colombia en Santa
Fe.

n  Tour al municipio del Péramo ¥ al sitio de peregrinacidn mas conocide dal
departamento “la Virgen de la Salud”

n Parque ecoldgico cascadas de Juan Curi, donde podras disfrutar de uma caminata
ecolagica hasta una imponenta caida de agua natural da mas de 200 mewros de altura
v disfrutar de un refrescante bano.

»  Tour a Barichara [considerado el municipio més bello de Colomiial.

n  Pargue lingal, mesa de los santos, un paraiso cerca al cielo.

s Ingreso al Mercado Campesino Onico en el mundo, con inganiena vy arguitectura
sostanible,

=  Dbra weatral Manuela Beltrdn vy mondloge campesine Santandereano

El plan no incluye:
» GAsios Yy CONSUMOSs No especificados en el plan
A Actividades de aventura (opcionales)

Opcionales (Mo Incluido) = Valores Aproximados

n  TUWC TUC Barichara. Recorride tunistico por el pueblo en motocarro, una excelents e
innovadora forme de recorrar Barichara, uno de los puablos més lindos de Colombia.
$15.000 valor por parsona aprogimadamente,

n Espeleologia Cueva del indio (Nivel de dificultad 4.0) - $40.000 valor por persona
aprodimadarmante.

n  Parapentismo [(Mivel de dificultad 4.5) - $250,000 vwalor por persons
aproximadamente.

n Cabla vualo - £30.000 valor por persona aproimadameante.

n  Columpio extremo - $25.000 valor por parsona aprodimadameanta,

» Torrentisma [Nivel de dificultad 4.5) - $80.000 valor por persona aproximadaments.
Rafting (Mivel de dificultad 4.5) - $70.000 valor por persona aproximadamente

@comfenalcoant Sede Administrativa y de Servicios Comfenalco Palace

n. . E E m Carréera 50 Mo, 53 - 43 Medellin, Colombsa AR 6350

A Telefono: (604) 511 31 33 Fax: 1604) 444 B3 4
www comfenalcoantioguiacom.co




0
Comfénalco

Antioquia

Notas:

nCuslguier referencla que %8 haga a precios, tarifas, fechas y penalidades en la
cotizecion, esta sujeta a cambios, desponibilicdad v canfirrmacion del proveedor en &
raoento de la reserd. Por lo tanto, es importante que el clisnte comprenda que esta
Informacidn es un dato preliminar gue estd sujeto ol pago del producto Yo sendicio
requerido y la confirmacion porescrita en algun documanto por parte de la empresa.

= Mifos menores de 2 afos solo pagan $55.000 (Seguro de viaje)

= Mifios de 2 8 9 afios pagan 90% Sobra al valor dal plan.

»  Siviaja adulto + nino; el nino paga como adulto tarifa de dobie.

n  Adultos que viajen con menores de edad deben presentar el reglstro civil del menor v
la documentacion que acredite &l parentesco [padre-hijo) o si es el caso, permiso
firmado ¥ autenticado por notaria por los padres (o representante legal) con copia
adjunta de log documentos da los firmantes.

s Suplemento en habitacion sencilla validar con el asesor (sujeto a disponibilidad)

n Werificar hoteles y plan final con confirmacidn de reserva

n  Hoteles tipo turista.

n  Be recomienda Uevar cobija viajera al interior del vehiculo,

n Mo s8 parmitira muosica, al interior del wehiculo, por parte del conductor o algdn
coordinador det programa, por ende, se recomienda portar audifanos personales.
Estan prohibidos parlantes a bordo del vehiculo v en las habitaciones, recomendamos
gl uso de audifonos.,

o Mo ze permite el consumo de cigarillo, cigarilly electrdnico, licor, sustancias
slucinoganas o psicoactivas al interior del vaheculo y habitacionas dal hotal. La mala
conducta o el comportamiento gue intarfiera en el desarroilo normel del programa
puedes ocasionar el retiro del programa. Conductas de alcoholismo y drogediccion
comprobadas:, lo conlleva al ratiro inmediato del programa

importante*
= Al momeanto de confirmar el samvicio es necasarno compartir gl istado da 1os pasajeos
COM 38U respectivo numero de documento de idemtificacion y fecha de nacimiento

Obzervaciones:

s Tarlasexpresads en pesos colomiHanos

s Tarifas sujetas a cambio Sin previo aviso. Esta fecha estd sujeta a la disponibilidad que
haye en al momeanto de la solicitud de reservea.

n  El ndmero de personas confirmadas &s Igual al numerns de personas facturadas

n  Tarfavalida para la cantidad de personas cotizadas an esia propussta, en caso de que
el grupo aumente o disminuya se debe re-cotlzar nuevamanie

n Consultar con un asesor de vigjes las vigencias, condiciones, formas de pago,
requisitos, observaciones importantes, restriccionas, ImMpuesios, documantos de
wiaje, cancelaciones y penalidades aplicables para cada programa. Consultar

@comfenalcoant Sede Administrativa y de Servicios Comfenalco Palace

ﬂ .. G'ﬂ m Carrera 50 No. 53 - 43 Medein, Colombia AS &350

Telefone: (604) 51131 33 Fax: 1A04) 444 B3 40
www.comfenslcoantioguia.com.co .
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reglamento de nuestra agencia de vigjes. Pagina wab
https:ifvigjes. comianalcoanboquia.com.coT%HCIMAS miInos--Condiclonas-da-los-
SEMNVICIDS

n S viaja con manores sin la compania de sus padres recuarde presentar permiso de
zalida autenticado en notana par los padres del manar

» Estamos compromatides con la prevencion de la explotacion y el abuso de menoras
de edod, de acuerdo con la ley 1336 de 2009, Contribuimos a la conservacidn ¥y
presavacian del madio ambients, patrimonio natural, sociocultural y economico. BNT
18204,

n  El cumplimiento ¥ puntualidad en los itinerarics establecidos son esenciales pars el
exito del programa. El guis o coordinador del programa esta autorizado a dejar a las
PEFSGNas que no cumplan con los horarios coordinados prevaments.

Esta fechs esta sujeta a la disponibilidad gue haya en el mamento de la solicitud de
raserva®

jU; EAEL; EDIRH.LEE CALLE

C.C.1.088 300.558 da Pareira
Director Admimistratneg Suplente
CCF Comfenaleo Antinguia

Mit BO0.200, B42-5

FProyecto; Wemanics Yepes - Analiss de Negocios Dieres Pobillica s
Ravied: oad Robare Bulles Rodriguns — Abogads Progaacs Coningsiipleg =

@comfenalcoant Sede Administrativa y de Servicios Comfenalco Palace

ﬂ .. E ﬂ' m Carrera 50 Mo, 53 - 43 Medelliin, Cotombia AA G350

: Telefona: (604) 511 31 33 Fax: (604) 444 53 40
www.comfenalcoantioguiacom.co
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RELACION EXPERIENCIA ESPECIFICA

Ertidad Facha da Facha de
Contratole. | renwaiants Dijain Cuakipin Iniale Terminncién il
Contratar Caja de Cormpansacidn Familiar
para b prasiacidn de sandcos v el &povo
logistice da inlreestrucivrs, ascensron v
SERLA BUTHMNETTGR que S2An fequaridas para el
CO1.PCCNTR RECHIMAL dasgmelln da lae Actividades culturales, 1007-2024 11220024 £2.319 208 800
S ANMTIOGLIA dapartiuas, mmcreativas, atisticas, sociabas
para los senidores plolices de (& Regional
Bntioguia ¥ su grupa familisr contensdas
darrd disl plan de benestar
Frastecidn de serviciog relnconadas con al
Plan de Biznestar Social o incentivas pars s
canmE | ot iy il
ASENT0FT FMUMICIFAL DE : ) ' i 21-065-2024 31-12-20248 §433.890.274
i turEme,  incentved,  actividades  de
It asian tarmiian. clima Labaral v planes da
salany emocional vy fecoRGMIENM &N
fachas aspeciales
Analizackin de encuentos de  grupos
garpninlogicos  furales vy ubanos  dal
Mmianiciosd da  Betania coma  aSividad
248)-0r5-01- el departais, cultargt v Qe recTeaciin, oua
MUNICIFIC DE i L 1E-12.2023 28-12-2023 00,800 181
182-2023 FLRE inciuya trensports ida v regraso, slmantacidn
complata an el municipo
da la pintaga Anficguia pera los adulins
MEYOres
Prastacion de sanvicios relacionados con al
conoelo | e o4 i e Womv
AGIIEEES MUMCIPAL DE : 10K <02 A7-12-HEY $485.000.0040
MECELLIN actwsdadns oo |r!'rlai.rn|:|un tamiliar, ﬂiII:I'IB
lmboril y celebracién de cumpleanos y dias
clisicos
Ju ABL 5 CALLE
C.C. 1.083.300.556 de Peraira
Chirector Administrativo Suplente
CCF Commifenalco Antioguia
biit BEO.900.842-6
B 10 WRIONECH YRS - Analista 0 Negocios Oferta Pabilica i |
Aeviza: Joss Robero Buikss Aodnigun: - Abogado Proceac Contraciusies ol
i % 2w ¢ e comfenslcoantioguiacom.co

R el
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CLASIFICACION DE LA INFORMACICHN

1 1 ]
Pablica | X | Pablica Clasificada Publica Reservada

ACTA DE LQUIDACION DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.6455356 DEL 21 DE JUNIO DE 2024
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMFENALCO

Entra los suscritos, de una parta, EMILY ELISA CORONADD GARCES domiciliado an Medellin, identificado
con Cedula de Ciudadania nro, 25.785.623 de Medellin actuando en nombre v representacidn legal del
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA, entidad identidad con MIT. B99.9959.034-1, en calidad de
Director {E] Regional A GOB IDP 382, def despacho de la Regional, nombrado mediante Resolucidn nro. 01-
03651 del 27 de noviembre de 2025 v Acta de Posesidn nro. 686 del 27 de noviembre de 2025, expedida
por el Director general del SENA y quien para los efectos de este documento se denominara EL SENA v,

por la otra,

JAVIER RICARDD TORRES BETAMNCCOURT identificado con cédula de cludedamia nro. 1114060 859,
actuando coma representante legal de Ia firma CAJA DE COMPEMNSACION FAMILIAR COMFENALCO
ANTIOQUIA identificada con NIT. 89090084.2-6,

COMSIDERACIONES
1} Identificacidn del contrato
“Contrato | covLpeenTR 6455356
Objeto 5_430 Contratar Caja de Compensacion Fariliar para la prestacion de servicios

v & apoyo logistico de infraestructura, escenartos y Sumanisiros gue sean
requeridos para el desarmolle de las actividades culturales, deportivas,
recreativas, artisticas, socizles para los senddores pableos de la Regional

Anticgula y su grupo familiar contenidas dentro del plan de bienestar,

Iins mtl_'t'r'escl-entm diez v nuevo millones, dns:lénféi n&ien't'a i slata mil

Valor del contrate

soisclentos cuarenta pesos ML (2.319_287 640)

GOCON-F-027 V4
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Modificaclon nro. 1

| Facha de la suscripdidn: 6/12/2024

Plazo d;;jm;ﬁn El plazo de ejecucion del contrato se fija en sei (B) meses sin exceder gl 31 de
diciembre de 2024, contado a partic del cumplimiento de lasuscripciin del acta
{174Dias).

Fecha de inidio 10 de julio del 2024

Fecha de terminadian 31/12/2024

Fecha de aprobascidn de polizas: 16712/3024

Adicionar al valor del contrate No. C01.POCONTR.B45535E de 2024, la suma de
CIENTO [MECINUEYE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MEL
SEISCIENTOS CUARENTA PESOS (5 119.267.640).

COPF NRO,

12524

CRP NRO.

146524 DEL 5 DE JULID DE 2024

Garantia nro. 1

ASEGURADORA: SEGUROS MUNDIAL
NRO. DE POLIZA: M-100233536
FECHA EXPEDICION 27/06/2024
FECHA APROBACHON 5/07/2024
POLIZA MODIFICATORIO!
ASEGURADORA: SEGUROS MUNDIAL
NRO. DE POLIZA M-100233535
FECHA EXPEDICHON 12/12/2024

FECHA APROBACION 207/ 2024

Supervisor

PATRICIA ARISTIZABAL CORREA

2} Certificacion del supervisor

La supervisidn del contrato fue realizada por PATRICIA ARISTIZABAL CORREA, Coordinadora del Grupo de
Gestion de Talento Humano, quien para autorizar los pagos acordados certifico que el contratista cumplic
con las obligaciones establecidas en el contrato respecto del cumplimiente del pago a los sistemas de

GLOOON-F-027 VOd
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seguridad social (salud, riesgos laborales, pensiones) y aportes parafiscales (Caja de compensacion
Famniiiar, Instituto de Blenestar Familiar y Servicio Naconal de Aprendizaje SENA]

Por lo expuesto, ¥ con base en los términcs sefialados en el informe final del contrato, se evidencid que el
contratista cumplia el objeto v 1as obligackones contractuabes.

3) Relacién de pagos del contrato

Les pagos realizados con ocasion de la ejecucion del contrato, fueron tal como a continuacion se
relacionan:

NUMERD DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGD VALOR DE PAGD
3E0984524 23/10/2024 060.701.809,00
380985524 2302024 A5 138,081, 00
5285386824 3001272024 T56.618.423 00
518538324 anf13/2024 100,231 656,00
528539124 30122024 A430.232.130,00
528539424 30/12/2024 26.364. 711,00

4) Resumen financiero
El balance financiero del contrato relacionado en la presente acta, de conformidad con la relacidn de pagos
del 51IF, es el siguiente:

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico 4$2.200.000.000,00
Adiciones o dismineciones del negodio juridico A119. 287 Ba0, 00
Valor de las reduccionas 50,00

[ Valor final del negocio juridico $2.319.287.540,00
Valor ejecutado £2,319.286.809,00
Valor pagado $7.319.286.809,00
Valor por pagar 50,00
Valor a fiberar 5831,00

El valor del contrato se ejecutd de conformidad con el resumen financiero antes sefialado, en atencion a
la forma de pago pactada, vy fue consignado en la cuenta bancaria reportada por el contratista,

5] Garantias

GUOON-F-027 Vo4
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N
NRO. DEL DOCUMENTO AMPARD VALOR DEL AMPARD VIGENCLA
Cumplimiento 440.000.000 mjj;;’:ﬁHMA hasta
Salari 27 4 |1
M-100233536 5‘::31:: ¥ prestaciones | 5 0.000.000 mﬁﬁi? asta
Calidad del servicio A40.000.000 ;’::;:ﬁﬁ:gﬁfmz‘l hasia
R bilidad vl Desde Z7/06/2024 h
M- 100054881 e:rﬂ;amm ol | +00.000000 5::1 :ﬂ MTEI asta

&) Obligaciones pendientes

Con ocasion de las obligaciones establecidas en el contrato, ain después de liguidado el contrato el
contratista se encuentra obligado a:

Mo aplica
7} Documentos soporte

Oue los soportes documentales correspondientes a la ejecucion del contrato pueden ser consultados en
el aplicativo de gestidn documental de la entidad, asi como en la plataforma TVEC en el enlace:

hitps:/ fwwiw, secop.gov.co/CD ll:-l:lntmmHanyﬂm:ntﬁtndnnngﬂ'churcm:ntCnntrar.tEd |I_',|f".l'||:'.|'-.I fdocl)
nigusidentifier=C0O1 PCCHNTR BA55355E prew : : y

ngmmmiﬁendgm':ﬂﬁEfPri:lcurementl:u-ntractMananerr‘rentﬂﬂnde:&;gﬁtt:lhi l:nr':trat

[

Se adjuntan a este documento el Informe final de supervisién v la relaciin de pagos del contrato expedido
por el Grupo de Contabilidad.

En consideracidn de lo anterior, las partes
ACUERDAMN
PRIMERD. LIQUIDAR de comun acuerdo el contrato relacionado en ef numeral 1 de las consideraciones.

SEGUNDO, RECONOCER como balance financiero final el seftalado en la parte motiva de la presente acta,

GUCON-F027 vDa
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TERCERO. LIBERAR, a favor de la entidad, la suma de Ochocientos treinta y un pesos (5831,00) M/CTE, de!
Registro Presupuestal nro. 146924, de conformidad con lo manifestade en la parte considerativa de la
plEEEﬂtE acta.

CUARTO. DECLARAR que las partes cumplieron con las obligationes a su Cargo v que se encuentran a paz
y salvo por todo concepto con ocasion de la ejecucion del contrato refacionado en el numeral 1 de las
consideraciones. Fn ese sentido, al contratista manifiesta con su firma que renuncia @ cualoguder
reclamacién por via administrativa, judicial o extrajudicial, por eventuales perjuicios, pues declara, con la
suscripcidon de la presente acta, no haberlos sufrido,

PARAGRAFO. Mo cbstante lo precedente, quedan wigentes y a cargo del contratista y/o el fabricante el
cumplimiento de las obligaciones poscontraciuales, de conformidad con lo enunciado en la parte
considerativa.

QUINTD. COMUNICAR el presente documento al Grupo administrative Mixto para lo de su competencia.
SEXTO. ORDENAR el cambio de estado del contrato de referencia en el aplicativo BLACKBOX.

SEPTIMO. PUBLICAR la presente Acta, junto con sus soportes, en la plataforma SECOP || a través del postal

wiww, colombiacompra.gov.co, conforme a o dispuesto en el articule 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015,

PARA CONSTANCIA SE FIRMA, UNA VEZ LEIDO ¥ ACEPTADO POR QUIENES EN ELLA INTERVINIERON, A
TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP Il LA FECHA DEL DOCUMENTO SERA LA QUE CONSTE EN LA
REFERIDA PLATAFORMA, UNA VEZ SE SURTA EL RECONOCIMIENTO POR LAS PARTES.

= Fermado
“emig - digitalmente por
| COROMADID GARCES
EMILY ELISA
EMILY ELISA CORONADO GARCES
Directora Reglonal (E) IT. B30900842-6
Representante Legal
notificaciones judiciales@comfenalcoantioguia.com

Revizd: Patricia Aristizébal Correa = Supervisora del Contrato -« -
Elabord Andres Felipe Jarmmiilc Restrepo = Profesional Grado 1{2_&‘

GCCON-F-027 V04
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Control de Cambios

FECHA DE ENTRADSA EMN
VERSION e MATURALEZA DEL CAMBIO

El documento ha sido actualizado para incluir & clasificacian de la
infarmactidn, B cual debe realizarse conforme a las direcrrices

5 31/08/2025 establecidas en el documerto GOR-G-015 Guis Etiquetado de
Informacion, disponitde en la herramienta de gestian del SIGA,

|

Se realizan ajustes menores en el documento

GLCON-F-0RE7 Wi
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL

MODIFICATORIO CONTRACTUAL NRO. 1 AL CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.6455356 DEL 2024
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA ¥ CAIA DE COMPENSACION
FAMILAR COMFENALCO ANTIOOULA

De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contralo nrg
COLPCONTR.B455356 DEL 2024, asi:

PRIMERD. MODIFIQUESE la cldusula VALOR DE CONTRATO del contrato ya referenciado, la cual quedard
aslh:
& Adicionar al valor del contrato la suma de CIENTO DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA
¥ SIETE MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESDS (5119.287.640],

El nuevo Valor Total del contrato de mantenimiento de vehiculos para la vigencia 2024 sera por un valor
de hasta D05 MIL TRESCIENTOS DHECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
CUARENTA PESOS ($2.319.2B7.640).

DOCUMENTDS, Los dotumentos que a continuacion se relacionan se consideran parte integrante de la
presente modificacion v, en consecuencia, producen bos mismos efectos v obligaciones juridicas v
contractuales: a) Evidencia de inclusion en el Plan de Adquisiciones. b) Solicitud de modificacion
contractual aprobada por el ordenador de gasto. c} informe del superviscr del contrato para llevar a cabo
la presente modificacion. d) Informe SIF NACION (Relacion de pagos. e] Certificado de disponibilidad
presupuestal.

ACTUALIZACION DE LA GARANTIA. £L CONTRATISTA se obliga a actualizar las garantias que amparan el
contrato, de conformidad con lo sefalado en el presente documento, en caso de ser necesario

PERFECCI I . El presante documento se perfecciona mediante |a aceptacion de las partes a
través de la plataforma SECOP I, La publicacidn se realizard conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082
de 2015.

INMUTABILIDAD, Las condiciones v clausulas que no hayan sido modificadas en el contrato electronico o

en gl presente documento cantindan vigentes,

PARA CONSTANCIA SE FIRMA, UNA VEZ LEIDO ¥ ACEPTADO POR QUIENES EN ELLA INTERVINIERON, A
TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP IL. LA FECHA DEL DOCUMENTO SERA LA QUE CONSTE EN LA
REFERIDA PLATAFORMA, UNA VEZ SE SURTA EL RECONOCIMIENTO POR LAS PARTES.

Eaborg; Laydy Andrea Hoyos Mufioz. Abogado Contratizta GAAR,
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
ANEXO AL CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.6455356
CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
4
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA

OBJETO: 5 430 Contratar Caja de Compensacion Familiar para la prestacion de samicios
y el apoyo logistico de infraestructura, escenarios y suministros que sean requeridos para
el desarrollo de las actividades culturales, deportivas, recreativas. artisticas, sociales para
los servidores pablicos de la Regional Antioquia y su grupo familiar contanidas dentro del
plan de bienastar.

FORMA DE PAGO;
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, s& compromete a pagar el valor del contrato

subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente
mansra.

El valor dal contrato serd cancelado mediante pagos parciales, segin lo facturado por el
contratista dentro de los Treinta (30) dias siguientes v previa presenfacion de la
correspondiente factura con el lleno de los requisitos administrativos v fiscalas exigidos por
la ley vy la Entidad, la cerlificacion de pago de los aporias parafiscales, esto en cumplimiento
de la ley 789 de 2002 y del articulo 23 de la ley 1150 de 2007, y la certificacion de recibo a
satisfaccion del objeto contratado emitida por el supanasor del confrato, este desembaolso
estara sujeio, sin embargo, a la disponibilidad de PAC.

ai las facturas no han sido bien elaboradas o no se acompanan de los documentos que la
respalden, los términos anteriores sol0 ampezaran a contarse desde la fecha en que guede
cormegida la cuenta o factura o desde aguella en que se haya aportado el atimo de los
documentos. | Todas las demoras que se presenten por esios conceplos seran de
responsabiidad del PEOVEEDOR, guien no tendra por ello derecho al pago de indereses o
compensacion de ninguna naturaieza. El contratista debera presentar la factura electrinica
debidamente validada por la DIAN, como requisito necesano para el pago de los servicios
contratados, lo anterior en cumpimiento del Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 "Por el
cual se reglamentan los articulos 511,615,616-1.616-2616-4.617.618, 618-2 ¥ 771-2 de
Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 de 2005 y 183 da la Ley 1607 de 2012 y se suslituye
el Capitulo 4 del Tihulo 1 de la Parde & del Libro 1 del Decrete 1625 de 2016 Unico

1
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Reglamentario en Materia Tributaria® y la Resolucion 000042 del 5 de Mayo de 2020 "Por
la cual sa desarrollan los sistemas de facturacian, los proveadores tecnoldgicos, el registro
de la factura electronica de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura
elecirénica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion”,
Asl mismo, la facturacion debera cumplir con lo establecido en la Circular SENA Mo, 3-2024-
000019 del 25 de enero del 2024 sobre los Nuevos lineamientos y requisitos para fa
recepcion de lacluracidn electrdnica expedida por contralistas y proveedores.

Paragrafo: recuerden que las facturas deben estar subidas en la PLATAFORMA SECOPI
de conformidad con &l plan de pagos.

CBLIGACIONES:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con la normatividad en materia de bienestar social y lodas agquellas nomas
expedidas v relacionadas con el cumplimiento del servicio objelo de esta
contratacion,

2. Cumplir con las condiciones técnicas defimdas por la entidad, en los plazos
acordados en un cronograma de actividades, el cual debera ser elaborados
conurtamente a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientas a ia
suscripcion del acta de inicio,

3. Acreditar la aplicacion de protocolos o habilitaciones que debe tener una Caja de
Compensacion Familiar para |a prestacidn de servicios de Infraestructura vy
logisticos para el objelo contractual,

4. Acreditar la aplicacion de protocoios o habilitaciones que debe tener una Caja de
Compensacion Familiar para |a prestacion de servicios de escenanos, gue e saa
raguendo conformea al objeto contracieal,

5. Garantizar la disponibilidad en los pargues, sitios de esparcimiento cultural,
deportivo y recreativo certificados, (propios o a traves de convenios vigentas) sagan
Ley 1225 del 2008 que garantice |a seguridad a los usuaros. Estos lugares deberan
contar con Plan de Emergencias yio Area Prolegida y/o médicos dentro de las
instataciones y en o5 eventos masivos

6. Contar con variedad de sedes o convanios para llevar a cabo los diferentes eventos
institucionales.

7. Contar con personal calificado y con la experiancia necesara para apoyar las
actividades del plan de bienestar social,

8. Presentar en todos ios eventos planeados por e equipo de bienestar, el plan de
amergencia y ambulancia tripulada para la atencion de incidentes (euando aplique).
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11.

12,

13.

14

16

17.
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Presentar de manera previa, minimo con dos (2) dias habiles de anticipacion a la
foecha del evento, la lista de chequeo con el cumplimiento de los parmisos exigidos
por el Distrito cuando &l evento asl lo requiera.

Tener equipo de salvavidas certificados donde se desarrollen eventos y se haga
uso de aclividades acuaticas,

Todas las actividades deportivas, recreativas, capacitacian, artisticas v culturales
gue s dasarrollen en cumplimianto dal presenta contrato deberan estar amparadas
con un seguro de accidentes personales gue incluye los gastos médicos derivados.
Contar con log cerificados ambientales requeridos por |a entidad competente para
ejecutar el ohjeto contractual.

En la prestacidn de los servicios de alimentacidn que se desamollen en la ejecucion
contractual se debe cumplir con fodas y cada una de las normas generales
principalmente estiputadas en la resolucidn 2674 de 2013 del Ministerio de Salud v
Proteccion Sodal yio intermas de la Entidad. En la prestacion de los servicios de
alimentacién que se desarollen en la ejecucién confractual se debe ofrecer y
parantizar el cumplimiento permanente de las especificacionas técnicas v de calidad
fue satisfagan la demanda de la de los funcionarios en las actividades programadas
servidos a la mesa de ser necesarnio, empacados y rotulados con indicacion de
elaboracion v fecha de vencimiento de los productos.

. Correr con los gastos de transporte necesarnos para la entrega a satisfaccion.
15.

Entregar los materiales, kitz, alimenios v an general todos o2 elameantos requendos
para &l cumplimiento de las actividades, en empaques amigables con el medio
ambiente, que no contaminen y que garanticen su conservacion y calidad,
Entregar a solicitud dal SENA un informe detallado en el cual se indique cantidad de
servicios solicitados, cantidad de servicios realizados, evidencias de estos servicios
y salto en dinero pendiente por ejecutar. El contrafista ejercera la funcidn de
oparador logistico, en donde el Sena solamente entregard los listados de las
parsonas inscritas a las actividades o eventos, v el contratista se compromete a
entregar los listados con las respectivas firmas de los asistentes y un informe
detallado en donde indique la cantidad de personas que asistieron, que faltaron v
como transcumia el evento.

Una vez solicitada la propuesta comercial por parte del Sena, &l contratista debera
allegar la respectiva propuesta en un plazo de tres (3) a cinco (5) dias habiles.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

:

2.

Ejecutar &l ohjeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documeantos del Proceso de contratacion.
Cumgpllr con las especificaciones beécnicas del objeto presentadas en la oferta.
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Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros
que indirecta o directamenta puada tenar algin efecto sobre la ejecucion del
Contrato o sobre sus obligaciones,

Obrar con lealtad y buena fa en el desarrolio del contrato,

Ejecutar el objelo del contrato en los plazos establecidos y bajo las condiciones
econdmicas, téenicas y financieras contenidas en su propuasta.

Entregar el servicio, contratado con seriedad, responsabilidad, profesionalidad,
eficiencia, oportunidad y calidad, y en el lugar donde el Sena lo requiera.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por
conducto dal supervisor,

Mo acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con &l
fin de oblgardos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al SEMA a través del supervisor acerca de la ocurrencia de tales
peticlones o amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adoptan
las medidas y comectivos que fuenan necesarios.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud v
pensiones y presentar los documentos respectives que asi lo acredilen, de
conformidad con las normas que los regulan.

Reportar de manera Inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
contrato.

Guardar total reserva de la informacion que por razén del desarrolio de sus
actividades se genare, va que es da propiedad dal SENMA, salvo requerimiento de
autondad competente,

De conformidad con los articulos 52 y 56 de |a ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA
respondera civil v penalmente por las acciones y omisiones en las que incurra en la
ejecucion de este contrato.

El coniratista debera comer con todos los gastos de transporte o cualquier ofro gasto
que incurra para la entrega a satisfaccidn.

. Tener ia capacidad técnica y tecnologica para presiar a cabalidad el servicio.
15.

Fresentar |a factura electronica debidamente validada por la DIAN, como reguisito
necesario para el pago de los servicios contratados; lo anterior en cumplimiento del
Docreto 358 del 5 de marzo de 2020 & cual s& reglamentan los artlculos
911,615,616- 1 ,616-2,6164,617,618, 618-2 y 771-2 del Estatuto Tributano, 26 de la
Leyd62 de 2005 y 183 de la Ley 1607 de 2012 y se sustituye el Capitulo 4 del Titulo
1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia
Tributaria ¥ la Resolucidn 000042 del 5 de mayo de 2020 "Por la cual se desarrollan
los sistemas de facluracidn, los proveadores tecnoldgicos, el registro de la factura
electronica de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura
electrinica de venta y se dictan ofras disposiciones en mafteria de sistemas de
facturaciin, Asi mismo, dar cumplmignto a lo establecido en la Circular Mo, 3-2024-

|
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000019 del 25 de enero de 2024 sobre los Muevos Lineamientos v requisitos para
la recepcion de facturacion elecironica expedida por contratistas y proveadores,
expadida por la Direccion General del Sena

16. Cargar las facturas en SECOPII de acuerdo con el plan de pagos astablecido an la

plataforma.

OBLIGACIONES DEL SENA

. Disponar de o5 recursoes para la ejecucion del contralo que se denve del Proceso

de Seleccion.

Designar el supervisor del contrato, quien ejercera seguimientn v contral sobre I3
ejecucion del contrato y certificara recibido a satisfacoon de los servicios o insumos
como requisito para al pago al contratista.

Exigir la ejecucidn iddnea y oportuna del objeto coniractual, tanto al contratista como
a su garante, bajo el cumplimiento de todas las clausulas, especificaciones y
optimaz condiciones de calidad del bien o servicio, establecidas en el contrato v
documentos vinculantes al mismo o iniciar, de ser necesario, acciones de
responzabilidad vwo adelantar las gestiones necesarias para el reconocimientdo v
cobro de las sanclones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

Adelantar las acciones conducentes a obtener la reparacion de potenciales
parjuicios, que pudiesan ocasionar al SENA en desarrolio ¢ con ocasion del contrato
celebrado.

Evitar que por causas imputabies a ellas sobrevenga mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones de los contratistas.

Llamar en garantia y repetir conira los servidores plblicos, contratistas o terceros
responsables por perjuicios, si se presentasen.

. Melar porque se mantanga el equilibric econdmico del contrato (ajuste y ravision de

precios).

. Brindar el maximo de colaboracion y apoyo al CONTRATISTA para la comrecla

ejecucion del objelo contratado.

Pagar al CONTRATISTA en la forma convenida, conforme a las clausulas
establecidas para & fin en ei contrato y documentos vinculantes,

10, Suministrar en forma oporuna la informacion solicitada por el proponents

.

seleccionado de conformidad con el contenido de la invitacian pdblica.
Resolver las peticiones presentadas por el proponente selecdonado an los términos
consagrados en la Lay,

12.% las demas que requiera el cumpiimiento del objeto contractual, las condiciones

pactadas an el contrato y en los documentos vinculados al mismo.

13, PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA
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Debera entregar los bienes y servicios descritos en las especificaciones técnicas v bajo
las condiciones alli establecidas.

Debera entregar los materiales y elementos necesarios para el desarrcllo de cada una
de las actividades, de acuerdo con la descripcion i&cnica de cada una de elias, |

MULTAS: En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las parles
acuerdan gue an caso de ratardo previamente vesificado por el o los supervisores en el
cumplimiento de cualguiera de las obligaciones sefialadas en el contrato a cargo del
CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oporfunamente, el CONTRATISTA
pagara a favor del SENA multas equivalentes al cinco (5%) del valor del contrato por cada
dia de atraso en &l cumplimiento de sus obligacionas, sin gque el valor total de ellas pueda
llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor total del misma, para tal efecio se dara
aplicacion al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

QQ USULA PENAL PECUNIARIA: S5i EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en farma
total o parcal al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagara al SENA hasta
&l diez por ciento (10%) del valor total dal mismo, como estimacion anticipada de perjuicios,
sin que lo anterior sea obice para que se realice la reclamacion de los perjuicios a que haya
lugar, para tal efecto se dara aplicacion al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONTRATISTA declara bajo la gravedad
del juramento, que se entiende prestado con la presentacion de la propuesta y con |a firma
del contrato, que ni él, ni ias personas que representa se haila incurso en alguna de las
causales de inhabilidad & incompatibilidad sefialadas en ef articulo & de la Ley B0 da 1983,
articuls 90 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes. PARAGRAFO
PRIMERO: 5i llegare & socbrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte del
CONTRATISTA, éste cederd el contrato previa autorizacidn escrita del SENA a través de
la supervision y si ello no fuere posible el CONTRATISTA renunciara a suU ajgcucion.
PARAGRAFO SEGUNDO: Presentada la causal de inhabilidad o incompatibilidad, el
CONTRATISTA debera informar al SENA dentro de los tres (3) dias habilas siguientes a
su acontecimiento vy podra proponer un candidato, quien debara manifestar por escrito que
sa encuentra dispuesto a continuar con la ejecucion del contrato en las mismas condiciones
pactadas con el pimer Contratista. EL SENA se reserva la facultad de aceptar al candidato
propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesion a favor de un tercero
que reuna las condiciones para confinuar con la ejecucion del contrato,

INDEMNIDAD DEL SENA: el CONTRATISTA, mantendra indemne al SENA conira todo

reclamo, demanda, accion fegal, v costos que puedan causarse o surgir por dafos o
lesiones a personas o blenes, ocasonados por EL CONTRATISTA o su personal, durante
la ejecucidn del objeto y obfigaciones del contrato. En caso de que se formule reciamo,

i

GCCON-F-021 V.02



demanda o accion legal contra el SENA por asuntos, gue segdn el contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de allo para
gue por su cuanta adopte oporfunamenta las meadidas previstas por |2 ey para mantener
indemne al SENA y adelante los framites para llegar a un ameglo del confiicto. EL SENA,
a solicitud del CONTRATISTA. podra prestar su colaboracion para atender los reclamos
lagales y el contratista a su vez reconocera los costos que éstos ocasionen al SENA, sin
que la responsabilidad de EL CONTRATISTA se atende por @ste reconocimiento, ni por el
hecho de gue el SENA en un momento haya prestado su colsboracion para atender a la
defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si en
cualquiera de los eventos previstos en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida
y opertunamente la defensa del SENMA este podra hacerlo directamenta, pravia
comunicacion escrita al CONTRATISTA, guien pagara todos los gastos que el SENA
incurra por tal motvo, En caso de que asi no lo hiciera el CONTRATISTA, el SENA tendra
deracho a descontar el valor de tales erogacioness de cualquier suma que adeude EL
CONTRATISTA

GASTOS E IMPUESTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA lodos los gasios e
impuestos, tasas y confribuciones nacionales, departameantalas y municipales derivados de

la celebracion. ejecucion y iquidacion del contrato, asi como el valor de la pama de la
garantia Unica y sus modificaciones.

SOLUCGION DIRECT CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de
solucionar en forma agil, rapida v directa las diferencias v discrepancias surgidas en la
ejecucton del contrato, acudiran a los mecanismos de soluckdn previstos en la Lay, tales como
la concilackn, amigable compaosicidn y transaccian.

CESION ¥ SUBCONTRATOS: E! CONTRATISTA, no podrd ceder ni subcontratar el
raspectivo contrato sin el consentmiento previo y escrifo del SENA pudiendo éste negar la
autorizacidn de la cesidn o del subconirato.

DE_ LA INTERPRETACION UNILAT l I N ERAL
TERMINACION UNILATERAL ¥ CADUCIDAD: Este contrato se rige por las clausulas

excepcionales de interpretacion unilateral, modificacion unilateral, terminacion unilateral y
caducidad, de que tratan los articulos 15, 16 y 17 de ia ey 80 de 1993,

CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualguiera de los
siguientes eventos: a) Anlicipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con
ello no s2 causen parjuicios al SENA. b) Por agotamiento dal objeto o vencimiento del plazo
¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. d)
Unilateraimente por incumplimiento del contratista. PARAGRAFO: La terminacian
anticipada del confralo se hard constar en acta suscrita por las partes.
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EXCLUSION DE RELACION LABORAL- Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA
actia con plena autonomia técnica y administrativa, frente al SENA, se excluye cualquisr
winculo de tipo laboral entre &l SENA v EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste
para el desamollo del objelo del contrafo. En consecuencia serda de exclusiva
responsabilidad del contratista el pago de salaros y prestacones a que hubiera lugar
raspecto del personal mencionado.

PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invendiones, informacion, mepras yio disefios, éslos
perienecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el afticulo 20 de la Ley 23 de
1982 modificado por el articulo 28 de 1a Ley 1450 de 2011, v &l articulo 21 de la misma Lay,
gue establece el término de proleccidn, sin perjuicio del respeto al derecho moral
consagrado en el articuio 11 de la Decision Andina 351 de 1983 concordante con el articulo
30 de la Ley 23 de 1932, EL CONTRATISTA garantiza que l0s trabajos v servicios prestacos
al SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derachos de propiedad
intelectual o industrial o cualesguiera otros derechos legaies o confraciuales da lerceros.

F 10N MCIALIDAD: & CONTRATISTA =ze
obliga a guardar estricta confidencialidad sobre foda la informacidn sometida a reserva
debidamente identificada como tal por EL SENA v conocida en virtud del desarrollc v
ejecucion del presente contrato. Ezsta obligacion de confidencialidad se aplicara para todos
los casos, salvo que la informacion confidencial sea requerida por autondad competents,
PARAGRAFO. La presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la
informacion catalogada como tal conserve el caracter de reservada. En todo caso estara
sujeta a la reglamentacion sobre infarmacion confidencial de los articulos 260 a 266 de la
Decision 486 de la Comision del Acverdo de Cartagena v lo previsto en el articulo 1 de la
Ley 1755 de 2015, respecio de la informacion y documentos reservados, articulo 24
sustituida, v en las demas normas concordantas y complamentarias que regulen & materna.

LIQUIDACION DEL CONTRATO; La liguidacién del contrato se efectuara de mutua
acuerdo dentra del término de cualro (4) meses contados a partir de [a lerminacién del
mismo. En aguellos casos en que el confratisia no se presente a la iquidacion previa
notificacion o convacatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo
sobre su contenido, la enfidad tendra la facultad de liquidar en forma wnilateral dentro de
los dos {2) meses siguientes y se adopta mediante acio administrativo motivado susceptible
del recursc de reposicion, oe conformidad con o precepiuado en el articulo 17 de la ley
1150 de 2007.

DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideraran para
todos los efectos parte integrants del contrato y en consacuancia producen Sus mismos
efectos y obligaciones juridicas y contractuaies: a) El estudio previo, pliego electronico,
adendas v los demés documentos pravios expedidos por el SENA en desarrollo del
proceso. b) La propuesta del CONTRATISTA v los documentos adjuntos presentados con
ia misma. ¢) Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la gjecucion de los trabajos.

d) Las actas y demas documentos que durante la ejecucion del contrato se suscriban par
las partes,
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PERFECCIONAMIENTD ¥ EJECU CION: El prosente  contrato, se entendera
perfeccionado con ka firma de las partes contratantes ¥ para su legalizacion y ejecucion
requiara; 1) Registro Presupuestal, 2) Conslitucidn de |a garantia dnica an las condicionas
sefaladas en la clausula oclava del presente contralo por parte de EL CONTRATISTA y la
aprobacion de la misma por parte del SENA. PARAGRAFO: El inicio de la ejecucion estara
condicionado, ademas, a los requisitos de inicio contemplados en el plliego de condiciones
yio estudio previo.

SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido
excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1 Por el mutuo
acuerdo de las partes. 2. Por causas debidamente justficacas, previa soliciiud del
CONTRATISTA. PARAGRAFO: En caso de suspension el (la) CONTRATISTA se obliga a
informar tal evento al Asegurador v a ampliar las garantias, proporcionalmente al 1&mino
que dure la misma,

m_ﬁgl;: El contralo se regira en general por las disposicionas comerciales y
civiles perinenies, salvo en los aspectos particularments regulados por la Leyv de

contratacion que le sean aplicables de conformidad con lo dispuesto en |a Ley 80 de 1983,
Ley 1150 de 2007, Decreto Regiamentario 1082 de 2015.

SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA E| Director Regional efectuara la supervision de la
ejecucion del contrato a través del funcionario que el designe, quien velard por el cabal
cumphmiento de todas y cada una de las aclividades que se le encomienden al contratisia,
de conformidad con o determinado por el Manual de Supervision g Interventoria, Codigo
GCCON-M-002,

Fewan Sl imes Aguiar Vakgquer

Elntond: Lapdy Ardeam begne ador ARegeda-Gps i Spopen Adrinislaten fc
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO N°4600101077 de 2024

"CONTRATANTE CONCEJO DE MEDELLIN

CONTRATISTA CAJA DE COMPENSACION  FAMILIAR-
COMFENALCO

NIT 890805211-1

Prestacion de servicios relacionados con el Plan de
Bienestar Social e incentives para los empleados
del Concejo Distrital de Medellin y su grupo familiar,
OBJETO el cual incluye servicios de turismo, incentivos,
actividades de integracién familiar, dima laboral v
planes de salaric emocional y reconocimiento en

fechas especiales.
VALOR INICIAL ANTES DE | & 360°000.000
IMPUESTOS
VA, INCLUIDO IVA
VALOR TOTAL DEL |
CONTRATO INCLUIDO | TRECIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS
IMPUESTOS ML (5 350°000.000) ==
COMPROMISCO
| PRESUFUESTAL (CRP) N” S 210
| PLAFOD HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{ FECHA DE INICIO 21 DE MAYD DE 2024 -
| FECHA DE TERMINACION 31 DE DICIEMEBRE DE 2024
| AMPLIACION PLAZON®  [NO O
ADICION VALCR $90°000.000
VALOR EJECUTADO $ 438800274
VALOR NO EJECUTADO £ 11109.726

Entre los suscrtos a gaber, JUAN CAMILO ARREDONDO BALLESTEROS |
Secretario General dsl Concejo Distrital de Medellin, identificado con la cédula de
ciudadania N® 1.214 732 617, elegido en plenaria del 25 de Noviembre de 2025,
segln consta en e Acta de Plenaria N°175; domiciliado en el Distrito de Medeilin,
faculiado para la Confratacién y ordenacidon del gasto, de conformidad con la
Resolucion 20257000038 del 27 de enero de 2025, por medio de la cual se dercga
la Resolucion P20221000000318 dal 3 de mayo de 2022 y se dalega a3 ordenacion
del gasio v la competencia para celebrar contratos, expedida por el Presidente del
Concejo de Medellin, el Reglamento Interno del Concejo Distrital da Medaliin -
Acuerdo 082 de 2018, en concordancia con lo dispuesto por las Leyes 136 de
1994, Ley 80 de 1893, 1150 de 2007, decreto reglamentario N® 1082 de 2013, y =l
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articulo 110 del Decreto 111 de 1996 -Articulo medificado por el ariculo 124 de la
Ley 1857 de 2019-, ¥ quien &n adelante s& denominara EL CONCEJO DISTRITAL
DE MEDELLIN, de una parte como CONTRATANTE, v &l seior ESTEBAN
GALLEGO RESTREPO, identificado con cedula de ciudadania M* 71.768.660,
guien actia en nombre y representacion legal de la CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA, identificada con el NIT N°890. 500 842-6,
y quien para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA; v
con la asistencia de la sefiora ROSA MARIA MONTOYA MONTOYA, identificada
con cédula de ciudadania N°42.828.278, quien actia como Subsecretaria en al aflio
2025, suscribid la comespondiente liguidacidn con fundamento en el articulo 60 de
la Ley 80 de 1903 —madificada por el articulo 217 del decrato 019 d= 2012 v al
articulo 11 de la Ley 1150 de 2017, previas las siguientes consideraciones:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

la ejecucion de este contrafo se

. INFORME ADMINISTRATIVO: EI

cumplio con lo descrito 2n el objeto contractual, en sus especificacionss v
obligaciones técnicas vy legales acordadas entre las partes, fales como: plena
puntualidad, calidad de los productos y servicios entregados para cada una de
las actividades de turismo y diversos eventos inciuidos en el plan de bienestar
2024 del Concejo Distrital de Medellin. Para la slaboracién de este informe se
tuvo en cuenta lo expresado por los usuarios del contralo- empleados dal
Cancejo Distrital de Medeliin.

contratista, al presentar todas las

certificaciones debidas legales, que comprobaron su cumplimiento con el pago
de todas sus obligaciones en matera de seguridad social v cancelacion de
todo lo relacionado a parafiscales y demas requerimientos de ley. Cumplid
cabalmente con lo exigido, en asta maleria,

M;ERREtEL 20541842 |1.176.572.900 1.535.1::&.50-:: 101 EEEEDD 2 §08.333.600
ABRIL-MAYD | 29849529 |1.081.976.700|(1.397.876.800| 86.07T3.600 |2.5685.927T.100
MAYO-JUNICY | 20704537 [1.183.367.600(1.480.292.7001 123,848,100 | 2.757.308.400
[JUNIO-JULIO | 30399173 |1.177.193.200] 1.508.497.700] 125.456.400 | 2.811.147.300
JULIO-
H@GETG 20662906 (1.186.573.900|(1.533.632.600|145.068.6800 | 2.875.275.100
AGOSTO-
oSt O | 30075387 |1.194.835.200(1.531.830.600|371.004 300 3.007.720.100
SEPTIEMBRE-| 31270213 |1.213.540.000| 1.556.705.600| 154 375.500 | 2.924.621.100
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OCTUBRE
OCTUBRE-
NOVIEMBRE | 31571140 |1.255.856.900|1.613.684.100| 164.776.500| 3.034.319.500

cmzapata

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE: el pago de ests confrato estatal,

debido a sus caracteristicas de tracio y ejecucion sucesiva, se realizo en diez y

siete (17) pagos por valor de:
ochaocientos novents

Cuatmr.mntus Treinta ¥ ocho MI!‘DHEE

mg.gzﬂ, incluido el valor la :admr.‘rn 1.r fue Hpmbadnpur este

supervisor, luege de verificar que el confratista, cumplié sus obligacionas;
técnicas, académicas v administrativas acordadas.

NUMERO DE
FACTURA O
CUENTA DE VALOR
COBRD -
FTUR33710 $34°600.000
FFCE330938 $21297.614
FTUR24367 $55 740,000
FECE334486 $2°530.060
FECE366522 $15277.768
FTUR35072 $56'600.000
FTUR36095 574 '540.000
FFCE407834 S16°381.946
~FTUR37308 $43°800.000
FFCE422818 510°158.488
FTUR?28358 $30°200.000
FTUR398253 $47°400.000 p—
FECE454585 $1°041.666
FFCE454852 $4°166.664
“FTURA40158 $2°600.000
" FFCE481194 $5°320.010
FTUR42254 $3°800.000
Valor total del | GUATROGIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS
contrato MAL ($ 450°000.000)
Valores CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES
Cancelados OCHOGIENTOS NOVENTA ML, DOSCIENTOS

SETENTA Y CUATRO PESOS ML ($ 438°880.274)

| Valor pendiente

50
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de pago ;
| Saldo $11°109.726 !

1. INFORME JURIDICO: Durante la ejecucién del contrato ne se presentaron

controversias ni reclamaciones entre las partes, por lo que no fue necesano
activar mecanismos de resolucion de conflictos, Asimismo, no se impusieron
sanciones de mufia, ni se declararon incumplimientos contractuales, por o que
no sa hizo efectiva la clausula penal ni sa declard la caducidad del contrato.
De igual manera, s& deja constancia que &l contratista presentd oportunamente
las garantias exigidas en el contrato, cumpliendo con los requisitos legales y
contractuales establecidos para respaldar el adecuado desarrollo de las
obligacionas pactadas.

CERTIFICACION SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL: en esia
materia como se dijo anteriorments en esta acta. Se presentaron toda la
documentacion de lsy, como prueba del cumplimiento de esta exigencia
normativa.

Por todo lo anterior, se considera que el Contratista cumplio legalmente con todas
las obligaciones del presente contrato

PORCENTAJE DE EJECUCION TECNICA: 87.53%
PORCENTAJE DE EJECUCION PRESUPUESTAL: 897.53%
PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA: 87.53%

El porcantaje de ejecucion del contrato fue del 87,53%, guedando un saldo por
ejecutar de ONCE MILLONES CIENTO NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTISEIS
PESOS ML ($117109.728).

Es importante aclarar gue dicho porcantaje no cbedece a un incumplimiento
contractual, sinc que responde al desarrclio de las actividades especificas del
contrato. En este senlido, su ejecucion esluvo sujeta a la demanda real de log
sarvicios establecides y al desarmollo efective de las actividades contempladas en
el Plan de Bienestar 2024.

Por lo tanto, &l cumplimiento se dio conforme a lo indicado contractualmente v a lo
previsto institucionalmente en dicho plan, razon por la cuzl la no ejecucion del
100% del valor no configura incumplimients alguno, sino una situacion propia de la
planeacion flexible que caracteriza las actividades del plan de bienestar.
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Se deja constancia de guedar a paz y salvo por todo concepio.

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron, a los veinticinco (25) dias
del mes de agosto de 2025, (25/08/2025).

oGl

JUAN CAMILO ARREDONDO BALLESTERO ROSAM MONTOYA MONTOYA
Secratario Ganaral pavisor




i CONCEJO
DE MEDELLIMN

ANEXO AL OTRO Si N*1 - CONTRATO N°4600101077 DE 2024
(ADICION VALOR DEL CONTRATO)

CONTRATANTE: COMNCEJD DISTRITAL DE MEDELLIM.

NIT. 890005211-1.

CONTRATISTA: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO
ANTICQUIA,

NIT. 890.900_842-6.

OBJETO: Preslacion de servicios relacionados con el Plan de

Bienestar Social e incentivos para los empleados del
Concejo Distrital de Medellin v su grupo familiar, el cual
incluye servicos de tunsmo, incentivos, actividades de
integracidn familiar, clima laboral y planes de salario
emocional y recenocimianto en fechas especiales.

VALOR: Trescientos Sesenta millones de pesos mil (2360°'000.000)
incluida VA,

ADICION VALOR: Noventa miflones de pesos m/fl (330°000.000],

PLAZD: Hasta el 31 de diciembre de 2024, confado a parir de la

fecha de inicio de ejecucion definida en la plataforma del
SECOP |l por parte del Supervisor del contrato.

Se ha convenido celebrar el OTROSI N*1 (ADICION VALOR DEL CONTRATO), el cual se
reqra por las siguentes consideraciones  clausulas:

Enire los suscritos a saber, CONRADO DE JESUS TORRES GRACIANO, Secratario
General del Concejo de Medellin, identificado con la cédula de ciudadania ndmerc
71.679.652 de Medellin (Antioguia), elegido seglin consta en el Acta de Sesion Plenaria
N=006 del 10 de enero de 2024 v posesionado el 11 de enero de 2024, segin acta de
posesian P-002/2024; domiciiado y residenciado en el Municipio de Medeliin, en su
condicidn de Secratario General del Concejo de Medellin, facuitado para la Coniratacidn v
Ordenacion del gasto, de conformidad con la Resolucidn P20221000000318 del 3 de maya
de 2022, por medio de la cual se deroga la Resolucidn P2022000000058 del 1° de marzo
de 2022 y sadelegan unas facultades, expedida por el Presidente del Concajo de Medelin,
el Reglamento Intermo del Concejo de Madallin = Acuardo 089 de 2018B-, aen concordancia
con lo dispuesto por las Leves 136 de 1994, Ley 80 de 1893, 1150 de 2007, decreto
reglamentario N* 1082 de 2015, y el articulo 110 del Decreto 111 de 18996 <Ariculo
modificado por el articulo 124 de la Ley 1957 de 2019-; quien para efectos del presente

1
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contratc se denominara EL CONTRATANTE, v ol szefior ESTEBAN GALLEGO
RESTREPO, identificado con cadula de ciudadania N°71.769.660, quien actia en nombre
y representacion legal de LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO
ANTIOQUIA, identificada con el NIT N"820.900.842-6, v quien para los efectos del presente
contrato se denominara EL CONTRATISTA; han convenido el presenta QTROSI N*1 del
Contrato N°4G600101077 de 2024, cuyo objeto es la prestacion de servicios relacionados
con el Plan de Bienestar Social e incentivos para los empleados del Concejo Distrital de
Medellin ¥ su grupo familiar, el cual incluye servicios de turismo, incentivos, actividades de
integracion familiar, clima laboral y planes de salario emocional y reconocimiento en fechas
especiales, y el cual se regird por las sigulentes clausulas: PRIMERA: ADICION DEL
VALOR DEL CONTRATO: Se adiciona el vaicr del contratoc en la suma de NOVENTA
MILLONES DE PESOS ML ($90000.000) Incluido IVA. SEGUNDA: APROPIACION
PRESUPUESTAL: El Concejo Distrital de Medellin, entidad contratante, atendera el pago
de esta adicion del valor del confrato, de conformidad con el Cerdificado de Disponibilidad
Presupuestal N°4000118232 vy Cerlificado de Registro Presupuestal N°4200037587. del
rubro presupuastal: Otros servicios para la comunidad; codigo: 212020200900. TERCERA:
AMPLIACION GARANTIAS: EL CONTRATISTA prestara ampliacion de la garantia anica
qgue avalara al cumplimiento de todas las obligaciones sumidas del contrato, expedida por
una compania de seguros para funcionar en Colombia, & garantia Bancaria, aceptada una
u ofra por EL COMCEJO DISTRITAL DE MEDELLIN, ia cual cubrird:- CUMPLIMIENTO:
Sara gual al diez por clento (10%) del valor total del contrato y su vigencia minima sera
hasta la liquidacion del contrato (seis -6- meses después de vencido el plazo de contrato)
— CALIDAD DEL SERVICIO: Sera igual al diez por ciento {10%) del valor total del contrato
¥ su vigencia sera la del contrato y seis (6) meses mas. - PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Sera igual al cinco
por ciento (5%) del valor total del contrato y su vigencia serd la del plazo del contrata y tres
(3) afios mas. Lo demas permanece igual.

Froyecd § elabond. Luis Migesl Ossa Echaverria - Abogada Comiraisia
Rewish: Joagquin Loper = Profesional Especlalizann < Abogaino.
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ANEXO AL CONTRATO N° 4600101077 DE 2024

CONTRATO DE ADQUISICION DE BIEMNES Y SERVICIOS BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA

CONTRATANTE: COMCEJD DISTRITAL DE MEDELLIM

MNIT . 8902052111

COMTRATISTA: Cals DE COMPEMSACION FAMILIAR COMFENALCO
AMNTIOCU LA

NIT. 890.900.842-6

OBJETO: Prastacion de servicios relacionados con el Plan de Bienestar

Social e incentivos para los empleados del Concejo Distrtal
de Medellin y su grupo familiar, el cual incluye servicios de
turismo, ncentivos, actividades de integracidn familiar, clima
laboral v planes de salario emocional v reconocimiento en
fechas especiales.

VALO TOTAL: Trescientos Sesenta millones de pesos mél ($360'000.000)
inchuido VA
PLAZOD: Hasta el 31 de diciembre de 2024, contado a partir de la

fecha de inicio de ejecucion definida en |la plataforma dal
SECOP |l por parte del Supervisor del contrato

Se ha convenido celebrar el contrato, &l cual se regird por las siguientes consideraciones y
clausulas:

Entre los suscritos a saber, CONRADO DE JESUS TORRES GRACIANO,
Secretario General del Concejo Distrital de Medellin, identificado con la cedula de
ciudadania numero 71.679.652 de Medellin (Antioguia), elegido segun consta en al
Acta de Sesion Plenaria N°006 del 10 de enero de 2024 y posesionado el 11 de
enero de 2024, segin acta de posesion P-002/2024; domiciliade y residenciado en
el Distrito de Medellin, en su condicion de Secretaro General del Concejo Distrital
de Medellin, facultado para la Contratacidn y Ordenacion del gasto, de conformidad
con la Resolucidn P2022 1000000318 del 3 de mayo de 2022, por medio de la cual
se deroga la Resolucion P2022000000058 del 1° de marzo de 2022 y se delegan
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unas facultades, expedida por el Presidente del Concejo Distrital de Medellin; el
Reglamenio Intermo del Concejo Distrital de Medellin — Acuerdo 089 de 2018-, en
concordancia con lo dispuesto por las Leyes 136 de 1994, Ley 80 de 1993, 1150 de
2007, decreto reglamentario N° 1082 de 2015, y el articulo 110 del Decreto 111 de
1996 <Articulo modificado por el articulo 124 de la Ley 1957 de 2019-; quien para
efectns del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE: vy el sefior
ESTEBAN GALLEGO RESTREPO, identificado con cedula de ciudadania N° 71.769.660,
Quien actda en nombre y represantacion legal de la CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA, idantificada con el NIT W° 880.900.842-8, y quisn
para log efectos del presente contrato se denominari EL CONTRATISTA, se ha convenido
celabrar el presente contrato de adquisicidn de bienes v servicios, previas las siguientas
consideracionss: a) Dando cumplimiento al decreto 1227 de 2005 que reglamenta
parcialmenta |a lay 909 de 2004 v al decreto ley 1567 de 1998, que regula el programa de
Bienestar Social, en la cual dispone que es un derecho de los senvidores pdblicos v sus
familias participar de los programas de bienestar social, el cual s elaborado respondiendo
a un diagndstico de necesidades oblenido paricularmente en el Concejo Distrital de
Medellin, a traves de la realizacidon de la Encuesta de inscripcidn en los programas de
bienestar, donde ios empleados decidieron oS programas a 108 que querian acceder para
mejorar las condiciones que favorezcan su desarrollo integral, el mejoramiento de su nivel
de vida y & de su familia. Para dar cumplimiento al decreto ley 1567 de 1998 que en su
articulo 25 indica que una vez realizados los estudios de las necesidades, v se haya
disefiado los programas, se debe continuar con la ejecucion de los mismos, de manera
directa o mediante contratacidn con personas naturales o juridicas segin sea la necesidad;
se requiere la contratacidbn con una Caja de Compensacion Familiar que esté en la
capacidad de brindar varios de los programas identificados dentro del Plan de Bienestar,
que cuenten con una amplia trayactoria. En ese sentido, la Ertidad realizd una encuesta
con ios empleados para escoger la Caja de Compensacion Familiar gue va a prestar ios
sanvicios de todos los programas relacionados con Bienestar Social v varios empleados
escogisron como opcidn a COMFEMALCO, |a cual presta servicios de turhsmo, desarrollo
del plan de incentivos, bienestar social, actividades de integracion familiar, clima laboral,
calebracidn de cumpleafios y dias clasicos. b) El articule 2 numeral 4 literal g) de la Lay
1150 de 2007, establece como una de los cazos en que procede la modalidad de seleccidn
de contratacion direcla, cuando no exisie pluralidad de oferentes en el mercado.
Disposicion legal reglamentada por el articulo 2.2,1.2.1.4.8 Decreto 1082 de 2015 (art. 80
del Decreto 1510 del 17 de julio de 2013}, el cual reza: "Contratacion directa cuando no
exista pluralidad de oferentes. 5 considera que no éxisle pluralidad de oferentes cuando
exisie solamente una persona gque puede proveer of bien o e servicio por ser titular de fos
derachos de propledad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo
& el termitonio nacional. Esfas circunstancias deben consfar en el estudio previo gue sopata
la Contratacidn”. d) Que conforme a los documentos aportados, el ahora Contratista
demostrd que resne 05 requisitos de idoneidad v experencia necesarios para la
adquisicion de los blenes y senicios requendos, siendo viable su contratacion. En
conseécuencia el presente contrato se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.
OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios relacionados con el Plan de Bienastar
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Social e incentivos para los empleados del Concejo Distrital de Medellin y su grupo familiar,
el cual incluye servicios de turismo, incentivos, actividades de integracion familiar, clima
laboral y pianes de salario emacional y reconocimientn en fechas especiales. SEGUNDA:
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: Las adctividades especificas a
desarrollar para la prestacion de servicios, son la siguientes; - Ofrecer una amplia variedad
de programas turisticos a nivel nacional & intermacional, para los empleados del Conce|o
Distrital de Medellin y su grupo familiar. - Debe contar con un asesor dedicado a ofrecer los
servicios turisticos, las propuestas para actividades de integracion familiar, incentivas, clima
labaoral, & incentivos de salario emaocional y reconocimiento en fechas aspaciales. - Personal
idéneo para la realizacidn de los eventog, asi como con varias sedes v horanos para que
los empleados puedan asistir, - El contratista debe informar mensualmente al supervisor
acerca de la asislencia a laz diversas, aclividades recrealivas, turisticas y de integracidin
que se programen, asi como las novedades que se presenten en la gjecucion del contrato -
TERCERA: VALOR DEL CONTRATO: El valgr estimado del contrato la suma de
TRESCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS ML ($360°000.000) incluido IVA,
atendiendo a la ofena presantada por COMFEMALCO, |a cual hace parte integral del
contraln. CUARTA: FORMA DE PAGO: El Concejo cancelara al Contratista el costo del
sorvicio en forma parcial, a la presentacién en debida forma de la factura a la Supervisora
dal contrato, acompanada de la certificacidn de recibo del servicio a entera safisfaccidn por
esta (ltima, o guien haga sus veces, en sefial de auditoria de calidad del servicio prestado
y del cumplimiento de las obligaciones. QUINTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: El
Concejo, entidad contratante, atendera el pago de este conlrato, de confarmidad con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 4000116695, y el Cerdificado de
Disponibilidad Presupuestal — CRP- N° 4900036543, del rubro presupuestal: Otros
genicios para la comunidad, codigo 212020200800, SEXTA. PLAZO: El plazo para la
ejecucion del presente contrato es hasta el 31 de diciembre de 2024, contado a partir de la
fecha de inicio de ejecucidn definida en la piataforma del SECOFP |l por parte del Supervisor
dal contrato. PARAGRAFOD 1. Las partes de comin acuerdo podran acelerar, ampliar el
plazo o darlo por terminado de mutuo acuerdo o por las causales establecidas en la Ley.
SEPTIMA. OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES. 1. OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: El contratista se debe compromater a: - Cumplir con
&l objeto contractual y las especificaciones descritas en el numeral 2. - Ofrecer una ampiia
variedad de programas turisticos a nivel nacional @ internacional, para los emplaados del
Concejo Distrital de Medellin y su grupa familiar, a pracios competitivos del mercado. - Debe
contar con un asesor dedicado a ofrecer los servicios turisticos, las propuestas pera
actividades de integracion familiar, incentivos, clima laboral, e incentivos de salaric
amocional y reconocimiento de fechas especiales. - Personal iddneo para la realizacion de
los evenios, 8si como con varias sedes y horarios para que los empleados puedan asistir,
- El contratista debe informar mensuaimente al supervisor acerca de |a asistencia a las
diversas actividades recreativas, turisticas y las novedades que se presenten en la
ejecucion del contrato. - El contratista debera wvelar porque los programas de turismo
siempre sean asignados al empleado con o sin su grupo familiar, no se parmitira que alguno
de los empleados haga uso del beneficio de otro. Cada cualro meses informara al
supervisor al listado de los programas de turismo gjecutados, con los respectivos usuaros.
- Lievara estricto control de los beneficios entregados como incentivo, con las fechas de
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entrega y vencimiento gue no podran ser inferiores a un (1) afo. En el evento de
reclamacionas por imposibilidad de ejecucion por parte del empleado beneficiario,
refacionadaos con vencimiento o falta de recursos, dara respuesla integral dentro de los 10
dias siguientes a la sclicitud. - El Contratista deberd hacer el pago de apories. De
conformidad con el articulo 50 de & Ley 789 de 2002, el contratista debera acreditar el pago
de los aportes de sUs empleados, a [os sistemas de salud, iesgos profesionales, pensiones
¥ apories a las cajas de compeansacion familiar, Instituto Colombiano de Blenestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida
por &l revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
represantante legal. Dichos documentos log aportara en cada pago. Ademas, debe cumplir
con todas las normas de salud v seguridad en el trabajo para los frabajadores utilizados
para el cumplimiento de las actividades tendientes a la ejecucion de este contrato. - Las
demas que sean inherentes a un cabal, efickente, oporuno v eficaz cumplimiento del objeto
coniractual. 2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONCEJO: - El Concejo Dislrital de
Medeliin se obliga para con el contratista a: - pagar la suma del valor del conftrato y su forma
de pago en los términos sefialados en las clausulas contrato, - La Entidad se obliga a
suministrar al contratista todos aquelles documeantos, informacion @ insumos que requiera
para el desamollo de la achvidad encomendada. - Prestar su colaboracidén para el
cumplimiento de las obligaciones del contratista. OCTAVA. GARANTIAS: En este caso se
dard aplicacion a lo dispuesio por el arlicule 7 inciso 5 de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el adiculo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto W™ 1082 de 2015, el cual establece;
“No obligatoriedad de garantfas. En la confratacidn directa {a exigencia de garantias
establecidas en el titwlo I de las disposiciones especiales del presente decrelo no es
obligatoria v la justificacidn para exigiras o no debe eslar en los estudios y docurmenios
previos”. Atendiendo a la naturaleza del contrato v a su cuantia, es conveniente para
enfidad, exigir la garantia de cumplimiento que ampare los siguientes riesgos, acorde con
lo establecido en ef articulos 2.2.1.2.3.1.6, 2.2.1.2.31.12 221.23.113y 2.2.1.23.1 15 del
Decreto N® 1082 de 2015:- CUMPLIMIENTO: Sera igual al diez por cierto (10%) del valor
total del contrato v su vigencia minima sera hasta la liguldacidn del contrato (seis -6- meses
después de vencido el plazo de contrato) = CALIDAD DEL SERVICIO: Sera igual al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato y su vigencia sera |la del contrato y seis (6)
meses mas. - PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIOMES LABORALES: Sera igual al cinca por cientn [5%) del valor total del
contrato v su vigencia sera la del plazo del confrato v tres (3} afios mas. NOVENA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entenders perfeccionado,
una vez haya sido suschto por las partes vy se efectie el respectivo registro presupuestal.
Paragrafo: CONTROL ¥ VIGILANCIA: La Supervision de éste contrato estara a cargo del
Subsecretario de Despacho del Concejo Distrital de Medeliln, JAIME ROLDAN GIL, o quien
haga sus veces., el cual velara por el estricto cumplimiento del objeto del contrato, En
desarrollo de la labor de vigilancia tendra las siguientes funciones: &) Verificar las
actividades que debe desarrollar el Contratista en desarrolio del objete contratado b)
Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del Conlratista sobre los aspecios
relacicnados con la ejecucion del contrato, resolver las gque sean de su competencia y dar
traslado de las que no le competen al competente; c) Elaborar v suscrbir las actas de recibo
parcial, recibo final v liguldacién del contrato. d) Verificar la afiliacién v page oportung del
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Contratista de sus obligaciones con el sistema general de seguridad social integral, antas
de cada pago. ) Vigilar el cumplimiento de los plazas, Ia vigencia del contrato & informar la
ocurrencia de siniestros amparados en las pélizas DECIMA. TERMINACION DEL
CONTRATO: El presente contratc podra darse por terminade, en cualquiera de los
siguientes casos. a) Por mutuo acuerdo de las partes. b.) Por incumplimiento de las
obligaciones a cargo del Conlratista. c) Por vencimiento de su plazo. d.) Por incumplimiento
por parte del Contratista de sus aportes al sistema de seguridad social integral de
conformidad con la ley 1150 de 2007, DECIMA PRIMERA. MULTAS: En caso de mora o
incumplimiento parcial de |as obligaciones a cargo del Contratista, el Concejo impondra
multas sucesivas madiante Resolucian motivada de la siguiente manara: a) Multa en caso
de mara por &l incumplimianta del plazo de ejecucion: 5i la Contratista no cumpliere con las
actividades contractuales en el tiempo estipulado en la Clausula quinta del presente
confrato, debera pagar a el Concejo a titulo da multa por cada dia calendario de atraso al
1.5% del valor total del contrate sin que sumadas superen el 10% del mismo. b) Multas por
incumplimiento parcial, s durante la vigencia dei confrato la Contratista incumple alguna
otra de |as obligaciones confractuales, el Concejo impondra multas sucesivas equivalentes
al 1% del valor del contrato sin que ef total supere el 10% del valor del mismo.
PARAGRAFO: DE LA APLICACION DE LAS MULTAS: Para la imposicién de las multas,
el Concejo Distrital de Medellin, previo agotamiento del debido proceso, mediante
Resolucion Motvada impondra las mismas, las cuales se haran sfectivas directamenta,
pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacidn de las sumas
adeudadas a la contratista, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el
pago, Incluyendo el de la |jurisdiccion coactiva, de confarmidad con el articulo 17 de i ley
1150 de 2007. DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se estipula una
clausula penal equivalenta al diez por ciento (10%) del valor total del confrato, que sa hard
efectiva en caso de declaratoria de caducidad por parte de El Concejo Distrital de Medellin,
o del incumplimiento del confrato &l cual sera declarado mediante acto administrativo
motvade v pravio agotamiento del debido proceso. El valor de la cldusula panal se tomara
directamente de cualguier suma gue se le adeude al Contratista, si la hubiere, o de la
Garantia de Cumplimienlo constituida, v si esto no luere posible se cobrarad gjecutivamente
o mediante jurisdiccion coactiva. DECIMA TERCERA. CADUCIDAD: En caso de
presentarse alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones
establecidas a cargo del Contratista, que afecte de manera grave y directa [a normal
gjecucion del confrato, siendo inminente su paralizacién, podra el Concejo, mediante
resolucion motivada, darlo por terminado y ordenar su iquidacion en el estado en que se
ancuentre. Declarada ia caducidad no habra lugar a indemnizacién para el Contratista, pero
s& hard acresdor las inhabilidades previstas en la Ley B0 de 1533 y demas normas
concordanies sobre la materla. PARAGRAFO: La declaratoria de caducidad serd
constiutiva del siniestro  de  Incumplimiento. DECIMA CUARTA. CESION DEL
CONTRATO. El Contratizta no podra ceder el presente contrato, sin la previa autorizaciin
expresa y escrita del Secretario General del Concejo Distrital de Medellin. DECIMA
QUINTA. RELACIONES LABORALES: El Contratista, se obliga a titule de conftratista
independiente; El Concejo  Disfrital de Medellin en consecuencia no adquiere ninglin
wincula de caracter laboral o administrative, con él, ni con las personas que ocupa o llegare
a gcupar. Dada la naturaleza del contrato, es entendido que no surge refacidén de empleo,

2



#% concEJO
W | o MeCELLIN

y que par tanto la remuneracion se limita a la suma pactada sin gue haya lugar a pago
alguno por conceplo de prestacionas sociales. S| hubiere lugar a contratar parsonal auxiliar,
&l correrd completamente a cargo del Confratista v no surgird relacidén aiguna con al
CONTRATANTE. DECIMA SEXTA. IMPUTACION DE GASTOS: Los gastos que demande
la legalizacion del presente contrato, commeran a cargo del CONTRATISTA, y los que
implique para el Concejo Distrital de Medellin & cumplimiento del mismo, s& haran con
cargo a al siguiente rubro presupuestal: Otros servicios para la comunidad. Codigo:
212020200800. DECIMA SEPTIMA. CLAUSULAS EXCEPCIOMALES: Se enlienden
incorporadas a este contrato |as clausulas excepcionales de lerminacidn, modificacion e
interpratacion unilaterales y de caducidad, contenidas an los Articulos 15, 16, 17 v 18 de
la ley 80 de 1993, DECIMA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI
Contratista declara bajo Juramento, que se entendera prestado con la frma del presente
contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
sefaladas por la Constitucitn Politica, la Ley 80 de 1983 y demas disposicionas
concordantes. PARAGRAFO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
SOBREVINIENTES. Si llegare & sobrevenir inhabilidad e incompatibiidad en EL
CONTRATISTA, éste caderd el contrato previa aulorizacidn escrita del CONCEJO o, si allo
no fuere posible, renunciard a su ejecucion, DECIMA NOVENA. PUBLICACION: De
acuerdo con lo dispuesto en el aticulo 223 del decreto 018 de 2012, no requere sor
publicado en la gaceta oficial del Municipio de Medellin,k pero si en el SECOP. VIGESIMA
PAZ ¥ SALVO: EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad del jurameanto, que se
enliende con la firma del presente conirato, estar a paz ¥ salvo con EL DISTREITO DE
MEDELLIN. Adicionalmente, autoriza para que la Tesoreria de Rentas en &l momento del
pago, automaticamenta, sin previo eviso, haga cruce de cuentas, para compensar hosg
valores que tenga en mora por cualguier concepto. VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION:
El presente contrato por ser de tracto sucesive raquiera acla de liquidacion en o8 larminos
establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para efectos de la ejecucion del presente contrato, el domicilio
contractual serd el Distrito de Medellin. VIGESIMA TERCERA. NATURALEZA JURIDICA:
El presenta contrato se regird para todos los efeclos por las disposiciones de |as leyes B0
de 1993, 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias y complementarias. VIGESIMA
CUARTA.: CAPACIDAD E IDONEIDAD. Para los efecios de la ley 1150 de 2007 y sus
decretos  reglamentarios, este contralo s celebra en consideracion a que el
CONTRATISTA demostrd su capacidad, idoneldad y experiencia para ejecutar el presente
contrato, a través de los documentos gue se anexan y forman parte integrante del mismo,
ELEMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales se enfienden incorporados
al presente confrato, a) Las Leves 80 da 1993 11580 de 2007 v sus decretos reglamentarios;
b) Los certificados de disponibilidad y registro presupuestal, ¢} Fotocopia de |la cedula del
representante legal. d) Cerfificado de no aparecer en el boletin de Responsables Fiscales
emitido por la Contraloria General de la Nacidn. @) Certificado de no registrar antecedeantes
disciplinarios emitido por ia Procuraduria General de |a Nacion., f) Certificado de no registrar
antecedentes penales emitido por la Policia Macional. g) Registre Unico Tributario -RUT-
. h) Propuasta de COMFENALCO. VIEGISMA QUINTA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
mantendrd indermne al CONCEJO DISTRITAL DE MEDELLIN contra todo reclamo,
demanda, accion legal, y costos que pusdan causarse o surgit por dafios o |esiones a
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parsonas o benes, ocasionados por &l o su personal, durante la ejecucion del objeto y
obligaciones del contrato.

Froyactd ¢alabaeds Marks Yakally Badoysa-Abagada Coriraliata
Fevist: Joaquin Lipaz — Prolesional Espectaizado-Abogada
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ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION

Mediante la suscripcion de la presente acta, el contraste MUNICIPIO DE BETANIA (Supervisor] y =l
contratista asumen plena responsabilidad por la veracidad de la infarmacidn en ella contenida

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO SUBASTA COMNVEMNID
Mumero de Proceso 240-09-01-192-2023
Imputacion Presupuestal;

Certificado de disponibilidad presupuestal Nro. 00793 de 14 de noviembre de 2023 de certificado de
registro presupuestal Nro. 01481 18 de diciembre de 2023

Rubro Denominacion Valor
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y % 98 808 881
| PERSOMALES
' Objeto del Contrato: Realizacion de enctuentros de grupos gerontoldgicos rurales y urbanos del
| municipio de Betania como actividad deportiva, cultural y de recreacion,
I que incluya transporte ida y regreso, alimentacion completa en el municipio
| de la pintada Antioquia para los adultos mayores” S
Supervisor: Secretaria de Saled v Proteccidn Social,
Contratista: CAlA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOTUIA
REPRESEMTANTE LEGAL:
ESTEBAN GALLEGD RESTREFO
CC: 87,796,660
Valor de inicial del 98.808.881
contrato:
Duracién del Contrato: | 5 DIAS I
Fecha de inicio: 18 DE DICIEMEBRE DE 2023
Fecha de Terminacidn: 24 DE DICIEMEBRE DE 2023
Fecha de liguidacion 30 DE DICIEMBRE DE 2023

2 it SEERCES =

CONSIDERADOD:

Que entre el Municipio de Betania Antinguia v la Contratista CAJA DE COMPEMNSACION FAMILIAR
COMFEMALCO ANTIOOLUHA NIT-290.900.842-6 ¥ REPRESENTAMTE LEGAL ESTERBAN GALLEGO RESTREPO
identificado con cédula de ciudadania nimere 97.796.660 de Medellin se celebrd el contrato de
prestacion de servicios N® 240-09-01-192-2023 Realizacion de encuentros de grupos gerontoldgicos
rurates y urbanos del municipio de Betania como actividad deportiva, cultural y de recreacidn, que
Incluya transporte Ida v regreso, alimentacion completa en el municipio de la pintada Antioguia para los
adultos mayores
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| Que el certificado presupuestal !u:-ﬁ::péa;du el 14 de noviembre de 2023, el contrato fue suscrito por
las partes el 13 de diciembre del 2023, por o tanto, se cumplieron los requisitos de perfeccionamiento

v ejecuecidn del contrato.

= Que mediante acta se fijo como fecha de inicio el 20 de diciembre de 2023, quedando como

fecha de terminacidn el 24 de diciembre de 2023,

#  (Jue [a empresa aportd ia documentacidn necesaria para la liquidacidn el contrato v acredito
que se encuentra a par y sahvo par concepto dal pago de aportes a seguridad social integral, de

conformidad com lo dispuesto en el Articulo 50 de la ley 789 de 20032,

= Que en desarrollo del contrato se efectuaron |os sigulentes pagos:

Descripcidn Valor Egreso Valor Acta Valor Neto Saldo
Contrato Pagado
Contrato S08.808.881
ongnal | [ [N | [N R
Acta de pago $98.808.524 | 598.808.524 $357
NE1 |
TOTALES | % 9B 8085214 %357
= Clue ¢l balance del contrato es el siguiente;
VALOR INICIAL CONTRATADO $98.808.881
VALOR ADICIONADD 50
VALOR TOTAL INVERTIDO 5 98.808.524 |
VALOR ANTICIPO ENTREGADO 50
SALDO A FAVOR DEL MUMNICIPIO 5357
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO 50
ACUERDAN:

Dar por liguidado el contrato N2 240-09-01-192-2023 cuyo objeto Realizacidn de encuentros de

grupos gerontoldgicos rurales y urbanos del municipio de Betania comao actividad deportiva, cultural

y de recreacion, que incluya transporte ida y regreso, alimentacidn completa en el municipio de la

pintada Antioquia para los adultos mayores.

Que @ paz v salvo por todo concepto no obstante haberse cumplido con lo inkcialmente pactado el
contrato 240-00-01-193-2023

& Las partes declaran quedar a paz y salvo por todo concepto, una vez cancelada por parte del

Municipio de Betania Antioquia el Acta de pago Nro. 1y final, haberse certificado el recibido
a entera satisfaccibn de bos servicios prestados por lz empresa a CAJA DE COMPENSACION
FANMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA MNIT:E20.900.842-6 ¥ REPRESENTANTE LEGAL
ESTEBAMN GALLEGO RESTREPO quien obra enm nombre y representacion mediante el contrato
de prestacidn de s2rvicios, se adjunta cuentas de cobro y certificado de cumplimiento al
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| sistema de seguridad social integral emnitico por el CONTRATISTA. IBERAR AL RUBRD
|

2.3.2.02.02.009 $357 PESOS

dias del mes de diciembre de 2023,

Fiipuda e
TR ML DG FTETHFT
P RS, T2 W CSE
Ao

ESTEBAN GALLEGO RESTREPO
Contratista

\RCELA MONCADA DRTIZ
secretarla de salud y proteccion social.
Superisor

Para constancla, se firma la presente acta por la supervisora del proceso y el contratista, a los treinta (30)
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ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS N°240-09-01-132-2023
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE BETAMIA ¥ CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA

CONTRATO NRO. 240-09-01-163-2025

llﬂmml-ﬂ—-, SELECCION ABRE /IADA MENOR CUANTIA
CONTRATANTE | MLUINICIFIO) DE BETANIA

NIT [ BO980.802-3

CONTRATISTA [CAJA  DE  COMPENSACION  FAMILIAR
' . CORFETRALLO ANTIOQLUIA —}
NIT 30,900 842-6

REPRESENTANTE | ESTEBAN GALLEGO RESTREPD

LEGAL |

CEDULA 71796860

OBJETO REALIZACION ENCUENTROD [E GRUPDS

GERONTOLOSCCS RURALES ¥ UREANGS DEL
MUMICIRIO O SETAMA COMO  ACTIVLAD
GEPORTIVA. CULTURAL ¥ DE RECREACION GUE
INCLUYA TRANSPORTE (D& Y REGRESC
ALIMENTACION COMPLETA SEGURD DE WAJE ¥
WSD DE INSTALACNNES COMPLETAS EN EL
MUNIGIFIO DE L& PINTADA (ANT) PARA LOS
ADULTOS MAYORES
VALOR " NOVENTA ¥ OCHO MILLOMES OCHOCIENTOS
| DCHO MiL OCHOCIENTOS OCHENTA ¥ UN PESOS
- | MLV [$06.608.881). VA INCLUIDO € IMPUESTOS.
PLAZD |EL PLAZO ESTABLECIDO SERA DE CINCO (05)
| DIAS A PARTIR DE LA SUSCRIPCKIN DEL ACTA
DE INICIC, 5IN SUSERAR EL 20 DE DICIEMBRE
DEL 2023 PREVIO CUMPLIMIENTS DE LOS
REQUISITCE DE PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION ESTABLECIDOS EN LA LEY 80 DE
1993, LEY 115 DE & EL DECRETO
REGLAMENTARIC 1082 DE 2015

DISPONIBILIDAD | COP N"00753 DEL 14 DE NOVIEMBRE DE 2023
| CRP ASD1481 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2021
SUPERVISORA: CILAMA MARCELM MO AT

SECRETARIA DE: s&r:ﬂEr.mm. DE smuu ¥ PROTECCHON * sr:rl:u-L

SESTENE L
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ACTA DE INICID

En ml prosenia dia. en el despacho dal alcalds municipal, s reunen los suscnplos, quisnas
decl@ran de torma ibre y sspomidnes gue dan por imiciada |s eposcnn de las actividsses v
pbligaciones descriples en o CONTRATO M240-00-01-192-202F y gue conocen Sus
defechog y obigecinnes by ouales cumphd & anbers salistiestn da du conbrapans

Por &l muniopo concurre & alcabde munscipal. & secretars de Safud y Prolecdon Socisl
COMO SudeneEsor y por | otra parie el corfrabists Une ver recibsda 8 decumeniacién
cosrespoadients. y definides fos hitcs conireciusies para fa ejecucion del conirato, ademas
de haterse eleciuads B aprabacdn de las pélizes, se da por imcade al misma

1Con consisnos Se sSCRpARGON 8 I aqui eslsulsdo e ema an Batanis— Anlaoues & ke veinie
{20} diga dal mes de desambrs g8 2023

| ki i i . B8 Felrs (1l R i
i s CITTENA Ll UIG0 RETTREAD
"'| " i l;-:w:-m 13, HEar 3 B0
CARLDOS IIHH.'I- VILLADA URIBE ESTEBAN GALLEGD RESTREPD
Algalds e Delana Contratists- AL COMFENALCO
: §|,
4 nummm..l. MONCADA
Sacretaria de Salud y Proleccion Social
Supervisora
oy lﬂul;lilr l-'ulhl:u"
4 | AHLEH SESRHIY ILL AEA | HERE
J “y ALCALDE: 3638 - 035
I b ETEETE W - e PR O B T A
Fa # Tiiraas o : i v

o™ f ¥ adigw Purtal: 5670
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CONTRATO NRO. FA00501-192 2023
MODALIDAD SELECCRON ABREVIADA MENDR CLANTIA
CONTRATAMTE MUNICIPD DE SETAMNEA
[ NIT | Ba0SB0.A0Z3
CONTRATETA T CAJA DE COMPENSAGCION FAMILAR COMFENALCO
.. ANTICQUIA
| NIT A0 900 842-6
REPRESENTANTE LEGAL ESTEBAN GALLEGD REETREPDO
CEDULA 71,796 660
"ORJETO REALIZACION  ENCUENTRD  DE  GRLUPOE

GERONTOLOGICOS RURALES ¥ URBANGS OEL |
MUNICIFIO OF BETAMA COMO ACTIVIDAD |
DEPORTIVA, CULTURAL ¥ DE RECREACION, GLE
MCLUYA TRANSPORTE OA ¥ REGRESD
ALAENTACKON COWBLETA SEGLRO DE VIAJE ¥
LSO OF MNETALACIKONES COMPLETAS EN EL
MUNICIPIO DE LA PINTADA (ANT) PARA LOS
ADULTOS M4 YORES

VALOR NOVENTR Y QCHD MILLONES OQCHDCENTOS
OCHO MIL OCHOCIENTDS QCHENTA ¥ UN PESDS
KLY (308.808_881). IVA INCLLIEDO E BMPUESTOS
PLAZO EL PLAZO ESTABLECIDO SERA DE CINCG (0F) DIAS |

A PARTIA DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
5N SUPERAR EL 20 DE DICIEWBRE DEL 3023 |
PREVIQ CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE
PERFECCIDNAMIENTOD k) LEGALIZACION
ESTABLECIDOS EM LA LEY 80 DE 1843, LEY 1150 0E
20 EL DECRETC REGLAMENTARID 1082 DE 2015,

DISFONIBILIDAD | COF N'00793 DEL 14 DE NOVIEMBRE OE 2023
| CRF N'M481 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2023,
SUPERVISORA: | DIANA MARCELA MONCADA
| SECRETARIADE: | SECRETARE OE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL.
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Represemarte kegal del Munisicio de Batanis, identificada con cadula de sudadania Mo,
15,532 232 de Andes, quien obra en calided Indiceds v debidameants sulonzado para
cormatar por gl ariculo 313 de la Constitucidn Politica de Colombia, Ley B85 de 1393, Lay
1750 de 2007, Loy 136 de 1994, Ley 1150 de 2007 y ol Decreto 1082 cw 2015 quien cbra
en calidad de Alcalde Municps en los brmings de B Constitucicn Macionad y gamds
nnEs reglamenterias, quien en adefanie se denominard "EL MUNICIPID®, v da la oira
parie CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTICQUIA con MIT:
B9800 426 Represeriacda Legaimente por ESTEBAN GALLEGO RESTREPO
metificads con cédula de ciydadania 71,786,680, quian en adelante ¥ para los elacios
|juridicos ded presania aCio 58 danpminara EL CONTRATESTA hEmos abtrdado cebsbrar af
preserie contrato, adudicedo mediante resolucidn N 200-25=-T28-2023 dal 18 de diclemars
de 3023, en concordanca con & decroia 1082 de 2315 en v anicule 2.2.71.21.49. Y bs
oemas Normas vigeanies an matens conireciusl. Con basa 8 lo ariansr, ss calabra ol
pragents conirain &l cual & regird por las siguienies causulas En base lo arlenor se
celebra el presenie conbralo & cual e regird por |as Sgueenbes daenidas CLALISLILA
PRIMERA. OBJETD “REALIZACION ENCUENTRO DE GRUPOS GERONTOLDGICOS
FRUSRALES ¥ UREANDS DEL MUNWTIPIO DE BETANG COMO ACTIVIDAD DEPORTIVA,
CLLTURAL ¥ DE RECREACION, QUE INCLUYA TRANSPORTE IDA ¥ REGRESD,
ALMENTACTON COMPLETA, SEGURO OF WAJE ¥ LSO DE WSTALACHONES
COMPLETAS EN EL MUNICIRID OFE LA PINTADA (ANT) PARA LOS ADLLTOS
MAYDREER". ESCRIPCIONES TECNICAS DE L3S SERVICIDS REQUERIDOS: Le
adminisiracion Muncipal identifica & mecesidad de los adultos mayores de contar con la
preataciyn al apoyo logistice consistants an los sendicios e rarsporte, almentacion,
regiEatian, scompaftamienta (urslico, & 1odo CcOoslo pata Drindas atencian intagrad en
recramcion lidhca, culivre y luismo gerontoldgecs A adullos mavotes coma principal
estrategia de terapia ooupacions, recreativa, mental, fisica y aprovesharmsno ded bampo
livra para ol meyzramiamo de la calidad de wda ¥ tienasiar gn las personas inscrias of
prograna fel aduiio mayor an al municipio de Batania | Anfioquia, do acuendo con las
siguienies sssecificscioned
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ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO N°

4600096894 DE 2023

CONTRATANTE  CONCEJO DE MEDELLIN

CONTRATISTA ' Caija de Compensacion Familiar COMFENALCO
ANTIOQUILA

NIT 880.800.842-6 o

OBJETO Prestacion de servicios relacionados con el plan de
Bienestar Social &l cual incluye turismo, desamollo
del Plan de incentivos, aclividades de integracion
familiar, Clima laboral y celebracion de cumpleafios
y dias dasicos.

WVALOR IMICIAL ANTES DE NAA

 IMPUESTOS

VA /A

VALDR  TOTAL  DEL | $ 320,000,000

CONTRATO INCLLIDD

IMPUESTOS

COMPROMISO CRP #: 4800034036

PRESUPUESTAL (CRP) N° | CDP #: 4000112373

FLAZO VIGENCIA FISCAL 2023

FECHA DE INICIO 21 DE ENERO DE 2023

FECHA DE TERMINACION 31 DE DICIEMBRE DE 2023

AMPLIACION PLAZO N* N/A

ADICION VALOR N* 1 $145,000,000
CRP #: 4900035353 CDP # 4000114623

VALOR EJECUTADO % 465.000.000

VALOR NO EJECUTADD b0

Entre los suscritos a saber, JORGE LUIS RESTREPO GOMEZ , Secretario General
del Concejo Municipal de Medellin, identificado con la cédula de ciudadania N°
1,128,448, 879 elegido en plenaria del & de diciembre de 2022, segun consta en el Acta
de Plenaria N° 55%;, domiciiado en el Municipio de Medellin, facultado para la
Contratacion y ordenacion del gasto, de conformidad con el Reglamento Interno del
Concejo de Medellin — Acuerdo 89 de 2018-, en concordancia con lo dispuesto por las
Leyes 136 de 15084, Ley BO de 1883, 11580 de 2007, decreto reglamentario N° 1082 de
2015, y el articulo 110 del Decreto 111 de 1998, y quien en adelante se denominara EL
CONCEJO DE MEDELLIN, de una parte como CONTRATANTE, y el sefior ESTEBAN
GALLEGO RESTREPOQ, identificado con cédula de ciudadania N. 71.796.660, quien
actla en nombre propio o en representacion legal de la Caja de Compensacion Familiar
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de Antioquia, COMFENALCO ANTIOQUIA identificada con NIT. 890.900.842-6, quien
para efectos de la presente acta se denomina EL CONTRATISTA; y con la asistencia
de MARIA ISABEL CORREA RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania N°
43.573.518 quien actud en el presente contrato en calidad de SUPERVISORA; se
reunieron a efectos de hiquidar en forma bilateral y de mutuo acuerdo el presente
contrato, con fundamento en &l articulo 60 de |la Ley 80 de 1993 —madificado por &
articulo 217 del decreto 019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2017, previas
las siguentes consideraciones:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO: Que en fecha 21/01/2023, en la
ciudad de Medellin, se celebré el contrato de adquisicién de bienes y servicios
N® 4600026894 de 2023, entre el Concejo de Medellin y la Caja de
Compensacion Familiar de Antioguia, COMFENALCO ANTIOQUIA, cuyo
objeto consiste en: "Prestacion de sernvicios mfacionados con & plan de
Bienestar Social el cual incluye lunsmo, desarrollo del FPlan de incentivos,
actividades de integracion familiar, Clima laboral y celebracion de cumpleafios
¥ dias clasicos.”, con wun valor inicial de $320,000.000 mas una adicién de
3145000 000, para un tolal de 3465 000.000

Que se suscribic Acta de Inicio el dia 21/01/2023, entre COMFENALCO
ANTIOQUIA, en calidad de CONTRATISTA, y MARIA ISABEL CORREA
RESTREFQO, en calidad de SUPERVISORA.

Que e contratista cumplid con el objeto contractual, entregd a satisfaccion los
SEMVICIoS.

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Que el Contrato N® 4600096894 de 2023, tiene como esfipulacion en su
CLAUSULA NCVENA TERMINACION DEL CONTRATQ, indicando en su literal
"c. Por vencimiento de su plazo”, v que, en virtud de dicha estipulacion, se
procede a dejar constancia de su terminacion y como consecuencia proceder
con su liquidacion.

Que de conformidad con lo anterior se da por terminado & Contrato N°
46000096854 de 2023 por ejecucion de su objeto y vencimiento del plazo.

Que como consecuencia de lo anterior se da por liguidado el Contrato N°
4600096894 de 2023, en los términos expuestos.



ACTA DE TERMINACION Y PROCESO
LIQUIDACION DE CONTRATO VINCULANTE
CONCEJO DE MEDELLIN CONTRATACION
Cadigo: F-C-017 Version; 2 Fecha: 19122017 Pagina 3 de 3

3. INFORME FINANCIERO ¥ CONTABLE: Se describe lo relacionado con los
pagos correspondientes conforme lo estipulade en el contrato y en
cumplimiento de obligaciones:

Mo. Factura Valor Facturado
FTUR20807 $15.002.000
FTURZ21449 $43.440.000
FFCE163388 $10.873.897
FFCE1T6482 $2.680.439
FTURZ22243 $21.608.481
FTURZ3047 $31.740.000
FFCE190408 $10.404.250
FFCE198696 $41.550.000
FFCEZ05528 $17.434.783
FTUR23076 $51.072.114
FTUR24012 $10.740.000
FTUR2593T $48.360.000
FFCE288128 $2.120.908
FTURZT125 $66.860.000
FFCEZ62504 $71.900.000
FTUR28117 $1.890.000
FECE274622 7d.125.000
FTURZ9408 $1.740.000
FFCE2871/3 $2.451.125

Resumen de |a ejecucion de los recursos:
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\alor del Contrato $320.000.000
Adiciones $145.000.000
Total valor del contrato mas adiciones $465.000.000
Pagos Realizados (Acumulado) $465.000.000
Saldo 50

1. INFORME JURIDICO: Durante la ejecucion del presente contrato no se presentaron
controversias, no se impusieron multas ni e declararon incumplimientos

Por todo lo anterior, s considera que el Contratista cumplié legalmente con todas
las obligaciones del presente contrato

PORCENTAJE DE EJECUCION TECNICA: 100 %
PORCENTAJE DE EJECUCION PRESUPUESTAL: 100 %
PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA: 100 %

Las partes dejan constancia de quedar a paz y salvo por todo concepto.

Para constancia se firma por los gue en ella intervinieron, el 3 de diciembre de 2023

— e i Fismata digRalmenis por
= = e "\-:. ! ESTEBAN QALLEGD RESTREFC

e e ok 0240007 D051 0500
JORGE LUIS REST 0 GOMEZ ESTEBAN GALLEGO RESTREPO

Secretano General Represa. Lagal COMFENALCO
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ANEXO AL CONTRATO N° 4600096894 DE 2023
OTRO SIN®1

CONTRATO DE ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS BAJO LA MODALIDAD DE
CONTRATACION DIRECTA

CONTRATANTE: CONCEJO DE MEDELLIN

CONTRATISTA: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO
ANTIOQUIA

OBJETO: Prastacion de servicios relacionados con ef Plan de Bienestar

Social el cual incluye turismo, desarmolio del plan de
incentivos, actividades de integracion familiar, clima laboral y
celebracion de cumpleafnos y dias clasicos.

VALOR: Trescientos veinte millones de pesos m/l ($320°'000.000)

ADICION VALOR: Ciento cuaranta y cinco millones da pesos mil ($145'000.000)
incluido VA

PLAZCY: Hasta el 31 de diciembre de 2023, contado a partir de la facha

de inicio de ejecucidn definida en la plataforma del SECOP I
por parte del Supervisor del contrato.

Se ha convenido celebrar el OTRO SI N° 1 (ADICION VALOR), el cual =& regira por las
sigulentes consideracionas vy clausulas:

Entre los suscritos a =aber, JORGE LUIS RESTREPO GOMEZ, Secratario General del
Concejo de Madellin, identficada  con la cédula de ciudadania namero 1.128.448 879 de
Medeallin (Antioquia), elegido segan consta en el Acta de Sesidn Plenaria N® 559 del 6 de
diclembre de 2022 y posasionado el 02 de enero de 2023, saglin acta de posasidon N® P-
001; domiciliado y residenciado on o Municipio de Medelling en su condicidn de Secretario
General del Concejo de Medellin, facultado para la Contratacion y Ordenacion del gasio,
de conformidad con la Besolucidn P20221000000318 del 3 de mayo de 2022, por medio de
la cual se deroga la Resolucidén P2022000000058 del 17 de marzo de 2022 y se delegan
unas facultades, expedida por el Presidente del Concejo de Medellin; el Reglamento
Intermo del Concejo de Medellin — Acuerdo 089 de 201 8-, en concordancia con ko dispuesto
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por las Leyes 136 de 1984, Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, decreto reglamentario N° 1082
de 2015, y el articulo 110 del Decreto 111 de 1996 <Ariculo modificado por el
articulo 124 de Ia Ley 1957 de 2018-; quien para efectos del presente contrato se
denominara EL CONTRATANTE; v el sefior JORGE ALEJANDRO GOMEZ BEDOYA,
identificado con cedula de ciudadania N° 71.718.268, quien actia en nombre v
representacion legal de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO
ANTIOQUIA, identificada con el NIT N® 880.800_842-8, y quien para los efectos del presenta
contrato se denominard EL CONTRATISTA: han convenido e presente OTRO SI del
Contrato N"4B00096834 da 2023, cuyo objeto es “Prestacion de sanvicios relacionados con
el Plan de Bienestar Social &l cual incluye turismo, desarrollo del plan de incenfivos,
actividades de Integracidn familiar, dima laboral y celebracién de cumpleafios y dias
clasicos.”; y el cual se regira por las siguwentes clausulas: PRIMERA: Sa adicionan
actividades relacicnadas con los bonos de turismo que adn estéan pendientes de gestionar,
las actividades para celebrar dias clasicos, incentivos que seran entregados a los cinco (5)
mejores empleados de cada nivel por la vigencia de 2022, pagar los excedentes del reajuste
en &l beneficio del bono de turismo, gastos de actividades decembrinas y celebracion del
dia de la familia vigencia 2023. SEGUNDA: ADICION DEL VALOR DEL CONTRATO: Se
adiciona el valor del contrato en [a suma de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLOMES DE
PESOS ML ($145.000.000) inciuido 1VA. TERCERA: APROPIACION PRESUPUESTAL:
El Concejo de Medellin, entidad contratante, atendera el pago de esta adicion del valor del
contrato, de conformidad con & Cerificado de Dsponibilidad Presupuastal N* 24000114623
y Cerfificado de Registro Presupuestal N® 4900035353, del rubro presupuestal: Otros
servicios para la comunidad; Codigo: 212020200900, CUARTA: AMPLIACION
GARANTIAS: EL CONTRATISTA prestara ampliacidn de la garantia Onica que avalara el
cumplimiento de todas las obligaciones surgidas del contrato, expedida por una compafiia
de seguros para funcionar en Colombia, 0 garantia Bancaria, aceptada una u oira por EL
CONCEJO DE MEDELLIN, la cual cubrird::- CUMPLIMIENTO: Sera igual al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato y su vigencia minima serd hasta ka liquidacion del contrato
(seis -6- mases despuss de vencido el plaze de contrato) — CALIDAD DEL SERVICIO:
Serd igual al diez por ciento (10%) del valor lotal dal contrato v sU vigencia sard [a del
contrato v seis (6) meses mas. - PAGD DE SALARIOS ¥ PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Serd igual al cinco por ciento (5%) dal valor total del
confrakto v su vigencia serd la del plazo del contrato vy fres (3) afios mas. Lo demas
parmanece igual,

Proyecio y elabont: Erka Juleth Femera Péraz - Abogada Contrafista
Favisd v aprobd: Jeaguin Laper = Profesional Especisizade-Abogado
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ANEXO AL CONTRATO N* 4600026894 DE 2023

CONTRATO DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA

CONTRATANTE: CONCEJO DE MEDELLIN

MNIT . 89090521 1-1

CONTRATISTA: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO
ANTIOQUIA

MIT. B890.900.842-6

QOBJETO: Frestacion de servicios relacionados con & Plan de Bienestar

Social el cual incluye turismo, desarrollo del plan de
incentivos, actividades de integracion familiar, clima laboral y
celebracion de cumpleanos v dias clasicos.

VALO TOTAL: Trescientos vainta millones de pasos m/ (5320'000.000)

PLAZO: Hasta el 31 de diciembre de 2023, contado a partir de la
fecha de inicio de ejecucidn definida en la plataforma del
SECOP |l por parte del Supernvisor del confrato

e ha convenido celebrar el contrato, el cual se regira por las siguientes consideraciones y
clausulas:

Entre los suscritos a saber, JORGE LUIS RESTREPO GOMEZ, Secretario General del
Concejo de Mededlin, identiicade con la cédula de ciudadania nomero 1.128.448.879 de
Medellin (Antioquia), elegido segun consta en &l Acta de Sesion Plenaria N° 559 del § de
diciembre de 2022 y posesionado el 02 de enero de 2023, segin acta de posesion N° P-
001; domiciliado y residenciado en el Municipio de Medellin, en su condicidn de Secretanio
General del Concajo de Medellin, facultado para la Contratacidn v Ordenacion del gasto,
de conformidad con la Resolucidon P20221000000318 del 3 de mayo de 2022, por medio de
la cual se deroga la Resolucion P2022000000058 del 1° de marzo de 2022 y se delegan
unas facultades, expedida por ol Presidente del Concejo de Medallin, el Reglamento
Interno del Concejo de Madellin = Acuerdo 089 de 2018-, en concordancia con o dispuesto
por las Leyes 136 de 1994, Ley 80 de 1993, 1150 deé 2007, decrelo reglamentario N* 1082
da 2015, y el articuio 110 del Decreto 111 de 1986 <Articulo modificado por el
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articulp 124 de la Ley 1957 de 2019-; quien para efeclos del presente contrato se
denominara EL CONTRATANTE. v el sefior JORGE ALEJANDRO GOMEZ BEDOYA,
identiicads con cedula de ciudadania N® T1.71B.288, quien actua en pombre v
representacion legal de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO
ANTIOQUIA, identificada con el NIT N® 830.900.842-8, y qulen para los efectos del presente
contrato se dentminara EL CONTRATISTA; se ha convenido celebrar e presente contrato
de adquisicion de blenes v senicios, previas las siguientes consideraciones: a) Dando
cumplimiento al decreto 1227 de 2005 que reglamenta parcialmente la ley 909 de 2004 y &l
dacreto ley 1567 de 1998, que regula el programa de Bienastar Social, en la cual dispone
gue es un derecho de los servidores pablicos y sus familias participar de los programas de
bienestar social, el cual es elaborado respondiendo a un diagnostico de necesidades
obtenido paricularmente en el Concejo de Medallin, a través de la realizacion de la
Encuesta de inscripcion en los programas de bienestar, donde los empleados decidieron
los programas a los que querian acceder para mejorar [as condiciones que favorezcan su
desarrolio Intagral, e mejoramients de su nivel de vida ¥ el de su familia. Para dar
cumplimiento al decrefo ley 1567 de 1998 que en su articulo 25 indica gue una vez
realizados los estudios de las necesidades, v se haya disefado los programas, se debe
eonlinuas con la ajecucion de los mismos, de manera directa o mediante conbratacian con
personas naturales o juridicas seqln sea la necesidad; se requiare la contratacion con una
Caja de Compensacion Familiar que esté en la capacidad de brindar vancs de i0s
programas identificados dentro del Plan de Bienestar, que cuenlen con una amplia
trayectoria, En ese sentido, Ia Entidad realizd una encuesta con |05 empleados para
escoger la Caja de Compensacion Familiar que va a presiar los servicios de todos los
programas relacionados con Bienestar Social y varos empleados escogieron como opcion
a COMFENALCO, la cual presta servicios de turismo, desarrolle del plan de incentivos,
bienestar social, actividades de integracion familiar, clima laboral, celsbracion de
cumpleanos y dias clasicos. b) El articule 2 numeral 4 literal g) de la Ley 1150 de 2007,
establece como una de los casos en que procede la modalidad de seleccidn de contratacidn
directa, cuando no existe pluralidad de oferentes en el mercado. Disposicion legal
regiamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.8 Decreto 1082 de 2015 (arl. B0 del Decreto 1510
del 17 de julio de 2013), &l cual reza: ‘Confratacidn directa cuande no exista pluralidad
de oferentes. Se considera gue no axiste pluralidad de oferentes cuando exisie solamenie
una persona gue puedo proveer & hien o el garvicio por ser lular de fos derechos da
propiedad Indusirial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territario
nacional. Esfas circunstancias deben constar en el astudio previo gue soporta la
Contratacion”, d) Que conforme a los documentos aportados, el ahora Contratista demostrd
gue reding los requisitos de idoneidad y experiencia necesarios para la adguisicion de los
bienes y servicios requerndos, siendo viable su contratacion. En consecuencia el presenta
contrato se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO:
Prestacion de servicios relacionados con el Plan de Bienastar Social el cual incluye lunsmo,
desarrallo dal plan de incenfivos, actividades de integracion familiar, clima laboral y
celebracion de cumpleaiios y dias clasicos. SEGUNDA: ACTIVIDADES ESPECIFICAS
DEL CONTRATO: Las actividlades especificas a desamollar para la prestacidn de
servicios, son la siguientes: - Ofrecer una amplia varedad de programas turisticos a nivel
nacional e internacional, para los empleados del Concejo de Medellin y su grupo familiar. -
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Debe contar con un asesor dedicado a ofrecer los servicios turisticos, las propuestas para
actividades de integracion familiar, incentivos, clima laboral, celebraciones de cumpleafios
y dias clasicos. - Personal iddneo para la realizacidn de los eventos, asi como con varias
sodes y horarios para que los empleados puedan asistir. - El cortratista debe informar
mensualmentz al supervisor acerca de la asistencia a las clases, aclividades recreativas,
risticas y las novedades que se presenten en la ejecucion del contrato. TERCERA:
VALOR DEL CONTRATO: El valor estimado del contrato es la suma de TRESCIENTQS
VEINTE MILLOMES DE PESOS ML ($320'000.000) incluido IVA, atendiendo a la oferta
prasentada por COMFENALCO, la cual hace parte integral del contrato, CUARTA. FORMA
DE PAGO: El Concejo cancelara al Contratista el costo del servicio en forma parcial, a la
prasentacién en debida forma de la factura a |a Supervisora del contrato, acompafiada de
la certificacion de recibo dal servicio a entera satisfaccion por asta Gltima, o quien haga sus
vaeces, an sefial de auditoria de calided del servicio prestado y del cumpiimiento de las
cbligaciones. QUINTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: EI Concejo, entidad
coniratante, atendera el pago de este conirato, de conformidad con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N® 4000112373, y el Certficado de Disponibilidad Presupuastal
- CRP- N* 4300034036, del rubro presupuestal: Otros servicios para la comunidad, codigo
212020200900. SEXTA. PLAZO: El plazo para la gjecucion del presente contrato es hasta
el 31 de diciembre de 2023, contado a partir de la fecha de inicio de ejecucién definida en
la plataforma del SECOP |l por parte del Supervisor del contrato. PARAGRAFO 1. Las
paries de comdn acuerdo podran acelerar, ampliar el plazo o darlo por terminado de muluo
acuerdo ¢ por las causales establecidas en la Ley. SEPTIMA. OBLIGACIONES
GENERALES DE LAS PARTES. 1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
El cortratista se debe comprometer a: - Cumiplir con &l objeto contractual y las actividades
especificas descritas en la clausula segunda del contrato. - Cumplir lo pactado dentro de
los términos y condiciones del contrato. - Mantener vigante durante la ejecucion del contrato
los precios ofertados en la propuesta. - Disponer del recurso humano y tecnokbgico
necesario para garantizar el debido cumplimiento del contrato, - Cumplir las instrucciones
impartidas por el supervisor del contrato y las demas gue sean inherentes al objeto de la
presente contratacion. - Informar oporiunamente al supervisor del contralo, las dificuliades
encontradas para la correcta ejecucion del mismo, - El Contratista debera hacer el pago de
aportes. De conformidad con el arliculo 50 de la Ley 789 de 2002, el contratista debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aporfes a las cajas de compensacion familiar, Inshituto
Colombilano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar, mediante certificacion éxpedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o por el representante legal. Dichos documentos los aportara
en cada pago. Ademas, debe cumplir con todas las normas de salud y seguridad en el
rabajo para los trabajadores ufilizados para el cumplimients de las actividades tendientes
a la ejecucion de este contralo. - Las demas que sean inherentes a un cabal, eficiente,
oportuno y eficaz cumplimiento del objeto contractual. 2. OBLIGACIONES GENERALES
DEL CONCEJO: - El Concejo de Medellin se obliga para con & contratista a: - pagar la
suma del valer del confrato y su forma de pago en los términos sefalados en las clausulas
contrato. - La Entidad se obliga a suministrar al contratista todos aquelics documentos,
informacion e insumos que requiera para el desarroflo de la actividad encomendada. -
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Prestar su colaboracion para €l cumplimiento de las obligaciones del contratista, OCTAVA.,
GARANTIAS: En este caso se dara aplicacion a lo dispuesto por e articulo 7 inciso 5 de la
Lay 1150 de 2007, reglamantado por el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto N® 1082 de 2015,
&l cual establece: “No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia
de garantias establecidas en el fitulo Il de las disposiciones especiales del presente decrefo
no es obligatora y la justificacion para exigifas o no debe estar en los estudios y
documeantos previos”. Atendiendo a la naturaleza del contrato y a su cuantia, es conveniente
para entidad, exigir la garantia de cumplimiento gque ampare los sigulentas riesgos, acorde
con lo establecidoen ef articulos 2.2.1.2.3.1.6,22.1.23.1.12,2.21231.13y22.1.231.15
del Decreto N° 1082 oe 2015- CUMPLIMIENTO: Sera igual al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato y su vigencia minima sera hasta la liquidacion del contrato (seis -6-
meses despues de vencido el plazo de confrato) — CALIDAD DEL SERVICIO: Serd igual
al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y su vigencia sera |a del contrato vy seis
(5) meses mas. - PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Sera igual al cinco por ciento (5%) del valor total del
contrato y su vigencia sera la del plazo del contrato v tres (3) afos mas. NOVENA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente conirato se entendera perfeccionado,
una vaz haya sido suscrito por as partes y se efectie el respactivo registro presupuestal.
Paragrafo: CONTROL ¥ VIGILANCIA: La Supervision de éste contrato estard a cargo de
la secrefaria de la Secretaria General del Concejo de Medellin, MARIA ISABEL CORREA
RESTREFO, o quien haga sus veces, |a cual velara por el estricto cumplimiento del objeto
del eonfrato. En desarollo de la labor de vigilancia tendra las siguientes funciones: a)
Varificar las actividades que debe desarrollar el Contratista en desamollo del objeto
contratado b} Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del Contratista sobra los
aspectos relacionados con |la ejecucion del contrato, resociver las gue sean de su
competencia y dar traslado de las que no le competen al competante; ¢) Elaborar y suscribir
las actas de recibo parcial, recibo final v liquidacion del contrato. d) Verificar la afiliacion y
pago oportuno del Contrafista de sus obligaciones con el sistema general de seguridad
social integral, antes de cada pago. e) Vigilar el cumplimiento de los plazos, la vigancia del
contrato @ informar la ocurrencia de siniestros amparados e&n las palizas DECIMA.
TERMINACION DEL CONTRATO: El prasenie confrato podrd darse por terminado, en
cuglquiera de los siguientes casos. a) Por mutuo acuerdo de las partes. b.) Por
incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista. c) Por vencimiento de su plazo.
¢.) Por incumplimiento por parte del Contratista de sus aportes al sistema dae saguridad
social integral de conformidad con fa ley 1150 de 2007. DECIMA PRIMERA. MULTAS: En
caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del Contratista, el
Concejo impondra multas sucesivas mediante Resolucion motivada de la siguiente manera:
a) Multa en caso de mora por el ncumplimienta dal plare de gjecucion: Sila Caonlratisla no
cumpliere con las actividades contractuales en el tiempo estipulado en la Clausula quirta
ded presente contrato, debera pagar a el Concejo a titulo de multa por cada dia calendario
de atraso el 1.5% del valor total del contrato sin que sumadas superen el 10% del mismo.
b) Multas por incumplimiento parcial, si durante la vigencia del contralo la Conlralista
incumple alguna ofra de las obligaciones confractuales, el Concejo impondra multas
sucesivas equivalentes al 1% del valor del contrato sin que &l lotal supere al 10% del valor
del mismo. PARAGRAFO: DE LA APLICACION DE LAS MULTAS: Para la imposicion de

4



E CONCEJO
DE MEDELLIM

las multas, & Concejo de Medellin, previo agotaméento del debido proceso, mediante
Resolucidn Motivada impondra las mismas, las cuales se haran efectivas directamente,
pudiendo acudir para ef efecto entre otros a los mecanismos de compensacion de [as sumas
adeudadas a la contratista, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para ablerer el
pago, Incluyendo el de la jursdiccion coactiva, de conformidad con el articulo 17 da la ley
1150 de 2007, DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA® Se estipuls una
clausula penal equivalente al diez por ciento (10%) del valor total dei contrato, que se hara
efectiva en caso de declaratona de caducidad por parte de El Concejo de Medellin, o del
incumplimiento del contrato el cual sera declarado mediante acto administrativo motivado y
previo agotamiento del debido proceso. El valor da |a clausula penal se tomara directamente
de cualquier suma que s2 le adewde al Contratista, s1 la hublere, o de |a Garantia de
Cumplimiento constituida, v sl esto no fuere posible sa cobrara ejecutivamente o madiante
jurisdiccidn coactiva, DECIMA TERCERA. CADUCIDAD: En caso de presemarse alguno
de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones establecidas a cargo del
Contratista, que afecte de manera grave y directa la nomal gjecucion del contrato, siendo
inminente su paralizacidn, podra el Concejo, mediante resolucion motivada, darlo por
terminado v ordenar su liquidacion en el estado en que se encuenire. Declarada la
caducidad no habra lugar a indemnizacion para el Contratista, pero se hara acreaedor las
inhabilidades previstas en la Ley 80 de 19893 vy demas normas concordantes sobre la
materia. PARAGRAFQ: La declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de
incumplimiento. DECIMA CUARTA. CESION DEL CONTRATO. El Contratista no podra
ceder @l presente contrato, sin la previa autorizacion expresa y escrila del Secretario
General del Concejo Municipal. DECIMA QUINTA. RELACIONES LABORALES: El
Contratista, se obliga a fitule de contralista independiente; El Concejo de Medellin en
consecuencia no adquiene nmingan vinculo de cardcler laboral o administrativo, con &l, mi con
las parsonas gue ocupa o llegare a ocupar, Dada |a naturaleza del contrato, as antendido
que ne surge relacidén de empleo, v que por tanto la remuneracidn se limita a la suma
paciada sin que haya lugar a pago aklguno por concepto de prestaciones sociales. Si hubiere
lugar a contratar personal auxiliar, él correrd completamente a cargo del Contratista v no
surgira relacion alguna con e CONTRATANTE. DECIMA SEXTA. IMPUTACION DE
GASTOS: Los gastos que demande la legalizacion del presente contrato, corrardn a cargo
de la CONTRATISTA, v los que impligue para el Concejo de Medellin el cumplimiento del
mismo. se haran con cargo a al siguiente rubro presupuestal: Otros servicios para la
eomunldad. Cahdigo: 212020200800. DECIMA SEPTIMA. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: Se entienden incorporadas a este  contrato las clausulas
excapcionales de terminacion, modificacion e interpretacion  unilaterales y de caducidad,
contenidas en los Articulos 15, 16, 17 v 18 de la ley 80 de 1993. DECIMA OCTAVA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Contratizta declara bajo juramento, que se
entendera prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna
de las inhabilidades e incompatibilidades sefaladas por la Constitucion Politica, la Ley 80
de 1993 y demas disposiciones concordantes. PARAGRAFO: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a sobrevenir inhabilidad e
incompatibilidad en EL CONTRATISTA, ésle cadera al contrato previa autordzacidn escrita
del CONCEJO o, si gllo no fuere posible, renunciara a su ejecucion. DECIMA NOVENA.
PUBLICACION: De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 223 del decreto 019 de 2012,
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no reguiere ser publicado en la gaceta oficial del Municipio de Medellin, pero si en el
SECOP. VIGESIMA. PAZ Y SALVO: EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad del
juramento, que se entiende con la firma ded presente conirain, estar a paz y salve con EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN. Adicionalmente, autoriza para que la Tesoreria de Rentas an
&l momento del pago, avtomaticamente, sin previo aviso, haga cruce de cuentas, para
compensar los valores que lenga en mora por cualguier concepto. VIGESIMA PRIMERA.
LIQUIDACION: El presente contrato por ser de iraclo sucesive requisre acta de bguidacian
en los terminos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA
SEGUNDA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para efecins de la ejecucion del presente
contrato, el domicilio contractual serd el Municipio de Medellin. VIGESIMA TERCERA.
NATURALEZA JURIDICA: El presante contrato se regira para todos los efectos por las
disposiciones de ias |leyes B0 de 1983, 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias y
complementarias. VIGESIMA CUARTA: CAPACIDAD E IDONEIDAD. Para los efectos de
la ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, este contrato se celebra en
conslderacion a que el CONTRATISTA demostrd su capacidad, idoneidad y experiencia
para ejecutar el presente contrato, a fravés de los documentos que se anaxan y forman
parte integrarte del mismo. ELEMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales
=& entienden incorporados al presente contrato, a) Las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 v
sus decretos reglamentanos; b) Los cerlificados da disponibilidad y registro presupuestal,
c) Fotocopia de la cedula del representante legal. d) Certificado de no aparecer en ol baletin
de Responsables Fiscales emilido por la Contraloria General de la Nacion, &) Certificado
ge no registrar antecedentes disciplinarios emitido por la Procuraduria General de ia
Macidn. f) Cerificado de no registrar antecedentes penales emitido por la Policia Nacional.
g} Registro Unico Tributario =RUT-. h) Propuesta de COMFENALCO. VIEGISMA QUINTA:
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantandra indemne al CONCEJD MUNICIPAL contra
todo rectamo, demanda, aceibn legal, y costos que puedan causarse o sungir por dafios o
lesiones a personas o bienes, ocasionados por él o su personal, durante la gjecucidn del
cbjeto y obligaciones del contrato.

Progacit ¥ elabord Jedouin Laper = Profesional Liniversitano - Abogado
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REGISTRO NACIONAL DE TURISMO

REGISTRO UNICO EMPRESARIAL ¥ SOCIAL
CERTIFICA QUE

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA
NIT: 890200842-6

AGENCIA DE VIAJES COMFENALCO

Direccién Comerclal:
CARRERA 50 NO. 53 43-MEDELLIN ANTIOQUIA

Direccion para notificaciones:

S& encuentra inscrito on el Registro Nacional de Turismo come:

AGENCIAS DE VIAJES
AGENCIA DE VIAJES ¥ DE TURISMO

Fecha de Exprdickn; SIS
Focha de Vencimianio: 31002026

CAMARADE COMERCID* I': g
BF MECELLIN PARA ANTICOALA LEHDAA MILITA AALACHY

Ll Hll'!-ﬂ-l"'ﬂ't d-:-ﬂ-u-rrm

CadaRa DE COMERCID DE MEDELLIM




M2 AR06142336231 61901 Fepgistro Mo | 14925

REGISTRO NACIONAL DE TURISMO

REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL
CERTIFICA QUE

CIBELES TOURS SAS
NIT: 800888236-7

CIBELES TOURS

Direccion Comerncial:

CALLE 46 69 34-MEDELLIN ANTIOQUIA

Direccién para notificaciones:
CALLE 46 69 34 BARRIO FLORIDA NUEVA,

Faecha de asignacion mimene ded RNT: 23 de febraro de 2022

Se encuentra Inscrito en el Registro Nacional de Turismo coma;

AGENCIAS DE VIAJES
AGENCIA DE VIAJES OPERADORAS

Fecha de Empedicdn: 0603205
Facha da Vencimiento: 310351126

et O

1 MARTHELLIM PARA, AMTHIROLAA SARCALE KIERLA M FALALID

ViCH ESR e 28 RESRiD
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LaMara, DE COMERCID DE MEDELLM
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CERTIFICADO DE CONVENIO COMERCIAL

JARDIN DEL RIO S.A.S
NIT: 801485919-2
Direccidn: Andes via Jardin - Antioguia

CERTIFICA QUE:

La empresa CIBELES TOURS SAS identificada con NIT No. 200888236-T,
mantiane una relacion comercial con nuesira organizacion desde &l ano 2016 hasta
la facha.

Durante el desarrollo del convenio comercial, la empresa ha cumplido de manera
ocportuna vy satisfactoria con todas las obligaciones contractuales adquiridas,
demostrando responsabilidad, compromiso, idoneidad y profesionalismo en la
gjecucion de sus funciones.

Las actividades desarrolladas han sido realizadas conforme a los terminos
acordados, manteniendo estandares de calidad adecuados y contribuyendo de
manera positiva al cumplimiento de los objetivos comerciales establecidos entre las
partes.

En constancia, se expide la presente certificacion a salicitud del interesado, a los 25
dias del mes de febrero de 2026, en la civdad de Andes.

Atentamente,

k /IZ;L/&'EL«-«# =

NORA MARIA CARRENO BOHORQUEZ
Fepreséntiate Legal
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CERTIFICADO DE CONVENIO COMERCIAL

MONCHUELD SPA 5.A.5
NIT: 901809179-1
Direccion: Km 1 Via San Gil - Bogola

CERTIFICA QUE:

La empresa CIBELES TOURS SAS identificada con NIT No. 900888236-7,

mantiena una relacion comercial con nuesira organizacion desde el afio 2016 hasia
la fecha.

Durante el desarrollo del convenio comercial, la empresa ha cumplido de manera
oportuna y satisfactoria con todas las obligaciones contractuales adquiridas,

demostrando responsabilidad, compromiso, idoneidad y profesionalismo en la
giecucion de sus funciones.

Las actividades desarrolladas han sido realizadas conforme a los términos
acordados, manteniendo estandares de calidad adecuados y contribuyendo de
manera positiva al cumplimiento de los objetivos comerciales establecidos entre las
partes.

En constancia, se expide la presente cerificacion a solicitud del interesado, a los 25
dias del mas de febrero de 2026, en la ciudad de Armania.

Atentamente,

= p—

NORA MARIA CARRENO BOHORQUEZ
Represéntate Legal




CERTIFICADO DE CONVENIO COMERCIAL

MEDELLIN DESTINOS S.A.S
MIT: 801942828-1
Direccidn: Cl 55 # 78® - 64

CERTIFICA QUE:

La empresa CIBELES TOURS SAS identificada con NIT No. 900888236-T,
mantiene una relacion comercial con nuestra organizacion desde el afic 2016 hasia
la fecha.

Durante el desarroilo del convenio comercial, la empresa ha cumplido de manera
oportuna y satisfactona con todas las obligaciones contractuales adquiridas,
demostrando responsabilidad, compromiso, idoneidad y profesionalismo en la
gjacucion de sus funciones,

Las aclividades desamolladas han sido realizadas conforme a los lémminos
acordados, manteniendo estandares de calidad adecuados y contribuyendo de
manera positiva al cumplimiento de los objetivos comerciales establecidos entre [as
partes.

En constancia, se expide |a presente certificacion a solicitud del interesado, a los 25
dias del mes da fabrero de 2026, en la ciudad de Madallin.

Atentamente,

kD

NORA MARIA CARRENO BOHORQUEZ
Represéntate Legal
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CIBELES T?ﬂ

CERTIFICA QUE:

La empresa CIBELES TOURS SAS con NIT 900888236-7 ha designado como parsanal
logistico responsable para la coordinacion, ejecucidn y supervision de las actividades
operativas y logisticas relacionadas con sus compromisos comerciales a las siguientes

personas:
» Ana Maria Carrefio
» Mora Carolina Clavijo
« Sargio Rincon

Los colaboradores antenormente mencionadaos se encuentran debidamente facultados

para actuar dentro del ambito de sus funciones, garantizando el adecuado desarrollo de
las actividades asignadas.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 25 dias del mes de
febrero de 20246, en la ciudad de Medeilin.

Atentamente,

..-d-""‘l:' o —
/=

L [ ——

NORA MARIA CARRENO BOHORQUEZ

Represéntata Legal
CIBELES TOURS 5.A.5.

INFO@CIBELESTOURS.COM

CAUFASNDS-34  CARRERA 74 ND48-37

PBX: 444 2628 SEDE LA 70 £C. OBELISCD - LOCAL 225
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